Uchwata Nr 18/48/2012
ZARZADU POWIATU w Piszu

z dnia 16 kwietnia 2012 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych w Orzyszu

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U.z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) oraz art. 36 a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) i § 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U.
Nr 60, poz. 373 z pézn. zm.)

ZARZAD POWIATU PISKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ogfasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdt Ogdinoksztatcgcych w Orzyszu,
ul. Wojska Polskiego 3, Orzysz.
2. Ogfoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Piskiemu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkdéw Zarzadu:

Marek WysocKi ....c.oeeeresereecnne.

Pwon e

Irena Jatkowska ......[...)
Dariusz Kizling



ZARZAD POWIATU PISKIEGO
Ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkét Ogélnoksztatcacych w Orzyszu,ul.Wojska Polskiego 3, dla ktérego organem
prowadzgcym jest Powiat Piski

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia
tacznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegéinych typach szkét i

rodzajach publicznych placéwek ( Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zmianami), tj.

1) Ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej

wymagania dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukoniczyt studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek

doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 36 a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oéwiaty,

jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

6) nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o kt6rej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005r. — prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze

zmianami) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 14,

poz. 114 ze zmianami).



2. Do konkursu moze przystapic takze nauczycielmianowany lub dyplomowany, zatrudniony
na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych ( Dz. U. z 2001r. nr 79,
poz. 854 ze zmianami), jesli spetnia wymagania okreslone w pkt 1ppkt. 1-3 i 5-9
niniejszego ogtoszenia.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem,ktéra spetnia facznie
wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegéinych typach szkét i
rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zmianami) tj.:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli parnstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt. 2,5,7 i 9.

4. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nizej wymienione
dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢ oraz pos$wiadczajacego obywatelstwo
kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdInosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej—w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w
ppkt. 3,

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoniczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania os$wiatg,



6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz. U. z 2005r. nr 14, poz. 114 z pézn. zm.),

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kiérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U z 2007r. Nr
63, poz. 425 z péin. zm.),

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. nr 97, poz.
674 z poin. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6Zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych- w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r. nr 101,
poz. 926 z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty z wyzej wymienionymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z

podanym adresem zwrotnym i dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu

Szkét Ogélnoksztatcacych w Orzyszu” w terminie do dnia 7 maja 2012 roku, na adres:

Powiatowy Zespét Ekonomiczno-Administracyjny Szkét i Placéwek w Piszu, ul. Warszawska

1, 12- 200 Pisz- osobiscie lub za posrednictwem poczty ( liczy sie data wplywu

dokumentéw do ZEASIP).

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Piszu.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

Przewodniczacy Zarzadu
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