StArROSTA Piski
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
LUB WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Piski ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze (kierownicze
stanowisko urzednicze) pracy w Starostwie Powiatowym w Piszu,
w wydziale: Biuro Projektu TRENER PRACY
llos¢ stanowisk: 1
Wymiar etatu: pefen etat

Miejsce wykonywania pracy: Biuro Projektu TRENER PRACY, ul. Wojska polskiego 35, 12-200 Pisz.

Okreslenie zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje swiadczenie ustug zwigzanych z podejmowaniem
zatrudnienia przez osoby niepetnosprawne, w szczegolnosci:

- wyszukiwanie ofert pracy dla os6b niepetnosprawnych,

- wspotpraca z doradcg zawodowym i psychologiem w celu odpowiedniego doboru pracownikéw na
odpowiednie miejsce pracy,

- prowadzenie 0soby niepetnosprawnej w miejscu pracy,

- stata wspotpraca z pracodawcami, informowanie o warunkach korzystania z pomocy,

- udzielanie pracodawcy porad i wskazéwek w zakresie rozwigzywania problemoéw zwigzanych z
zatrudnieniem osoby niepetnosprawne;,

- stata kontrola i monitorowanie osoby niepetnosprawnej w miejscu pracy.
Wymagania niezbedne:

- jest obywatelem polskim,

- ukonczyta 18 rok zycia i ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

- posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

- nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo umysine,

- cieszy sie nieposzlakowang opinig,

- posiada co najmniej roczny staz pracy,

- zna procedury programu TRENER PRACY - zatrudnienie wspomagane oséb niepetnosprawnych,

- zna ustawe o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych.
Wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi

- wyksztatcenie wyzsze [preferowane kierunki: pedagogika, socjologia, psychologia i pokrewne],
- znajomos¢ obstugi komputera,

- umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- dyspozycyjnosé, kreatywnosc.



Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
« zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,
- list motywacyjny,
« kwestionariusz osobowy,
- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego uzyskany poziom wyksztatcenia,
- kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia potwierdzajgce wymagane
doswiadczenie zawodowe lub zaswiadczenia potwierdzajgce wymagany staz,
« kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.,
- oswiadczenie o niekaralnosci, petni praw publicznych, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (wedtug

zatgczonego wzoru)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestaC¢ pocztg badz zlozyé w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Piszu, przy ulicy Warszawskiej 1 w terminie do dnia 1 lutego 2010r.,, do godz. 15:30 w

zamknietej kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko TRENER PRACY”

Przed podjeciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Piszu wybrany kandydat ma

obowiazek przedtozy¢ aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, CV) powinny by¢ opatrzone klauzulg ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb naboru do realizac;ji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2002 nr
101 poz. 926) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1498).

Starosta Powiatu Pisz

/-I mgr Andrzej Nowicki

Pisz, 18.01.2010r.


http://isip.sejm.gov.pl/servlet/Search?todo=open&id=WDU20021010926
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