STAROSTWO POWIATOWE
w PISZU

12-200 Pisz, ul. Warszawska | STAROSTA PISKI

tel./fax (087) 42547 00; 42546 5

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

0r.2110.6.2024

Starosta Piski ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze — Inspektora
w Wydziale Promocji i Rozwoju w Starostwie Powiatowym w Piszu.

llos$¢ stanowisk: 1

Wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Piszu, ul. Warszawska 1,12- 200 Pisz.

Okreslenie zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1.

Przygotowywanie informacji dla $rodkéw publicznego przekazu, opracowywanie idystrybucja
informacji prasowych i medialnych, w tym biuletynu informacyjnego, dotyczacych dziatan powiatu.

Przygotowywanie odpowiedzi na pytania i informacje medialne, we wspdtpracy z odpowiednimi
komorkami starostwa.

3. Koordynacja komunikacji z mediami, w tym udzielanie informacji w porozumieniu z przetozonymi.

. Organizacja i logistyczne wsparcie przy przygotowywaniu konferencji prasowych i wywiadéw

z przedstawicielami powiatu.

5. Tworzenie materiatéw prasowych, notatek oraz koordynacja zaproszen dla mediéw.

6. Wspotudziat w opracowywaniu i aktualizacji dokumentéw strategicznych powiatu oraz programoéw

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

promocji powiatu.
Realizacja zadan dotyczgcych Powiatowej Karty Seniora.

. Organizacja i realizacja akcji promocyjnych na terenie kraju i za granicg.

Nadzor nad realizacjg kampanii promocyjnych, w tym wspétpraca z dostawcami ustug.
Opracowywanie projektéw materiatéw promocyjnych powiatu.
Nadzor nad zgodnoscig materiatow promocyjnych z politykg wizerunkowg powiatu.

Przygotowywanie i publikowanie tre$ci na stronach internetowych starostwa, w tym aktualnosci,
zapowiedzi wydarzen, informacji przekazywanych z jednostek organizacyjnych powiatu oraz
innych instytucji wspétpracujgcych z powiatem.

Koordynacja dziatarn zwigzanych z publikacjg wiasnych wydawnictw starostwa.

Wspotpraca przy tworzeniu i redagowaniu artykutéw, broszur, biuletynéw informacyjnych.
Organizacja udziatu powiatu w zewnetrznych wydawnictwach promocyjnych.

Wspotpraca z drukarniami i innymi dostawcami w zakresie produkcji materiatéw promocyjnych.
Organizacja dystrybucji materiatow promocyjnych, zaréwno w formie fizycznej, jak i cyfrowej.
Dokumentowanie fotograficzne i audiowizualne wydarzen organizowanych przez powiat.

Zarzgdzanie archiwum zdje¢ i nagran wideo, ich katalogowanie i udostepnianie na potrzeby
dziatan promocyjnych.

Wspoipraca przy opracowywaniu strategii rozwoju powiatu, w tym zbieranie danych, analiza
i sporzgdzanie raportow.

Koordynacja procesu uzgodnien strategii z odpowiednimi podmiotami wewnetrznymi
i zewnetrznymi.

Przygotowywanie zbiorczych sprawozdan dotyczacych dziatan promocyjnych i rozwojowych
powiatu.

Gromadzenie i analiza danych statystycznych zwigzanych z dziatalnoscig wydziatu,
opracowywanie sprawozdan.



24,
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26.
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31.
32.
33.

Wspbtpraca przy tworzeniu raportéw z dziatalnosci wydzialu na potrzeby wewnetrzne
i zewnetrzne.

Obstuga wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej, w tym wyszukiwanie i przekazywanie
wymaganych danych zgodnie z przepisami ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

Zarzgdzanie  dokumentacjg  klubow  sportowych,  stowarzyszen  kultury  fizycznej,
w tym uczniowskich klubéw sportowych.

Monitorowanie i analiza dziatalnosci stowarzyszen, fundacji oraz dokumentacji przekazywane;j
z sgdu lub fundacji.

Udostepnianie informacji dotyczgcych dziatalnosci stowarzyszen i fundacji.

Koordynowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Prowadzenie ewidencji i aktualizacja bazy danych organizacji pozarzgdowych, nad ktérymi nadzoér
prowadzi Starosta Piski.

Koordynowanie biezgcych kontaktow pomiedzy samorzgdem, a organizacjami pozarzgdowymi.
Obstuga organizacji pozarzgdowych w zakresie wydawania zaswiadczen o wpisie do ewidenc;ji.

Przygotowywanie pism okoliczno$ciowych, materiatow promocyjnych przekazywanych w zwigzku
z udziatem przedstawicieli Zarzadu Powiatu w wydarzeniach zewnetrznych.

Wymagania niezbedne:

1.

o »

® N O

15.

16.
17.

18.

19.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej oraz obywatelstwa innych
panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP pod warunkiem posiadania
znajomos$ci jezyka polskiego potwierdzonej dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umy$ine przestepstwa skarbowe.

Wyksztatcenie $srednie lub wyksztatcenie wyzsze.

Udokumentowany 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata do$wiadczenia zawodowego
w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Udokumentowany co najmniej 2-letni staz w pracy ze srodkami publicznego przekazu.
Doswiadczenie w organizowaniu wydarzen o charakterze otwartym.

Umiejetnosci z zakresu fotografii i obrobki zdjeg.

Znajomo$¢ obstugi programéw komputerowych.

. Nieposzlakowana opinia.
11.
12.
13.
14.

Komunikatywnos$¢ i kreatywnos$¢.
Samodzielno$¢ w pracy oraz poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania.
Znajomos¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1914).

Znajomos¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

Znajomos¢ ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.1491).

Znajomos¢ ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.2261).

Znajomos¢ ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 902).

Znajomos¢ przepiséw regulujgcych funkcjonowanie powiatu jako jednostki samorzgdu
terytorialnego, a w szczegoéinosci ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 107).

Znajomos¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135).



Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnos¢ sporzgdzania pism, protokotéw i notatek.
2. Rzetelno&¢, obowigzkowosé, terminowos¢ oraz skrupulatnosc.
3. Doswiadczenie w bezposredniej obstudze interesanta.

Warunki pracy na danym stanowisku:

— praca w biurze zlokalizowanym na |l pietrze budynku z mozliwoscig korzystania z windy dla
0s6b niepetnosprawnych,

~  godziny pracy: w poniedziatki w godz. od 7% do 17° od wtorku do czwartku w godz. od 7%
do 15°* w piatki w godz. od 7*° do 14%,

— praca w petnym wymiarze czasu pracy,

— praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce:

Na podstawie art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) informujemy, ze w miesigcu wrze$niu 2024 r. wskaznik zatrudnienia
0so6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Piszu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. list motywacyjny,
2. zyciorys (CV),

3. kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy potwierdzajace wymagane
do$wiadczenie zawodowe lub zaswiadczenia potwierdzajgce wymagany staz,

4. kserokopia dokumentow potwierdzajgcych uzyskany poziom wyksztatcenia,

5. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wedtug zatgczonego
wzoru),

6. o$Swiadczenie dotyczace spetnienia przestanek wskazanych w art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (wedtug zatgczonego wzoru),

7. inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

8. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢, jezeli kandydat zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych,

9. klauzula informacyjna dla os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie (wedtug zatgczonego wzoru).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ pocztg bgdz ztozy¢ w Biurze Obstugi Klienta
Starostwa Powiatowego w Piszu (parter, pok. nr 1), przy ulicy Warszawskiej 1, w terminie do dnia
25 pazdziernika 2024 r. dogodz. 14:00 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko Inspektora w Wydziale Promocji i Rozwoju w Starostwie Powiatowym w Piszu ".

Przed podjeciem zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Piszu wybrany kandydat ma
obowigzek przedtozy¢ aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, zyciorys - CV) powinny byé opatrzone
klauzulg "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb naboru do realizacji procesu rekrutacji zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (Dz. U. UE L z 2016 r. Nr119, s. 1 ze zm.) oraz z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1781)."



Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, zyciorys (CV), kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej sie o zatrudnienie powinny by¢ witasnorecznie podpisane wraz z podpisem pod klauzulg
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny
formalnej. Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata muszg by¢ sporzgdzone
w jezyku polskim w formie umozliwiajgcej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym
powinny by¢ przetlumaczone przez ttumacza przysiegtego.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (87) 425 47 60 lub (87) 425 46 93
w godz. 8.00 - 12.00.

Informacja o zakwalifikowaniu sie kandydatéw do kolejnego etapu tj. rozmowy kwalifikacyjnej wraz ze
wskazaniem terminu i miejsca zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie lub pisemnie przez
Sekretarza komisji rekrutacyjne;j.

Dokumenty nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru zostanie
umieszczona na stronie internetowej www.bip.powiat.pisz.pl oraz na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Piszu.

Pisz, dnia 14 pazdziernika 2024 r.
P wiCEsTAROST

mgr Jerzy Matecki



