STAROSTWO POWIATOWE
w PISZU

12-200 Pisz, ul. Warszawska 1, tel. (0-87) 425-47-00, fax. (0-87) 425-47-01, www.powiat.pisz.pl,
e-mail: sekretariat@powiat.pisz.pl,

Pisz, 12 pazdziernika 2020 r.

Pan tukasz Borys
Radny Rady Powiatu Pisz

Or.0003.34.2020

Odpowiadajgc na Pana interpelacje/zapytanie ztozone na sesji Rady Powiatu Pisz w dniu

Urzedu Pracy w Piszu.

Z powazaniem

pr

Otrzymuje:
- Przewodniczaca Rady Powiatu Pisz
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G gl Powiatowy Urzad Pracy w Piszu, ul. Zagtoby 2
e el v tel. 87 425 24 30, fax 87 425 24 40, e-mail: olpi@praca.gov.pl

Monika Ryzy Pisz, 08.10.2020 r.
p.o. Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu

Jowgd Vortodu W Fou,

PAN LUKASZ BORYS
RADNY POWIATU PISKIEGO

Odpowiadajac na zapytanie zlozone do sprawozdania z dzialalnosci Powiatu
w Piszu z realizacji uchwat wlasnych.

W zwiazku z Pana pytaniem w sprawie zmian organizacyjnych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Piszu wyjasniam co nastepuje.

Uchwata numer 64/73/2020 Zarzadu Powiatu w Piszu z dnia 15 wrzesien 2020 r,
przyjeto regulamin organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu.

W regulaminie dokonano zmiany struktury organizacyjnej Powiatowego Urzedu
Pracy w Piszu. Dokonano zmiany polegajacej na reorganizacji Urzedu 1 likwidacji
dwoch stanowisk kierownikow w wymiarze Yz etatu tj. Kierownik Dzialu
Instrumentéw, Programow Rynku Pracy i Szkolen, oraz Kierownika Dziatu

Posrednictwa Pracy i Doradztwa Zawodowego.

Stanowiska dwoéch kierownikow byly zajmowane W wymiarze %z etatu - kierownik
dziaty Instrumentow, Programow Rynku Pracy i Szkolen ( % kierownikiem oraz Yo
byt spec. np. programow ), Kierownik Dzialu Posrednictwa Pracy i Doradztwa
7Zawodowego, druga ( ¥z etatu kierownikiem a 7z etatu posrednikiem pracy).

Stanowiska kierownikow zostaly sniesione w celu usprawnienia i uproszczenia
struktury kierowania w jednostce. Pracownicy, ktorzy podlegali bezposrednio
kierownikom podlegaja od 01.10.2020 r., Dyrektorowi oraz jego Zastepcy. Takie
dzialanie usprawni przeplyw informacji pomiedzy kadra kierownicza a
pracownikami Urzedu. Jedna z uwag zglaszanych przez pracownikoéw byly trudnosci
w komunikacji z Dyrektorem, brak przeptywu informacji. Majac na uwadze
trudnos$ci zglaszane przez pracownikow postanowiono uprosci¢ system zarzadzania

jednostka.

Pracownicy, ktorzy zajmowali wW/w stanowiska dostali informacje o przeniesieniu
na stanowiska w pelnym wymiarze czasu odpowiednio do zajmowanego dotychczas
w pelnym wymiarze czasu pracy. Przez 6 miesiecy pracownicy zachowuja prawo do
dotychczasowego wynagrodzenia, zastali poinformowani o utracie prawa do dodatku
funkcyjnego po tym terminie.
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2. Oszczednosci wynikajace ze Zmiany organizacyjnej Powiatowego Urzedu
Pracy w Piszu, Przedstawiajq sie nastepujaco:

1. Dodatek funkeyjny 463 2t x 2 osoby x 12 miesiecy = 11 112 zt.

Pracownik dziaty OA, (roczna $rednia kwota dodatku) - 5 300 zt.

Kierownicy W/W: (roczna $rednia kwota dodatku) - 11 500 zt.
Réznica wynikajaca z dodatkéw specjalnych = 6 200 zt x 2 osoby = 12 400 zt.

Srednie roczne oszczednosci wynikajace z reorganizacji Urzedu 23 512 zi.
( kwota Przyjeta na podstawie wyliczeii z 2019 roky ).

Z wyrazami szacunku
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