ZARZADZENIE Nr 48/2021
STAROSTY PISKIEGO
z dnia 17 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla dyrektoréw
i zastepcow dyrektoréow jednostek organizacyjnych

Dziatajac na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1282 z pdzn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1
Ustala si¢ dla dyrektoréw i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu:
1. maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2. maksymalne stawki dodatku funkcyjnego — ktore sg okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Maksymalne stawki
wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkeyjnego
1. Dyrektor (kierownik) jednostki, 8.000 2.500
2. Zastepca dyrektora (kierownika) jednostki, 7.200 1.200
§2

W wypadku ustalenia wynagrodzenia miesigcznego wedhug maksymalnych stawek
przewidzianych w tabeli, dodatek za wieloletnig prace naliczany jest dodatkowo, z tym
ze maksymalna kwota wynagrodzenia miesiecznego nie moze wtedy przekroczyé
1. dla dyrektorow jednostek organizacyjnych powiatu kwoty 12.100 brutto,
2. dla zastepcow dyrektoréw jednostek organizacyjnych powiatu kwoty 9.840 brutto.
§3
Tracg moc Zarzadzenie Nr 3/2020 Starosty Piskiego z dnia 15 stycznia 2020 r.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2022 r.




