DYREKTOR POWIATOWEGO ZARZADU DROG W PISZU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
REFERENT DS. INFORMATYZACJI

Ilos¢ stanowisk: 1

Wymiar etatu: pelen etat

Miejsce wykonywania pracy:

Powiatowy Zarzad Drég w Piszu, ul. Czerniewskiego 6,12-200 Pisz

Okreslenie zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy

wykonywanie zadan administratora bezpieczefistwa informacji, zgodnie
z zarzadzeniami Dyrektora PZD i na podstawie odrebnego upowaznienia oraz ustawy
o ochronie danych osobowych,

administrowanie urzgdzeniami systemu informatycznego, sieciami komputerowymi
oraz oprogramowaniem z wylaczeniem decydowania o zakupie, sprzedazy, wymianie,
zmianie miejsca uzytkowania, likwidacji,

wnioskowanie oraz opiniowanie celowosci zakupu, sprzedazy, wymiany, zmiany
miejsca uzytkowania, likwidacji przedmiotu administrowania, o ktérym mowa
w pkt 2.,

instalowanie = urzadzen systemu informatycznego, sieci komputerowych
oraz oprogramowania, o ile warunki sprzedazy (wymagania producenta) dopuszczajg
instalacje przez uzytkownika w okresie gwarancji, rekojmi za wady,

wykonywanie zadan programistycznych, z obowiazkiem pozostawienia pracodawcy
kod6éw z wylaczno$cia praw z tego tytulu, oraz zgodnie z przyjetymi standardami
opracowywania programow,

opracowywanie projektow analiz funkcjonowania systemu informatycznego
w tym urzadzen, sieci, oprogramowania, zabezpieczenia systemu,

opracowywanie projektéw planéw rozwoju systemu informatycznego,

opracowywanie projektdw strategii 1 polityki zabezpieczenia systemow
informatycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem przetwarzania danych osobowych,
opracowywanie corocznie projektu programu szkolen z zakresu obstugi urzadzen,
oprogramowania oraz w zakresie zabezpieczen systemu informatycznego,

wykrywanie i wlasciwe reagowanie na przypadki naruszenia bezpieczefstwa
systemo6w informatycznych,

przestrzeganie przepisOw ustawowych oraz wewnetrznych PZD Pisz regulujacych
zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych, a takze do ochrony tych danych
przetwarzanych na podstawie odrebnego upowaznienia przed niepowolanym
dostepem, nieuzasadniong modyfikacja lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem
lub pozyskaniem,

szkolenie pracownikéw w zakresie wlasciwego uzytkowania sprzetu komputerowego
oraz obstugiwanego oprogramowania,

prowadzenie biezgcych napraw, konserwacji systeméw informatycznych i sprzetu
komputerowego,

administrowanie bazami danych uzytkowanej jednostki.

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie techniczne pozwalajace na wykonywanie zadan
na stanowisku, preferowane wyksztalcenie o kierunku informatycznym,

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej
oraz obywatelstwa innych panstw, ktorych na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepiséw panstwa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

dyspozycyjno$c,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,




+ brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku,

« nieposzlakowana opinia,

 zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach skladanych
w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacji.

Wymagania dodatkowe

dobra znajomo$¢ przepiséw w zakresie:

funkcjonowania  jednostek samorzadu terytorialnego, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, ochrony danych osobowych, komunikatywno$¢, umiejetnoéé pracy
w zespole, umiejetnos$¢ organizowania pracy wtasnej, znajomo$é programé6w komputerowych
1 systemow operacyjnych.

Warunki pracy

Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze oraz obstuga urzadzen biurowych
w zakresie niezbednym do wykonywania zadan. Ograniczona mozliwo§¢é poruszania
si¢ wozkiem inwalidzkim po budynku (schody na pietro budynku). Budynek wyposazony
w podjazd dla oséb niepelnosprawnych, brak windy, toaleta przystosowana dla wozkow
inwalidzkich - jedna, usytuowana na parterze budynku.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

o Cv/zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

« list motywacyjny,

» kserokopia dokumentu potwierdzajacego uzyskany poziom wyksztalcenia,

o kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia potwierdzajace
wymagane doSwiadczenie zawodowe lub zaswiadczenia potwierdzajgce wymagany staz,

« kserokopie zadwiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.,

o oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dokumentu
poswiadczajacego posiadanie obywatelstwa, z zastrzezeniem art.11 ust.2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych, o posiadaniu pelej zdolnoéci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z pelni praw publicznych, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo
skarbowe, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na tym stanowisku,
0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb
niezbednych do jego realizacji i dokumentacji (wedtug zalgczonego wzoru).

W  miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drog w Piszu, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé poczta badz zlozyé w sekretariacie
Powiatowego Zarzadu Drég w Piszu, ul. Czerniewskiego 6, w dni robocze w godzinach
od 7°° do 15° w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 czerwca 2019 r. do godz. 1200

w zamknietej kopercie z dopiskiem L,KONKURS NA STANOWISKO REFERENT
DS. INFORMATYZACJT”

Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie na rozmowe
kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie www.bip.powiat.pisz.pl
oraz na tablicy ogloszefi Powiatowego Zarzadu Droég w Piszu. Dokumenty oséb
niezakwalifikowanych mozna bedzie odebra¢ osobiécie w Powiatowym Zarzadzie Drog




w Piszu, ul. Czerniewskiego 6, w pokoju Nr 7, w ciggu 14 dni od dnia zakoniczenia procedury
naboru tj. od dnia zamieszczenia informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Przed podjeciem zatrudnienia w Powiatowym Zarzadzie Drég w Piszu wybrany kandydat
ma obowigzek przedlozy¢ aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Zarzad Drog w Piszu
ul.Czerniewskiego 6, 12-200 Pisz, tel: 874232807, mail: parkwypzd @hot.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email :
inspektor cbi24.pl

3. Dane osobowe Pana/i beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogblnego
rozporzadzenie j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy - Ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy
w Powiatowym Zarzadzie Drog w Piszu

4. Dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji.

5. Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo
do cofniecia zgody.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe
ze wzgledu na przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

8. Pana/i dane beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym roéwniez
w formie profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywalo
si¢ na zasadach okreSlonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencjg takiego
przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.
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............................................................................................................................................

oswiadczam
$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:

O posiadam obywatelstwo polskie*

O posiadam obywatelstwo panistwa Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej*

O posiadam pelna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych*

O nie bylem/am jak réwniez nie jestem skazany/a prawomocnym wyrokiem sagdu
za umySlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe*

O moj stan zdrowia pozwala mi na zatrudnienie na tym stanowisku*

O posiadam nieposzlakowang opinie, przestrzegam zasad moralnych i etycznych*

O zapoznalem/am sie z obowigzkiem informacyjnym dotyczgcym przetwarzania
danych osobowych zwigzanym z naborem na wolne stanowisko
urzednicze/kierownicze stanowisko urzednicze - .........ccoceeeeveeeeeeeeeeceesreeneeneenne.
dla potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacji*

O inne o§wiadczenia wymagane w ogtoszeniu od kandydata ..........ccccoeeeueeurennenne.

............................................................................

(miejscowosé, data) (podpis)

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat

przekresli¢ znakiem ,,x




