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ZARZADZENIE Nr.23/2q0

STAROSTY PISKIEGO - SZEFA OBRONY CYWILNEJ
POWIATU z dnia ..10.grudnia ... 2003 roku

w sprawie : realizacji zadan obronnych i obrony cywilnej w powiecie w 2004 1.

Na podstawie § 5 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002
roku w sprawie szczegélowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilne; Kraju,
szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96 poz. 850)
oraz Zarzadzenia nr 196 Wojewody Warmifisko-Mazurskiego - Szefa Obrony
Cywilnej Wojewodztwa z dnia 28 listopada 2003 r. w sprawie realizacji zadan
obronnych i obrony cywilnej w wojewodztwie w 2004 roku zarzadza si¢ co
nastepuje: ’

§ 1. Ustala si¢ wytyczne Starosty Powiatu Piskiego — Szefa Obrony Cywilnej
_Powiatu do realizacji zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony
cywilnej, stanowiace zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ roczny plan dziatania w zakresie zadan obronnych,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, stanowiace zalacznik Nr 2
do zarzadzenia.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Panow Burmistrzow do ustalenia wytycznych i
kalendarzowych planéw dla podlegtych jednostek organizacyjnych oraz
zakladow pracy dziatajacych na administrowanym terenie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 roku.

mgr Micch staw Rogowski




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia
ar .53,/ 2003 Starosty Piskiego z
dnia .A.‘Z\A&-x.m&

WYTYCZNE
STAROSTY PISKIEGO — SZEFA OBRONY CYWILNEJ

L Ocena realizacji zadan w 2003 roku

Celem dzialania w 2003 roku bylo:

1. W zakresie zadan obronnych;
Okreslenie szczegdtowych zadan operacyjnych dla Starostwa Powiatowego, stuzb
i instytucji powiatowych oraz nadzor nad opracowaniem planow operacyjnych
funkcjonowania powiatu.

2. W zakresie zarzadzania kryZysowego,
Usprawnianie systemu zarzadzania kryZysowego, obejmujacego administracj¢

samorzadowa, instytucje i podmioty sektora publicznego oraz prywatnego, a takze
obywateli.

3 W zakresie obrony cywilnej;
Przygotowanie formacji i infrastruktury obrony cywilnej do sprawnego

rozwiniecia w sytuacji zagrozenia i wojny.
11. Podstawa dzialania w 2004 roku

1. Ustawa z 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity).

2 Ustawa z 21listopada 1967 1. 0 powszechnym obowiazku obrony RP (tekst jednolity
/Dz.U.02.21.205/).

3. Ustawa z 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej.

4. Ustawa z 21 czerwca 2002r. o stanie wyjatkowym.

5. Ustawaz29 sierpnia 2002r. 0 stanie wojennym Oraz kompetencjach Naczelnego Dowodcy
Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnej innym organom RP.

6. Rozporzadzenie z 6 stycznia 1998 r. w spra ie tworzenia, gospodarowania, dysponowania i
finansowania rezerw panstwowych, kontroli i tworzenia systemu informacyjnego W
rezerwach gospoda.rczych.

7. Rozporzadzenie Rady Ministrow Z dnia 9 listopada 1999 1. W sprawie reklamowania 0sob
od obowiazku petnienia czynnej stuzby wojskowej.

8. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 25 czerwca 2002 1. W sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Szefa OCK, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin.

9. Wytyczne Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia 1998 . W sprawie przygotowan obronnych
stuzby zdrowia.

10. Rozporzadzenie MSWiA oraz ON z dnia 14 czerwca 2002 w sprawie poboru do stuzby
wojskowe;.

11. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 grudnia 2002 roku w sprawie tworzenia
gminnego zespolu reagowania, powiatowego i wojewodzkiego zespolu reagowania
kryzysowego 0raz Rzadowego Zespotu Koordynacjt Kryzysowej i ich funkcjonowania.




I1L Cel i zamiar dzialania

Celem dzialania w 2004 roku jest:

1. W zakresie zadan obronnych;
Przygotowanie planow i dokumentow obronnych na podstawie, ktorych mozliwe
bedzie sprawne wykonywanie zadan W razie podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego,
Usprawnianie 1 doskonalenie systemu zarzadzania kryzysowego, obejmujacego
administracj¢ samorzadowa, instytucje i podmioty sektora publicznego oraz
prywatnego, 2 takze obywateli.

3. W zakresie obrony cywilnej;
Utrzymanie gotowosci clementow formacji obrony cywilnej do realizacji zadan
zgodnie z opracowanymi planami OC.

Zamiar dzialania:

1. W zakresie zadan obronnych:
Szkolenie osob funkcyjnych w wydziatach Starostwa i UMiG, stuzbach i
instytucjach powiatowych i gminnych w zakresie opracowywania dokumentacji
obronnej oraz praktycznym dziataniu podczas osiggania wyzszych stanow

gotowosci obronnej panstwa.

2. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
Doskonalenie struktur i systemu zarzadzania kryzysowego Przez skupienie
glownego wysilku na realizacji procedur chroniacych obywatel, podmioty sektora
publicznego, prywatnego, instytucje oraz administracje samorzadowa.

3. W zakresie obrony cywilnej:
Przystosowanie planow obrony cywilnej do obowigzujacych aktow prawnych oraz
przygotowanie formacji OC do realizacji przypisanych im zadan.




IV. Najwazniejsze przedsigwzigcia W 2004 r. w zakresie:

1. Zadan obronnych:

1. Szkoli¢ obsade etatowa wyznaczong do Akcji Kurierskiej na szczeblu
powiatu.

2 Nadzorowaé doskonalenie akcji kurierskiej w poszczegc’)lnych gminach.
3. Uzgodni¢ i uaktualni¢ plany szczegélnej ochrony obiektow II kate goril.
4. Przeprowadzi¢ kontrol¢ zapaséw w szpitalu.
5. Zorganizowa¢ 1 przeprowadzi¢ pobor na terenie powiatu.
6. Aktualizowa¢ baz¢ danych w zakresie HNS.

2. Zarzadzania Kryzysowego:
1. Zrekonstruowac plany reagowania we wszystkich gminach i plan reagowania
kryzysowego powiatu.
2. Powolaé pozostale zespoly reagowania.
3. Podejmowa¢ dzialania zapewniajace dostosowywanie standardow
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

3. Obrony Cywilnej

1. Uaktualni¢ opracowane plany obrony cywilnej dostosowujac je do

~ obowiazujacych aktow prawnych 1 niniejszych wytycznych:

— Istniejace Zespoty Kierowania Obrona Cywilna przemianowac w powiecie na
Powiatowy Zespot Reagowania Kryzysowego, W gminie na Gminny Zespot
Reagowania, W zakladzie pracy na Zespot Kryzysowy; :

— jednostki organizacyjne OC na formacje OC;

— wymieni¢ zestawy zadan na zadania ujgte W planach operacyjnego
funkcjonowania, dotyczace realizacji zadan obrony cywilnej;

— inne — w tym czasie zmieniajace Si¢.

2. Systematycznie realizowa¢ kalendarzowy plan przedsigwzigé na 2004 w
zakresie szkolenia.

3. Zintegrowa¢ system 1 doskonali¢ dziatanie Powiatowego Osérodka Analizy
Danych i Alarmowania (POADA) w czasie gminnych treningow Systemu
Wykrywania 1 Alarmowania.

4. Zintensyfikowac dostosowa¢ dziatanie Powiatowego Osrodka Analizy Danych
i Alarmowania (POADA) oraz druzyn wykrywania i alarmowania do
aktualnych potrzeb 1 zadan OC, szczegolnie w zakresie opracowywania i
przeptywu informacji o zagrozeniu NBC zgodnie z norma ATP-45.

5. Dazy¢ do osiagnigcia wysokiego poziomu systemu kierowania, ostrzegania i
alarmowania W poszczegolnych gminach.

6. W szkoleniu kadry kierowniczej samorzadow, shuzb i instytucji szczebla
powiatowego i gminnego, eksponowac tematyke antyterrorystyczna.

7. Systematycznie prowadzi¢ weryfikacje czionkow formacji oraz sprawdza¢ ich
gotowos¢ do realizacji zadan.




8. Uczestniczyé w prowadzonych zawodach o tematyce OC (¢limpiady,
spartakiady, konkursy).

9. Zapewni¢ uczestnictwo przynajmniej jednego zespolu ratowniczego z powiatu
w wojewodzkiej spartakiadzie druzyn sanitarnych.

10.Tworzy¢ bazy danych na podstawie uaktualnianych ewidencjach budowli
ochronnych, urzadzen specjalnych i awaryjnych uje¢ wody.

11. Wytypowac istniejace obiekty mogace stuzy¢ jako zbiorowe miejsca ukrycia
ludnosci.

4. W zakresie finansowania.
1. Realizowaé¢ wydatki finansowe zgodnie z limitami oraz planem.

5. W zakresie kontroli

1. Dziatalnosé kontrolna realizowa¢ zgodnie z Zarzadzeniem Nr 23/03 Starosty
Piskiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 26.08.2003 r. w sprawie
prowadzenia kontroli... ...

2. W czasie kontroli zwrdci¢ szczegdlng uwage na

— realizacje Rozporzadzenia RM z dnia 25.06.2002 1. w sprawie szczegélowego
zakresu dzialania ..................... szefow OC ......... gmin;

— _ szkolenie formacji OC, gminnych zespolow reagowania;

— realizacji planu kalendarzowego zamierzen;

— uaktualnienia planéw dzialania.




