Zarzadzenie Nr 38/2017
Starosty Piskiego
z dnia 29 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
w Starostwie Powiatowym w Piszu

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 2 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z pézn. zm.) oraz art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 1666 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministrow zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Starostwie Powiatowym w Piszu, stanowigcym
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 24/2009 Starosty Piskiego z dnia 30.06.2009 r., zmienionym
Zarzadzeniem Nr 37/2012 z dnia 03.10.2012 r., Nr 48/2012 z dnia 14.12.2012 r., Nr 68/2013 z dnia
09.12.2013 r., Nr 19/2015 z dnia 30.04.2015 r., Nr 15/2016 z dnia 18.04.2016 r., Nr 1/2017 z dnia
02 stycznia 2017 r. oraz Zarzadzenie Nr 13/2017 Starosty Piskiego z dnia 30 maja 2017 r. wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Podstawa ustalania zaszeregowania pracownika s tabele stanowigce zataczniki od Nr 3 do Nr 6
niniejszego Regulaminu. Minimalne wynagrodzenie zasadnicze ustalone jest w rozporzadzeniu
w sprawie zasad wynagradzania.

2) Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:
TABELA |
Minimalne i maksymalne stawki

Miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Kategoria zaszeregowania Minimalna i maksymalna kwota w zfotych
1. I od 1.700 do 2.200
2 ] od 1.720 do 2.300
3. 1 od 1.740 do 2.400
4. v od 1.760 do 2.700
5. V od 1.780 do 2.950
6. Vi od 1.800 do 3.250
75 Vii od 1.820 do 3.550
8. Vi od 1.840 do 3.850
9. IX od 1.860 do 4.050
10. X od 1.880 do 4.100
1L Xl od 1.900 do 4.150
12, Xl od 1.920 do 4.200
13. Xl od 1.940 do 4.250
14. XV od 1.960 do 4.300
15. XV od 1.980 do 4.350
16. XVI od 2.000 do 4.450
17 XVl od 2.100 do 4.550
18. XVII od 2.200 do 4.650
19. XIX od 2.400 do 4.750




3) Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:

TABELA Il

Stawki dodatku funkcyjnego

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego

i Siawke dodatku funkeyjrego dla pracownikéw Starostwa (kwota w zlotych)
1. 1 440
2, 2 660
3. 3 880
4. 4 1100
5! 5 1320
6. 6 1540
Vi 7 1760
8. 8 2200

4) Uchyla sie Zatgcznik Nr 7 do Regulaminu wynagradzania: Tabela VIl Stanowiska doradcow

i asystentéw.
2 w

Zarzgdzenie nalezy przekaza¢ naczelnikom wydziatow, ktérzy poinformuja o jego tresci podlegtych
pracownikéw.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.
§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do publicznej wiadomosci
pracownikow.




