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WSTEP

W Polsce podstawowymi aktami prawnymi, ktore bezposrednio odnosza si¢ do 0so6b
niepetnosprawnych sa: ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o rentach i emeryturach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym, ustawa
Prawo Budowlane oraz ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych. To wtasnie ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (j.t. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721
z pozn. zm.) naktada na powiat obowigzek opracowywania i realizacji, zgodnie z powiatowa
strategia dotyczaca rozwigzywania problemdw spotecznych, powiatowych programow
dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowe;j
i zatrudniania 0sob niepelnosprawnych oraz przestrzegania praw 0so6b niepetnosprawnych.

W literaturze, czy w spoteczenstwie funkcjonuje wiele definicji niepelnosprawnosci.

Zgodnie z ustawa o rehabilitacji (...) osoba niepetnosprawna to osoba, ktérej stan
fizyczny, psychiczny lub umyslowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypelnianie rél spolecznych, a w szczegolnosci zdolnosci do wykonywania
pracy zawodowej, jezeli ich niepelnosprawnos$¢ zostala potwierdzona orzeczeniem o:

1) zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego =z trzech stopni
niepetnosprawnosci (tj. stopnia znacznego, umiarkowanego lub lekkiego),
2) calkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych przepisow, lub

3) niepelnosprawnosci, wydanym przed ukonczeniem 16 roku zycia.

W przypadku orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci przepisy w/w ustawy przewiduja
gradacje niepelnosprawnosci poprzez okreslenie jej stopni. Ustala sie trzy stopnie
niepetnosprawnosci:

e znaczny

e umiarkowany

e lekki
Stopien niepelnosprawnosci osoby zainteresowanej orzeka si¢ na czas okreslony lub na state.
Decyduje ocena mozliwosci poprawy funkcjonowania osoby zainteresowanej. Orzeczenie

o0 stopniu niepetnosprawnosci wydaje si¢ osobie, ktora ukonczyla 16 rok zycia.

Znaczny stopien niepelnosprawnosci

Do znacznego stopnia niepetlnosprawnosci zalicza si¢ osoby:



1. niezdolne do pracy i wymagajace, w celu pelnienia rél spotecznych, statej lub
dlugotrwalej opieki i pomocy innych os6b w celu pelnienia rdl spolecznych,
w zwigzku z niezdolno$cia do samodzielnej egzystencji.

2. zdolne do pracy w warunkach pracy chronionej i wymagajace, w celu pelnienia rol
spotecznych, statej lub dtugotrwalej opieki i pomocy innych 0s6b w celu pelnienia rél

spotecznych, w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

Zardwno osoby z pierwszej jak i drugiej grupy musza jednoczesnie wymagaé stalej
lub dlugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych, w zwigzku
z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zatem =zaliczenie do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci mozliwe jest tylko wowczas, gdy u osoby zainteresowanej wystepuja
jednoczesnie ograniczenia w wykonywaniu zatrudnienia 1 koniecznosci stalej lub

dhugotrwatej opieki i pomocy.

Niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji oznacza naruszenie sprawnosci organizmu w
stopniu uniemozliwiajacym zaspokajanie bez pomocy innych oséb podstawowych potrzeb

zyciowych, za ktore uwaza sie przede wszystkim samoobstuge, poruszanie si¢ i komunikacje.

Umiarkowany stopien niepelnosprawnosci
Do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci moga byé zaliczone trzy grupy oséb
Z naruszong sprawnoscig organizmu tj.:

1. niezdolne do pracy,

2. zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronione;j,

3. wymagajace czasowej albo czesciowej pomocy innych 0séb w celu petnienia rol

spotecznych.

Zaliczenie do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci osoby
zainteresowanej, nie wyklucza mozliwosci zatrudnienia tej osoby u pracodawcy
niezapewniajacego warunkéw pracy chronionej w przypadkach:

e przystosowania przez pracodawce stanowiska pracy do potrzeb osoby
niepetnosprawnej,
e zatrudnienia w formie telepracy.

W odniesieniu do ograniczen w zatrudnieniu definicja umiarkowanego stopnia

niepetnosprawnosci nie rézni si¢ od definicji stopnia znacznego. W obu przypadkach

wystepuje kryterium niezdolnosci do pracy lub zdolnosci do pracy jedynie w warunkach



pracy chronionej. Kolejnym kryterium kwalifikujacym do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci jest konieczno$¢ czasowej lub czesciowej pomocy innych oséb w celu
pelnienia rol spolecznych. Uzyty w definicji umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci
wyraz ,,lub" oznacza, ze w przeciwienstwie do znacznego stopnia niepetnosprawnosci, kazda
z przestanek stanowi samodzielng podstawe do zaliczenia do tego stopnia

niepetnosprawnosci.

Lekki stopien niepelnosprawnosci
Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza sie osoby:
1. o naruszonej sprawnos$ci organizmu, powodujacej W sposob istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng sprawnoscia psychiczng i fizyczna;
2. 0 naruszonej sprawnos$ci organizmu, majace ograniczenia w petnieniu rol spotecznych
dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,

$rodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

Nie ma wymogu, aby przestanki powyzsze (w pkt 1 1 2) wystepowaly tacznie.

Obowigzujace w polskim systemie orzecznictwa o niepelnosprawnosci kryteria
i standardy postepowania orzeczniczego zawarte w definicjach stopni niepetnosprawnosci
oraz niepelnosprawnosci budowane sa na konstrukcji okreslajacej zachowane, mimo
naruszonej sprawnosci organizmu, mozliwosci osoby w zakresie:
e samodzielnej egzystencji,
e pelnienia rdl spolecznych,

e zatrudnienia w odpowiednich warunkach.

Pojecie niepelnosprawnosé / stopien niepelnosprawnosci obejmuje, wigc kategori¢ zdolnosci

do pelnienia przez czlowieka rol spolecznych. Zachodzi bowiem zalezno$¢ pomiedzy
ograniczeniem zdolnosci do realizacji oczekiwan, funkcji, zachowan i postaw wynikajacych
z zajmowanej pozycji spotecznej w réznych grupach spotecznych a niepelnosprawnoscia.

Niepelnosprawnos¢, zgodnie z kryterium ustawowym, to niemoznos¢ efektywnego pelnienia
ol spotecznych tj. wypetniania zobowigzania wynikajacego z zajmowanej pozycji spoteczne;j
przy korzystaniu przez osobe z przystugujacych jej przywilejow i praw wedlug bardziej lub
mniej okreslonego wzoru, a wigc niemozno$¢ badz trudnosci w codziennej aktywnosci

1 uczestnictwie.



Rola spoteczna jest, zatem konsekwencja okreslonej pozycji jednostki w grupie, cho¢ jej
realizacja zalezy od wielu innych czynnikéw m.in. od zespoléw norm i oczekiwan. Rola
spoteczna nie jest jednak jedynie odzwierciedleniem pozycji juz posiadanej. Bywa ona

czasem odzwierciedleniem pozycji, do ktdrej jednostka dopiero aspiruje.

Orzeczenia o inwalidztwie, niezdolnosci do pracy i/lub niezdolnosci do samodzielne;j
egzystencji oraz stalej lub dlugotrwalej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym

podlegaja przelozeniu, na orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Przelozeniu podlegaja wylacznie orzeczenia wydane przez organ rentowy na
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, natomiast zasada ta nie pozwala na przekladanie
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci na orzeczenia organu rentowego. Jednokierunkowos¢
przektadania orzeczen (okreslone orzeczenia organow rentowych przektada sie na orzeczenia
zespoléw do spaw orzekania o niepelnosprawnosci) jest zasada, od ktorej nie ma zadnych
wyjatkow.

Pojecia niepelnosprawnosci, ktoére zawiera art. 4 ustawy z 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych nie mozna utozsamiaé
z pojeciem niezdolnosci do pracy, okreslonym w art. 12 ustawy z 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Nie sg one tozsame, a roznice migdzy nimi
wystepuja zarowno w ptaszczyznie definicyjnej, jak i w zakresie orzekania o kazdym z tych
stanow, ktore z kolei stanowiag przestanke do przyznania innego rodzaju $wiadczen badz
uprawnien (Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 12 stycznia 2005 r.).

Orzeczenie stwierdzajace znaczny stopien niepetnosprawnosci nie jest rOwnoznaczne
z orzeczeniem lekarza orzecznika organu rentowego o catkowitej niezdolnosci do pracy
i niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji (Postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia

16 grudnia 2005 r.).

Orzeczenia o niezdolnosci do pracy
Wydane przez lekarza orzecznika ZUS:
o orzeczenie o calkowitej niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystencji traktowane
jest na rdwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
e orzeczenie o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji traktowane jest na rowni

Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;



e orzeczenie o calkowitej niezdolnosci do pracy traktowane jest na réwni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;
e orzeczenie o czesciowe] niezdolnosci do pracy oraz celowosci przekwalifikowania

traktowane jest na rowni z orzeczeniem o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

Orzeczenia o inwalidztwie:
e orzeczenie o zaliczeniu do I grupy inwalidéw traktowane jest na rowni z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
e orzeczenie o zaliczeniu do II grupy inwalidow traktowane jest na réwni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;
e orzeczenie o zaliczeniu do III grupy inwalidéw traktowane jest na rowni

z orzeczeniem o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

Orzeczenia o niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym:
Osoby o statej lub dlugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, ktorym
przystuguje zasitek pielegnacyjny:
e traktowane sa na rowni z osobami zaliczonymi do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci,
e pozostale osoby traktowane sg na réwni z osobami zaliczonymi do lekkiego stopnia

niepetlnosprawnosci.

Podstawg takiego rozstrzygniecia jest wylacznie wazne orzeczenie o niezdolnos$ci

do pracy w gospodarstwie rolnym wydane przed 1 stycznia 1998 r.

Orzeczenia sluzb mundurowych (MON, MSWiA)
Wazne orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup inwalidztwa, wydane przez komisje lekarskie
podlegte MON lub MSWiA, przed 1 stycznia 1998 r., na podstawie odrgbnych przepiséw
dotyczacych niezdolnosci do shuzby, przeklada si¢ na nastepujace stopnie
niepetnosprawnosci:

e orzeczenie o zaliczeniu do I grupy inwalidztwa traktowane jest na rowni

Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
e orzeczenie o zaliczeniu do II grupy inwalidztwa traktowane jest na rowni

z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,



e orzeczenie o zaliczeniu do III grupy inwalidztwa w zwigzku ze shuzbg
z jednoczesnym orzeczeniem inwalidztwa III grupy z ogdélnego stanu zdrowia

traktowane jest na réwni z orzeczeniem o lekkim stopniu niepelnosprawnosci.

WYROKI SADOWE
Wyroki sadu pracy i ubezpieczen spotecznych wydane w postepowaniu odwotawczym od:
e orzeczenia wydanego przez wojewddzki zespot do  spraw  orzekania
o niepelnosprawnosci,
e decyzji organu rentowego w sprawie ubezpieczen spolecznych, stanowig podstawe

do zaliczenia danej osoby do os6b niepetnosprawnych .

W przypadku uzyskania wyroku sagdowego, ktéry w czesci modyfikuje orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci dokumentami potwierdzajacymi status
osoby niepelnosprawnej sa wyrok sadu oraz orzeczenie zespolu w czesci nie objetej
rozstrzygnigciem sadu zawartym w wyroku. Dzieje si¢ tak, dlatego, ze w obowigzujacym
stanie prawnym brak jest procedury ,wpisywania" wyrokéw sadowych w orzeczenia

o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci.

Podstawa uznania osoby, ktéra nie ukonczyta 16 roku zycia za niepelnosprawng jest ustalenie,
ze:
e ma naruszong sprawnos¢ fizyczng lub psychiczna;
e przewidywany okres trwania uposledzenia stanu zdrowia przekracza 12 miesiecy;
e wymaga zapewnienia jej calkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb Zzyciowych w sposob przewyzszajacy wsparcie potrzebne
osobie w danym wieku z powodu wady wrodzonej, dlugotrwalej choroby lub

uszkodzenia organizmu.

Wszystkie wymienione przestanki muszg wystapi¢ lacznie.
Niepelnosprawnos¢ dziecka orzeka si¢ na czas okreslony, jednak na okres nie dtuzszy niz do
ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia. Decyduje ocena mozliwosci poprawy
funkcjonowania dziecka. Orzeczenie o niepelnosprawnosci wydaje sie na wniosek ztozony do
powiatowego/miejskiego zespotu do spraw orzekania o niepelnosprawnosci przez

przedstawiciela ustawowego dziecka.



W  Swietle przepisow regulujacych postepowanie o wydanie orzeczenia o

niepetnosprawnosci - dzieckiem jest osoba, ktdra nie ukonczyta 16 roku zycia.

W Polsce przy orzekaniu rodzaju niepelnosprawnosci uzywane sa nast¢pujace
symbole niepelnosprawnosci:
01-U - uposledzenie umystowe;
02-P — choroby psychiczne;
03-L. — zaburzenia glosu, mowy i choroby shuchu;
04-O — choroby narzadu wzroku;
05-R - uposledzenie narzadu ruchu;
06-E — epilepsja;
07-S  — choroby uktadu oddechowego i krazenia;
08-T — choroby uktadu pokarmowego;
09-M - choroby uktadu moczowo-plciowego;
10-N — choroby neurologiczne;
11- —inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego;

12-C - calosciowe zaburzenia rozwojowe.

Czesto osoby niepelnosprawne, ze wzgledu na ograniczenia wynikajace z ich rodzaju
niepetnosprawnosci napotykaja w codziennym zyciu wiele barier spolecznych, psychicznych,
a w konsekwencji zawodowych i ekonomicznych. Dlatego tez wazne jest, aby osoby
niepetnosprawne i ich rodziny otrzymywatly stosowng opieke 1 wsparcie ze strony instytucji
czy organizacji dzialajacych na ich rzecz. To do nich w pierwszej kolejnosci zwracaja si¢
osoby niepelnosprawne, ktore bardzo czesto potrzebuja kompleksowego wsparcia i pomocy
z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j.

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji (...) poprzez rehabilitacje os6b niepelnosprawnych
nalezy rozumie¢ zespol dzialan, w szczegoélnoSci organizacyjnych, leczniczych,
psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spolecznych,
zmierzajacych do osiagni¢cia, przy aktywnym uczestnictwie tych osob, mozliwie
najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakoS$ci zycia i integracji spoleczne;j.

ma na celu umozliwienie osobom niepelnosprawnym
uczestnictwa w zyciu spolecznym. Jest ona realizowana przede wszystkim przez:
1. Wyrabianie zaradnosci osobistej 1 pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby

niepetnosprawne;j.



2. Wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych.

3. Likwidacje barier, w szczegdlnosci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu si¢ i doste¢pie do informacji.

4. Ksztattowanie w spoleczenstwie wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integracji
z osobami niepetlnosprawnymi.

Natomiast ma na celu ulatwienie osobie niepelnosprawnej
uzyskania i1 utrzymania odpowiedniego zatrudnienia oraz awansu zawodowego przez
umozliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego
i posrednictwa pracy. Istotne jest, aby wlasciwie zostaly okreslone predyspozycje do
wykonywania danego zawodu, rzetelnie prowadzone poradnictwo zawodowe uwzgledniajace
ocen¢ zdolnosci do pracy, prawidlowo dobrane i wyposazone miejsce pracy, wihasciwie
okreslona potrzeba na srodki techniczne umozliwiajace lub utatwiajace wykonywanie pracy.

Zastosowanie przez roéznego rodzaju instytucje S$wiadczace pomoc osobom
niepetnosprawnym zasad 1 celéw, ktére wyznacza rehabilitacja spoteczna i zawodowa,
powinno prowadzi¢ u o0sob niepetnosprawnych do podniesienia samooceny, sktoni¢ do
uczestniczenia w zyciu spotecznym, a w rezultacie zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu
tych os6b. W dalszej perspektywie ogol podejmowanych dzialan ma doprowadzi¢ do
sprawnego 1 w miar¢ mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w spoleczenstwie.
W dalszym ciggu konieczne jest przelamywanie wcigz funkcjonujacych w spoteczenstwie
stereotypow na temat osob niepelnosprawnych. Problem ten dotyczy takze rodzin oséb
niepetnosprawnych oraz ich najblizszego otoczenia. Stereotypy te mocno funkcjonujg wsrdd
pracodawcow, ktorzy niechetnie zatrudniaja osoby niepelnosprawne. Pomimo szerokiej akcji
spotecznej w mediach na temat wuprawnien pracodawcow zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne, pracodawcy niechetnie podchodza do tego tematu.

Niniejszy program jest w duzej mierze kontynuacja dzialan powiatu na rzecz oséb

niepetnosprawnych podejmowanych w latach ubiegtych.

Cele okreslone w niniejszym Programie wpisuja si¢ w zagadnienia z zakresu
rehabilitacji  spolecznej, zawodowej 1 zatrudniania 0s6b niepelnosprawnych oraz
przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych. W zwigzku z tym zaklada sie, ze cele te beda
realizowane przy Scistej wspotpracy szczegdlnie z instytucjami administracji samorzadowe;j,
organizacjami samorzadowymi, stowarzyszeniami, fundacjami oraz innymi partnerami

spotecznymi.

10



Niniejszy program, ze wzgledu na swodj szeroki zakres umozliwia podejmowanie
réznorodnych, pozytecznych inicjatyw na rzecz oséb niepetlnosprawnych gtownie majacych
na celu pokonywanie skutkow niepetlnosprawnosci oraz zapobieganie izolacji i marginalizacji
spotecznej 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin.

Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych jest zgodny z:

» Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020.
Nowy Wymiar aktywnej integracji.

» Wojewoddzkim programem wyrownywania szans 1 przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b
niepetnosprawnych na lata 2016-2020.

» Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 (w szczegdlnosci OS Priorytetowa 11 Wlaczenie spoteczne).

» Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu Piskiego na lata

2014-2020.

Aktywnos¢ oséb niepelnosprawnych jest niezbednym warunkiem réwnoprawnego ich
uczestnictwa w zyciu spolecznym i gospodarczym kraju.

Pomimo ciagle rosnacej swiadomosci spotecznej dotyczacej rehabilitacji zawodowej
i spolecznej 0séb niepetnosprawnych w dalszym ciggu obserwuje sie utrudnienia dla tej grupy
0s6b w wejsciu na rynek pracy oraz napotykanie na bariery utrudniajace petne korzystanie

z praw, a nawet wykonywanie obowigzkéw obywatelskich.

Obowigzek wyrownywania tych szans oraz zajecia si¢ konsekwencjami
niepetnosprawnosci spoczywa na wladzach panstwowych i samorzadowych. Jednak nie
zmniejsza to odpowiedzialnosci ogétu spoteczenstwa, jednostek czy tez organizacji, ktore juz
od lat sa partnerami w tworzeniu spojnej i efektywnej polityki na rzecz o0sob

niepetnosprawnych.

Najblizej spraw i problemow mieszkancoOw jest samorzad powiatowy oraz samorzady
gminne i te podmioty powinny przeja¢ kierownictwo w budzeniu powszechnej §wiadomosci
spoteczenstwa, co do korzysci z wlaczenia 0séb niepelnosprawnych w kazda dziedzing zycia
spotecznego, ekonomicznego i politycznego. Samorzady musza rowniez zapewnié, aby
ludzie, ktorzy na skutek ciezkiego uposledzenia stali si¢ zalezni od innych, mieli mozliwosci

i warunki do osiagnigcia standardu rownego poziomowi zycia 0s6b sprawnych.
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Partnerem samorzadow w podejmowaniu dziatan stuzacych poprawie warunkow zycia
0sOb niepetnosprawnych i przelamywaniu barier powinny by¢ organizacje pozarzadowe.
Moga one w rézny sposob stuzy¢é pomocg — formutujac potrzeby, sugerujac odpowiednie

rozwigzania i $wiadczac ustugi uzupetniajac wladze.
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SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W POWIECIE PISKIM

1. Charakterystyka powiatu:

Powiat piski polozony jest w potnocno - wschodniej czgsci wojewddztwa warminsko
— mazurskiego. Graniczy z powiatem szczycienskim, mragowskim, gizyckim, elckim,
grajewskim, kolnenskim i ostroteckim. Zajmuje obszar 1776 km2, co stanowi 7,34 %
powierzchni wojewodztwa, w tym uzytki rolne 30 %, uzytki lesne 49 %. Znajduje si¢ on
miedzy trzema krainami geograficznymi: Kraing Wielkich Jezior, Wysoczyzna Kolnenska
i Pojezierzem Elckim. Swym zasiegiem obejmuje cztery gminy miejsko — wiejskie: Biata

Piska, Orzysz, Pisz i Ruciane Nida.
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Zrodio: https://www.osp.org.pl/hosting/mapy/warminsko _mazurskie/pisz.jpg.
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Wedhlug przeprowadzonego przez Gléwny Urzad Statystyczny Narodowego Spisu

Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011 Powiat Piski zamieszkuje 58 504 osob, w tym:

29 301 kobiet i 29 203 me¢zczyzn.

Ludnos¢ Powiatu Piskiego w rozbiciu na poszczegolne gminy.

Liczba w tym: Liczba w tym:
mieszkancow | mieszkancy | mieszkancy | Poszczegélne | mieszkancé6w w | mieszkancy | mieszkancy
Powiatu miasta wsi Gminy poszczeg6lnych miasta wsi
Piskiego gminach
ogolem ogolem
Pisz 27957 19 675 8282
Biala Piska 12 399 4158 8 241
58 504 34559 23945 Orzysz 9 600 5905 3 695
Ruciane- 8 548 4 821 3727
Nida

Pod wzgledem liczby mieszkancéw powiat piski zajmuje 11. miejsce w wojewodztwie
(na 21 powiatow) i 265. w kraju (na 379 powiatéw). Az 59% ludnosci powiatu mieszka
w miastach i relacja ta pozostaje stabilna od kilkunastu lat. Nie obserwuje sie szczegdlnego
odptywu ludnosci ze wsi, ani jej naptywu wytacznie do miast. Najwigcej, poniewaz az jedna
trzecia ludnosci powiatu, mieszka w miescie Pisz. Innymi stosunkowo ludnymi rejonami sg

obszary wiejskie gmin Pisz i Biala Piska.

Dziatalno$¢ kulturalng na terenie powiatu prowadza gtoéwnie domy kultury, muzea,

biblioteki oraz swietlice wiejskie.

Mieszkancy maja zapewniong opieke zdrowotng. Glowna placéwka stuzby zdrowia
jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej — Szpital Powiatowy w Piszu.
Dodatkowo na terenie kazdej z gmin funkcjonuja niepubliczne zaklady opieki zdrowotnej
oraz osrodki zdrowia. W wyniku przystapienia Powiatu Piskiego do realizacji programu
celowego PFRON pn. ,,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami II” w 2012 r. na
terenie SP ZOZ Szpitala Powiatowego w Piszu zlikwidowano bariery architektoniczne
polegajace na:

— zakupie schodolazu dla obiektu mieszczacego poradnie ginekologiczno-potoznicza,
pracownie¢ ginekologiczno-potozniczg USG oraz poradnie preluksacyjna,
— zakupie i montazu pochwytow przysciennych w ciggach komunikacyjnych Oddzialu

Wewnetrznego Szpitala,
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— zakupie i montazu platformy zewnetrznej z wykonaniem robot towarzyszacych,
zlokalizowanej przy schodach wejscia gléwnego do Pawilonu Pediatryczno-
Potozniczego,

— zakupie i montazu dzwigu platformowego pionowego wraz z wykonaniem robot
towarzyszacych w budynku Przychodni Specjalistyczne;.

Spotecznos¢ zamieszkala na terenie powiatu piskiego ma takze zapewniony dostep do
edukacji. Na terenie powiatu funkcjonuja przedszkola, szkoly podstawowe, gimnazja, szkota
zawodowa, a takze szkoty $rednie - ogoélnoksztalcace, technika, do ktorych uczeszczajg takze
uczniowie niepetnosprawni. Szkoty prowadzone sg przez jednostki samorzadu terytorialnego,
jak réwniez przez administracje rzadowa, organizacje spoteczne i stowarzyszenia. Na terenie
powiatu funkcjonuje Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Lupkach, podlegajacy
samorzadowi powiatowemu. Natomiast od 2006 r. dziala Osrodek Rehabilitacyjno
— Edukacyjno — Wychowawczy w Piszu, ktory przeznaczony jest dla dzieci i mlodziezy
w wieku od 4 do 21 lat. Osrodek ten prowadzony jest przez Stowarzyszenie "Przymierze

— Ziemia Piska " w Piszu.

Na terenie powiatu funkcjonujg cztery osrodki pomocy spolecznej. Kazdy z nich
$wiadczy swoje ustugi dla mieszkancéw powiatu zamieszkatych na terenie poszczegodlnych
gmin, tj. Gminy Pisz, Orzysz, Biala Piska oraz Ruciane-Nida.

Osoby niepetnosprawne maja zapewniong opieke dzienng w czterech srodowiskowych
domach samopomocy, tj. w:

- Srodowiskowym Domu Samopomocy w Ukcie (40 0s6b) o zasiegu powiatowym,

—  Srodowiskowym Domu Samopomocy w Piszu (40 0s6b) o zasiegu gminnym,

—  Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy w Bialej Piskiej (50 0sob) o zasiegu
powiatowym,

—  Srodowiskowym Domu Samopomocy w Orzyszu (40 0sob) o zasiegu gminnym.

$wiadczy ustugi w ramach indywidualnych
lub zespotowych treningéw samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych
na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym. Dom jest osrodkiem wsparcia dziennego

o zasiegu ponadgminnym dla 40 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

przeznaczony jest dla 40 osob przewlekle

psychicznie chorych typ A i uposledzonych umystowo typ B. Organem prowadzacym jest
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Ewangelickie Stowarzyszenie BETEL, realizujacym zadania z zakresu pomocy spoleczne;j.
Podmiotem zlecajacym zadanie jest Gmina Pisz z siedziba w Piszu.

jest placowka
docelowo przeznaczona dla 50 oséb. Organem prowadzacym PSDS w Bialej Piskiej jest
Ewangelickie Stowarzyszenie BETEL dziatajace przy Parafii Ewangelicko — Augsburskiej
w  Piszu. Osrodek swa dzialalno$¢ prowadzi w dwoch  budynkach:  przy
ul. Stowackiego 12, gdzie miesci si¢ gtowna siedziba i bedzie realizowana terapia dla 35 oséb
oraz w budynku przy ul. Mickiewicza 24, gdzie terapig zostanie objetych 15 0s6b z demencja

oraz chorobg Alzheimera. Obecnie w placéwce przebywa 23 pensjonariuszy.

Od 01.12.2015 r. funkcjonuje
przeznaczony dla 40 os6b z niepetnosprawnoscia, zaburzeniami psychicznymi, samotnych,
potrzebujacych opieki. Zadaniem SDS jest zapewnienie uczestnikom mozliwosci rozwoju,
zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienia oraz integracji

spotecznej.

Ponadto osoby niepelnosprawne z zaburzeniami psychicznymi maja zapewniong
calodobowa opieke w w Ukcie (40 o0sob).
Zaréwno Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ukcie, jak i Domu Pomocy Spolecznej
LBETEZDA” w Ukcie prowadzony jest przez Parafic Ewangelicko-Augsburska
w Mikotajkach w ww. miejscowosci. Jednak liczba miejsc w ww. osrodkach nie zaspakajaja

potrzeb w tym zakresie.

Ponadto od grudnia 2002 r. na terenie Powiatu Piskiego funkcjonuja
prowadzone przez Stowarzyszenie "Przymierze- Ziemia Piska"
w Piszu. Warsztaty realizujg zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
zmierzajace do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci, niezbednych do prowadzenia przez
osob¢ niepetnosprawng niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia — na miare jej
indywidualnych mozliwosci. Obecnie terapia prowadzona jest dla 35 oséb niepelnosprawnych

z zawartymi w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci wskazaniami do terapii zajeciowe;.
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Niepelnosprawnych ,,Nadzieja”

Lp. NAZWA ADRES/SIEDZIBA
. . PI. Ignacego Daszynskiego 12A,
1. |[Ewangelickie Stowarzyszenie BETEL 12200 Pisz
2. |Fundacja Mazurskim Dzieciom Kozuchy 19, 12-230 Biata Piska
3 Komitet Ochrqny Praw Dziecka Oddziat UL, Kopernika 8, 12-200 Pisz
Terenowy w Piszu
4, [Oryskie Stowarzyszenie Pracownikéw 1 1y porok 515 12.250 Orzysz
i przyjaciol Pomocy Spolecznej ,,Szansa na...
5 Orzyskie Stowarzyszenie Terapeutow i Grady Podmiejskie 16,
" |Animatoréw Kultury z siedzibag w Gradach 12-250 Orzysz
Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i . .
6. Inwalidow, Oddziat w Piszu Ul. Gizewiusza 5, 12-200 Pisz
7. Polski Zwigzek NleW1d0mych, Ul Gizewiusza 5, 12-200 Pisz
Zarzad Kola w Piszu
3 Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Ul. Wojska Polskiego 30/5,
" [Uposledzeniem Umystowym w Orzyszu 12-250 Orzysz
e - Ul. Kwiatowa 3B/11,
9. |Stowarzyszenie “AKTYWATORNIA 12-220 Ruciane Nida
10 Stowarzyszenie ,,Przymierze-Ziemia Piska” w Ul. Daszynskiego 11A,
"[Piszu 12-200 Pisz
11.[|Stowarzyszenie ,,Zdrowie” w Piszu Ul. Sienkiewicza 4, 12-200 Pisz
12 Stowarzyszenie Kobiet na plus z/s w Rucianem Ul. Zielona 38/3,
"[Nidzie 12-220 Ruciane Nida
. e . e Ul. Klementowskiego 8,
13.[Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej ,,Palium 12-200 Pisz
14 Stowarzyszenie Pomocy Niepetnosprawnym Ukta 31. 12-220 Ruciane Nid
- |.BETEZDA™ a3l, uciane Nida
15 Stowarzyszenie Rodzin Osob Ul. Warszawska 15/13,

12-200 Pisz

Powiat Piski charakteryzuje wysoka stopa bezrobocia. Zgodnie z zalgcznikiem do

Obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 25 wrzesnia 2015 r.

W sprawie przecietnej stopy bezrobocia w kraju oraz na obszarze powiatow, przecietna stopa
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bezrobocia (wg stanu na dzien 30 czerwca 2015 r.) dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego

wyniosta 16,5, natomiast dla powiatu piskiego 27.8.

Zgodnie ze sprawozdaniem MPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy za paZdziernik

2015 r. na koniec miesigca sprawozdawczego liczba zarejestrowanych bezrobotnych wyniosta

4 604 osob.
Bezrobotni w 2015 r.:
Poszczegolne | Wyszcezegolnienie Bezrobotni Bezrobotni, Bezrobotni zarejestrowani
miesigce w zarejestrowani | ktorzy podjeli ogolem W tym z
2015 r. prace prawem do
zasitku
W miesigcu sprawozdawczym W koncu miesiaca
sprawozdawczego
razem | kobiety | razem | kobiety| razem | kobiety | razem | kobiety
styczen Ogotem 1236 673 255 108 | 6073 | 3125 | 1039 | 511
Niepetnosprawni 39 19 11 4 125 60 17 7
(z ogotem)
luty Ogotem 519 212 312 179 15994 | 3020 | 1027 | 494
Niepelnosprawni 19 7 4 1 129 59 20 8
(z ogotem)
marzec Ogotem 455 217 330 148 | 5783 | 2951 | 960 470
Niepelnosprawni 17 7 3 2 134 62 18 7
(z ogotem)
kwiecien Ogotem 518 256 460 232 | 5485 | 2837 | 901 445
Niepelnosprawni 18 9 12 3 131 66 21 9
(z ogotem)
maj Ogotem 576 293 420 223 | 5207 | 2695 | 864 432
Niepelnosprawni 15 9 5 3 129 66 19 7
(z ogotem)
czerwiec Ogotem 483 215 380 196 | 4960 | 2568 | 839 417
Niepelnosprawni 15 7 6 2 130 67 20 8
(z ogotem)
lipiec Ogotem 633 313 335 161 | 4792 | 2510 | 832 421
Niepelnosprawni 11 6 3 1 124 68 22 11
(z ogotem)
sierpien Ogotem 509 249 271 126 | 4714 | 2494 | 850 448
Niepelnosprawni 18 9 5 2 129 70 19 10
(z ogotem)
wrzesien Ogodlem 865 464 446 224 | 4708 | 2538 | 836 443
Niepetnosprawni 17 11 9 4 120 69 19 12
(z ogotem)
pazdziernik Ogotem 608 315 423 222 | 4604 | 2507 | 869 | 483
Niepelnosprawni 11 5 13 7 107 61 16 9
(z ogotem)
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Zrédlo: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu powiatu piskiego wg sprawozdan
MPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy za okres od I-X.2015 r.

W roku 2015 w zaleznosci od liczby bezrobotnych klasyfikowalismy sie na II i I
miejscu w wojewodztwie, natomiast w kraju na III 1 II miejscu. Na koniec roku 2015 powiat

pod wzgledem bezrobocia zajmowal I miejsce w wojewodztwie 1 Il miejsce w kraju.

2. Osoby niepelnosprawne w powiecie piskim:

Najnowsze dane dotyczace oséb niepetnosprawnych pochodza z Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Nalezy wyjasni¢, ze zgodnie z przyjeta
klasyfikacjg GUS zbiorowos¢ oséb niepelnosprawnych zostala podzielona na dwie grupy, tj.:
1. , czyli takie, ktore posiadaja odpowiednie, aktualne

orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony,

2. , czyli takie, ktére nie posiadaja odpowiedniego,
aktualnego orzeczenia wydanego przez organ do tego uprawniony, ale maja (odczuwaja)
catkowicie lub powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania podstawowych
czynnosci.

Zgodnie z ww. danymi na koniec 2011 r. Powiat Piski zamieszkiwalo 5693 o0s6b

niepetnosprawnych, (co stanowito 9,73% ogotu mieszkancow powiatu), w tym: 3311 oséb

niepetnosprawnych prawnie i 2382 0séb niepetnosprawnych biologicznie.

Wsrdd oséb niepetnosprawnych prawnie 949 oséb deklarowalo posiadanie orzeczenia
0 znacznym stopni niepelnosprawnosci, 1124 oséb o umiarkowanym stopniu, 913 oséb
o lekkim stopniu, 155 0séb posiadato orzeczenia o nieustalonym stopniu i 170 os6b w wieku
0-15 lat deklarowalo posiadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci.

Natomiast wsrdd oso6b niepetnosprawnych biologicznie 109 o0s6b deklarowato
catkowite odczuwanie ograniczenia sprawnosci, 615 0s6b powazne ograniczenia sprawnosci
i az 1658 0s6b umiarkowane ograniczenia sprawnosci.

7 ogo6lnej liczby oséb niepetnosprawnych w powiecie piskim, wg stanu na 2011 r.,
2920 to kobiety (w tym: 1502 kobiety niepetnosprawne prawnie) i 2772 to mezczyzni (w tym:
1810 mezczyZzni niepelnosprawni prawnie).

Wsréd ogodlnej liczby niepelnosprawnych kobiet 1130 z nich bylo w wieku
produkcyjnym, w tym 687 to kobiety niepetnosprawne prawnie. Natomiast wsrod ogolnej
liczby niepetnosprawnych mezczyzn 1828 z nich bylo w wieku produkcyjnym, w tym 1285

to m¢zczyzni niepelnosprawni prawnie.
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Powiatowy Zespdét Do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Elku orzeka
w sprawach ustalenia stopnia niepelnosprawnosci oraz niepetnosprawnosci dla 0sob ponizej
16 roku zycia. Ponizsze tabele zawieraja zestawienie liczbowe wydawanych przez Zespot
w Elku orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci i o niepelnosprawnosci mieszkancom

poszczegolnych gmin z terenu powiatu piskiego w okresie trzech poprzednich lat:

llosciowe zestawienie wydawanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci:

GMINY: OGOLEM:
2013 440
2014 589
2015 (za I polrocze) 298
OGOLEM: 1327

llosciowe zestawienie wydawanych orzeczen o niepelnosprawnosci:

GMINY: OGOLEM:
2013 77
2014 79
2015 (za I polrocze) 49
OGOLEM: 205

Jak to zaznaczono wczesniej powiat piski charakteryzuje sie wysoka stopa bezrobocia.
Zgodnie z danymi GUS na koniec pazdziernika 2015 r. (Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedlug wojewddztw, podregionow i powiatow. Stan
w koncu pazdziernika 2015 r.) stopa bezrobocia w kraju wynosita 9,6 %, w wojewodztwie
warminsko-mazurskim - 15,8%, w powiecie piskim - 26,3%. Jak wida¢ stopa bezrobocia
W naszym powiecie jest blisko trzykrotnie wyzsza od stopy bezrobocia w kraju.

Problem bezrobocia dotyczy takze os6b niepelnosprawnych, ktorzy naleza do
kategorii 0s6b bedacych w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy. Stanowisko to m. in.
uwarunkowane jest przekonaniem, ze niepelnosprawni nie sa w pelni wartosciowymi
pracownikami, czesto o niskich kwalifikacjach 1 ograniczonej sprawnosci fizycznej,
psychicznej i umyslowej. Pracodawcy bardzo niechetnie zatrudniajg osoby niepetnosprawne
obawiajac si¢ ich niskiej wydajnosci w pracy. Dlatego tez wazne jest, aby osoby
niepetnosprawne mialy zapewnione odpowiednie do swoich potrzeb wsparcie w postaci
poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, a takze zatrudnienia. Wedlug danych

zawartych w sprawozdaniu MPiPS - 01 Bezrobotni zarejestrowani za paZzdziernik 2015 r.
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w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu w koncu miesigca sprawozdawczego
zarejestrowanych bylo 4604 os6b, w tym 107 oséb niepetnosprawnych.

Majac na uwadze powyzsza sytuacje w ostatnich latach Powiat dwukrotnie
przystepowal do realizacji obszaru G "Program wyréwnywania roznic miedzy regionami II".
W 2013 r. Powiat Piski wystapit z wnioskiem o dofinansowanie ze srodkow PFRON projektu
w ramach ,,Programu wyréwnywania roéznic miedzy regionami II” — obszar G. Wniosek
zostal rozpatrzony pozytywnie. W zwiazku z zawarciem umowy o dofinansowanie Powiat
pozyskal dodatkowe $rodki PFRON skierowane do powiatdéw poza algorytmem na
finansowanie  zadan  ustawowych  dotyczacych  rehabilitacji  zawodowej  0séb
niepetnosprawnych. W ramach zawartej umowy Powiat Piski otrzymal dodatkowe srodki w
wysokosci 33.246,50 zl na finansowanie zadan wynikajacych z art. 11 ustawy o rehabilitacji
(...). W wyniku realizacji projektu (tj. w okresie od 31.10.2013 r. do 31.08.2014 r.), dla 6 oséb
sfinansowano ustugi lub instrumenty rynku pracy - 30 380,57 zI, w tym 2 osoby odbyly staz -
12 825,50 zt oraz 4 osoby skorzystaly z zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych —
17 555,07 zt. W roku 2014 Powiat Piski ponownie pozyskal dodatkowe s$rodki (poza
algorytmem) w wysokosci 60 000 zt na finansowanie zadan wynikajacych z art. 11 ustawy
o rehabilitacji. Z dodatkowo pozyskanych $rodkow tacznie skorzystato 10 osob, w tym: 4
osoby odbyly staz i 6 0séb zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych. Lacznie
na ten cel wykorzystano $rodki w wysokosci 50 581,80 zt, w tym: staze - 26 946,47 zl, prace
interwencyjne - 23 635,33 zl. Dzieki dodatkowo pozyskanym s$rodkom PFRON (poza
algorytmem) wigcej osob niepetnosprawnych miato mozliwos$¢ skorzystania z zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych oraz z odbycia stazu. Ponadto finansowanie ww. ustug
1 instrumentdw rynku pracy (przez I pétrocze 2015 r. wszystkie staze i prace interwencyjne
byty finansowane w ramach Obszaru G) z dodatkowo pozyskanych $rodkéw Funduszu dato
mozliwo$¢ skierowania $rodkow algorytmu na inne zadania realizowane na rzecz 0séb
niepetnosprawnych, a tym samym pozytywne rozpatrzenie wigkszej liczby wnioskéw 0sob
niepetnosprawnych 1 przekazanie przyznanego dofinansowania. Dziatania okreslone
w projektach pozytywnie wplynely na srodowisko osob niepelnosprawnych, w szczegélnosci
na integracjc o0sOb niepelnosprawnych ze $rodowiskiem czy poprawe warunkow
ekonomicznych o0s6b niepelnosprawnych, a tym samym na jako$¢ zycia o0séb

niepetnosprawnych i ich rodzin.
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3. Potrzeby i oczekiwania osob niepelnosprawnych powiatu piskiego (na

podstawie przeprowadzonych ankiet).

W celu wilasciwego zbadania potrzeb 1 oczekiwan o0séb niepelnosprawnych
zamieszkujacych na terenie Powiatu Piskiego przeprowadzono ankiety zaréwno wsrdd
instytucji dziatajacych na terenie naszego powiatu, jaki 1 ws$rdd samych o0sob
niepetnosprawnych i ich opiekunéw.

Opracowano dwa rodzaje ankiet. Jedng z nich skierowano do jednostek samorzadu
terytorialnego oraz do ich jednostek organizacyjnych dzialajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, szkdt oraz organizacji pozarzadowych z terenu powiatu. Lacznie ankiete
przestano do 27 instytucji. Wypelniong ankiete odestalo 15 instytucji oraz 8 szkot podlegtych
Gminie Pisz. Natomiast drugg z ankiet, dotyczaca aktualnych potrzeb i oczekiwan oséb
niepetnosprawnych, przeprowadzono wsrdd osob niepelnosprawnych i1 ich opiekunéw.
Lacznie ankiet¢ przestano do 9 placowek stwarzajacych osobom niepetnosprawnym
mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej, w tym organizacje pozarzadowe zrzeszajace
osoby niepetnosprawne. Otrzymano 70 wypelnionych ankiet, w tym: 54 ankiety wypelnione
przez osoby niepelnosprawne oraz 16 ankiet wypelnionych przez opiekunéow tych osob.
Wsrdéd 70 osob udzielajacych odpowiedzi byto 43 kobiety i 27 mezczyzn. Nalezy podkreslic,
ze w przewazajacej wickszosci odpowiedzi udzielali uczestnicy Warsztatow Terapii
Zajeciowe] w Piszu, Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Piszu,
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ukcie oraz opiekunowie tych oséb.

Ponadto poproszono Powiatowy Urzad Pracy w Piszu o przedstawienie propozycji
dziatan dotyczacych Powiatowego Programu Na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych. Propozycje
dzialan i wskazéwki przedstawione przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu zostaly ujete
w celu szczegotowym nr 4 Powiatowego Programu Dzialan Na Rzecz Osob

Niepelnosprawnych.

Analiza informacji zawartych w odestanych ankietach wskazuje na nastepujace
problemy i oczekiwania 0s6b niepetnosprawnych:

1. Osoby niepelnosprawne w dalszym ciagu oczekuja przejrzystego przekazu informacji na
temat przystugujacych im ustug, ulg i uprawnien oraz instytucji, do ktérych moga zgtosié¢
si¢ ze swoimi problemami. Szczegolnie niepelnosprawni mieszkancy wsi odczuwajg niska
$Swiadomo$¢ na temat przystugujacych im praw oraz instytucji $wiadczacych réznego

rodzaju pomoc osobom niepetnosprawnym.
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. Zaréowno instytucje, jak i osoby niepetnosprawne widza potrzebe tworzenia punktow
informacyjnych dla osob niepelnosprawnych, szczegélnie na terenach wiejskich. Czesto
gléwnym utrudnieniem w dostepie do przystugujacych osobom niepelnosprawnym praw,
ulg i uprawnien jest utrudniony dojazd do okreslonej instytucji, przy jednoczesnym braku
dostepu do internetu. Instytucje, ktore orzekaja o niepetnosprawnosci (tj. instytucje, do
ktorych osoba niepelnosprawna trafia po raz pierwszy) oraz lekarz pierwszego kontaktu,
nie informujg o mozliwosciach zwigzanych z posiadaniem orzeczenia zaliczajacego dang
osobg do grona 0so6b niepelnosprawnych.

Osoby niepetnosprawne oczekuja wiekszej wyrozumiatosci i dociekliwosci ze strony
urzednikow czy pracownikow instytucji $wiadczacych tym osobom pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych. Osoby niepetlnosprawne wskazuja na problem polegajacy na trudnosci
wyrazenia si¢ czy nazywania swoich potrzeb i problemow.

Osoby niepelnosprawne nadal potrzebuja wsparcia ze strony spoleczenstwa polegajacego
na zrozumieniu i akceptacji potrzeb, ale i problemow tych osob, szczegélnie
w spotecznosci lokalnej, np. pierwszenstwo w kolejce do lekarza pierwszego kontaktu,
specjalistow, itp.

. Niepelnosprawni w dalszym ciggu podkreslaja bardzo duza potrzebe korzystania
z fachowych porad §wiadczonych przez specjalistow, takich jak np.: prawnik, psycholog,
doradca zawodowy, rehabilitantow, fizjoterapeutow, lekarze specjalisci (w tym: okulista,
neurolog, psychiatra, dentysta), ale takze przez pracownikow Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Osrodkéw Pomocy Spotecznej
(specjalistyczne ushugi opiekuncze), logopedow, terapeutow, socjoterapeutdw, pedagogow
specjalnych (w tym: surdopedagog, tyflopedagog) oraz pracownikow stuzby zdrowia.

. Jedna czwarta 0sob niepelnosprawnych, z ktérymi przeprowadzono ankiete, w dalszym
ciggu napotyka na co dzien bariery informacyjne lub w komunikowaniu si¢ gltownie
polegajace na braku umiejetnosci czytania, pisania oraz dostepu do internetu.

. Z utrudnionym dostepem do informacji czy komunikowania si¢ Scisle wigze si¢ problem
nadal wystepujacych barier urbanistycznych, architektonicznych, technicznych, ktore
utrudniajg, a czesto uniemozliwiaja dostep do instytucji publicznych, tj. urzedy, osrodki
zdrowia, domy kultury, muzea, placowki o$wiatowe, biblioteki, sklepy, itp. Problemem
jest tez mala liczba parkingdw przeznaczonych dla oséb niepelnosprawnych.

. Nadal 20% ankietowanych zglasza trudnosci zwigzane z dostgpem do edukacji.
Wskazywane trudnosci glownie zwigzane sa z brakiem kadry pedagogicznej
przygotowanej do nauczania oséb niepelnosprawnych, brak kadry wspomagajacej

nauczycieli w nauczaniu o0so6b niepelnosprawnych, brak stalej opieki psychologa,
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10.

11.

12.

13.

14.

surdopedagoga, tyflopedagoga, tlumacza jezyka migowego, dodatkowo brak
odpowiedniego podejscia nauczycieli do niepelnosprawnych ucznidéw oraz wcigz
funkcjonujace wsrdd pozostalych ucznidw stereotypy na temat niepetnosprawnych
réwiesnikow. Ponadto, nadal jako bariere wskazuje sie wystepujace na terenie szkot
bariery architektoniczne, w tym takze brak przystosowanych sal lekcyjnych, tazienek.
Kolejny problem zwigzany z dostgpem osdb niepetnosprawnych do edukacji wiaze sie
z dojazdami do szkoly, a zwlaszcza z terenow wiejskich.

Niemal 55% ankietowanych wskazuje na trudnosci w dostepie do specjalnych ushug
zdrowotnych rehabilitacyjnych.

Osoby niepetnosprawne widza potrzebe organizowania szkolen, kursow podnoszacych ich
kwalifikacje zawodowe, szczegdélnie kursy obstugi komputera, jezykow obcych,
zawodowych, przygotowujacych do e-pracy. Duza grupa ankietowanych wskazuje
potrzebe uczestnictwa w zajeciach przygotowujacych do prowadzenie samodzielnego
zycia, ale takze potrzebe szkolen dla oséb pracujacych z osobami niepelnosprawnymi,
w tym cztonkdw rodzin osob niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne wskazuja na potrzebe tworzenia szkét specjalnych dla osob
niepetnosprawnych tj. osrodki szkolno-wychowawcze czy osrodki rewalidacyjno-
edukacyjno-wychowawcze.

Ankietowani, tj. osoby niepelnosprawne, ich opiekunowie oraz instytucje dzialajace na
rzecz S$rodowiska niepetlnosprawnych, podkreslaja potrzebe podejmowania dziatan
wspomagajacych zatrudnienie oséb niepelnosprawnych, w tym promowanie wsrod
pracodawcow zatrudnianie osdb niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne podkreslaja potrzebe utworzenia w naszym powiecie
Powiatowego Zespolu Do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Rodzice o0sob niepelnosprawnych oraz ankietowane instytucje dzialajace na rzecz
srodowiska 0sob niepelnosprawnych wskazuja na potrzebe utworzenia np. Centrum, ktére
obejmowatoby opieka rodziny osob niepetnosprawnych, szczegoélnie rodzicoéw, ktorzy
otrzymywaliby wiedze na temat danego rodzaju niepetnosprawnosci, co utatwitoby im
podejmowanie stosownych dzialan zwigzanych z opieka nad niepelnosprawnym

dzieckiem, ksztalttowaniu ich edukacji, rozwijaniu talentow czy odkrywaniu umiejetnosci.
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CELE POWIATOWEGO PROGRAMU DZIALAN NA RZECZ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Celem gléwnym niniejszego programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier

ograniczajacych uczestnictwo niepelnosprawnych mieszkancéw Powiatu Piskiego w zyciu

spotecznym i zawodowym poprzez podejmowanie dzialan z zakresu rehabilitacji spoleczne;j

i zawodowe] okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011, nr 127, poz. 721

z pdzn. zm.).

Osiagniecie celu gtownego bedzie mozliwe poprzez zrealizowanie nastepujacych

celow szczegdtowych:

1.

Usprawnienie systemu informacji na temat ulg i uprawnien przystugujacych osobom
niepetnosprawnym.

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo 0s6b
niepetnosprawnych i ich rodzin w zyciu spotecznym.

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych osoby niepelnosprawne
w dostepie do edukac;ji.

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych osoby niepelnosprawne
w dostepie do rehabilitacji.

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo 0s6b
niepetnosprawnych w zyciu zawodowym.

Wprowadzanie innowacyjnych przedsiewzig¢ 1 rozwigzan na rzecz 0SOb

niepetnosprawnych i ich rodzin.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 1
USPRAWNIENIE SYSTEMU INFORMACJI NA TEMAT ULG I UPRAWNIEN
PRZYSEUGUJACYCH OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM

Zadania:

1.

Rozpowszechnianie informacji nt. przystugujacych osobom niepelnosprawnym ulg
i uprawnien (np. opracowanie i rozsylanie ulotek informacyjnych, zamieszczanie
informacji na stronie internetowej, organizowanie spotkan informacyjnych).
Rozpowszechnianie informacji z dziedziny praw osob niepelnosprawnych.

Aktualizacja 1 upowszechnianie bazy instytucji dzialajacych na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych oraz zakresu ich dziatania.

Podejmowanie =~ wspotpracy z  Powiatowym = Zespolem  ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci, réoznymi instytucjami czy organizacjami dziatajacymi na rzecz
0s6b niepetnosprawnych w celu zwigkszenia dostepu tych o0s6b do informacji

nt. przyshugujacych im ulg i uprawnien oraz instytucji dziatajacych na ich rzecz.

Efekty:

1.

Wzrost $wiadomosci osoéb niepetnosprawnych na temat instytucji dzialajacych na ich
rzecz.

Wazrost dostepu 0so6b niepetnosprawnych do informacji na temat przystugujacych im
praw, ulg i uprawnien.

Wzrost liczby osob niepetnosprawnych korzystajacych z przyslugujacych im praw, ulg
1 uprawnien.

Wazrost aktywnosci spotecznej oséb niepelnosprawnych.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 2
WYELIMINOWANIE LUB ZMNIEJSZENIE BARIER OGRANICZAJACYCH
UCZESTNICTWO OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH I ICH RODZIN
W ZYCIU SPOLECZNYM

Zadania:

1.

10.

11.

Udzielanie dofinansowania ze $rodkdéw PFRON na likwidowanie barier w obiektach
uzytecznosci publicznej znajdujacych si¢ na terenie powiatu piskiego w zakresie
umozliwienia osobom niepelnosprawnym poruszania si¢ i komunikowania, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami programow celowych PFRON w powyzszym zakresie.
Likwidacja barier architektonicznych, technicznych oraz w komunikowaniu sig,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych.

Wspieranie dziatan majacych na celu likwidowanie barier transportowych przez
indywidualne osoby niepelnosprawne oraz instytucje dziatajace na ich rzecz.

Udzielanie osobom niepelnosprawnym finansowego wsparcia w uzyskaniu prawa jazdy
kategorii B.

Podejmowanie dzialan majacych na celu likwidacje barier w dostepie do uczestnictwa
w spoteczenstwie informacyjnym poprzez: zwiekszenie dostepu 0sob niepetnosprawnych
do internetu oraz udzielanie dofinansowania do szkolen w zakresie obstugi nabytego
specjalistycznego sprzetu elektronicznego i oprogramowania.

Wspieranie projektow dotyczacych aktywizacji i/lub integracji osob niepetnosprawnych
poprzez rozpowszechnianie informacji nt. mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych
na dofinansowanie wymaganego wktadu wtasnego w tychze projektach.

Udzielanie finansowego wsparcia do imprez o charakterze sportowym, kulturalnym,
rekreacyjnym i turystycznym oséb niepetnosprawnych.

Udzielanie finansowego wsparcia dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Piszu.
Udzielanie osobom niepetnosprawnym dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i §rodki pomocnicze.

Udzielanie osobom niepelnosprawnym dofinansowania ze $rodkéw PFRON do
utrzymania sprawnosci technicznej posiadanego woézka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym.

Udzielanie osobom niepelnosprawnym dofinansowania ze srodkow PFRON do zakupu
i utrzymania sprawnosci technicznej protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne

rozwigzania techniczne.
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12. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym korzystanie z bezptatnych porad specjalistow,

w szczegdlnoscei tj. psycholog, mediator i prawnik.

Efekty:

1. Wzrost liczby obiektow uzytecznosci publicznej przystosowanych do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych.

2. Wzrost liczby oséb niepetnosprawnych, ktérych mieszkania zostaly dostosowane do ich
potrzeb.

3. Wzrost liczby zakupionych i/lub przystosowanych do potrzeb oséb niepelnosprawnych
pojazdow.

4.  Wzrost liczby osobom niepelnosprawnym posiadajacych prawa jazdy kategorii B.

5. Wzrost podejmowanych dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych z zakresu aktywizacji
i/lub integracji tych osob.

6. Wzrost liczby 0s6b niepelnosprawnych, ktore otrzymaty dofinansowanie do zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

7. Wzrost liczby 0s6b niepetnosprawnych, ktore uzyskaty bezptatng pomoc specjalistow,
w szczegdlnosei psychologa, mediatora i prawnika, zgodnie ze zglaszanymi potrzebami.

8. Wzrost samodzielnosci osdb niepelnosprawnych w funkcjonowaniu w spoleczenstwie.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 3
WYELIMINOWANIE LUB ZMNIEJSZENIE BARIER OGRANICZAJACYCH
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W DOSTEPIE DO EDUKACJI

Zadania:

1. Podejmowanie dzialan majacych na celu wyréwnywania szans edukacyjnych osob
niepetnosprawnych.

2. Udzielanie finansowego wsparcia uczacym si¢ o0sOb niepetlnosprawnym na kazdym
poziomie ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi procedurami programéw celowych
PFRON w powyzszym zakresie.

3. Inicjowanie dzialan w zakresie wyposazenia lub doposazenia bazy dydaktyczne;j,
rehabilitacyjnej, infrastruktury socjalno-bytowej placéwek oswiatowych, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami programow celowych PFRON w powyzszym zakresie.

Efekty:

1. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym mozliwosci nauki zgodnie z rodzajem ich
niepetnosprawnosci.

2. Wzrost liczby o0s6b niepetnosprawnych, uczacych sie, ktére otrzymaly wsparcie
finansowe na ten cel.

3. Wzrost liczby o0s6b niepetlnosprawnych, podejmujacych dalsza nauke na kolejnych
poziomach ksztatcenie, szczegdlnie na poziomie wyzszym.

4. Wzrost liczby oséb niepetnosprawnych, ktore podejmuja zatrudnienie.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 4
WYELIMINOWANIE LUB ZMNIEJSZENIE BARIER OGRANICZAJACYCH
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W DOSTEPIE DO REHABILITACJI

Zadania:

1.

Udzielanie osobom niepelnosprawnym dofinansowania ze srodkéw PFRON do pobytu

tych os6b 1 ich opiekundéw na turnusie rehabilitacyjnym.

2. Pomoc osobom niepelnosprawnym w prawidtowym wyborze osrodka rehabilitacyjnego,
zgodnie z rodzajem niepetnosprawnosci oraz wnioskiem lekarza kierujacego na turnus.

3. Udzielanie finansowego wsparcia osobom niepelnosprawnym, osobom fizycznym
prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym
nieposiadajacym osobowosci prawnej do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.

4. Wspieranie programow i/lub projektow majacych na celu umozliwienie osobom
niepetnosprawnym dostepu do rehabilitacji.

5. Uaktualnianie bazy placowek s$wiadczacych wuslugi rehabilitacyjne dla oséb
niepetnosprawnych.

Efekty:

1. Wzrost liczby 0s6b niepelnosprawnych, ktore uczestniczyly w turnusie rehabilitacyjnym.

2. Wzrost ilosci 1 jakosci s$wiadczonych wuslug rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

3. Wzrost aktywnosci spotecznej 0sob niepelnosprawnych.

4. Umozliwienie osobom niepetnosprawnym Kkorzystanie ze sprzetu rehabilitacyjnego
w warunkach domowych

5. Wyksztalcenie w osobach niepelnosprawnych umiejetnosci spedzania czasu wolnego

i zdrowego trybu zycia.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 5
WYELIMINOWANIE LUB ZMNIEJSZENIE BARIER OGRANICZAJACYCH
UCZESTNICTWO OSOB NIEPEELNOSPRAWNYCH W ZYCIU ZAWODOWYM

Zadania:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Dokonywanie biezacej analizy skali bezrobocia wsrod oséb niepetnosprawnych.
Sporzadzanie diagnozy lokalnego rynku pracy.

Udzielanie osobom niepelnosprawnym pomocy finansowej ze S$rodkéw PFRON na
utrzymanie aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej,
zgodnie z obowigzujacymi procedurami programéw celowych PFRON w powyzszym
zakresie.

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym kompleksowego wsparcia ze strony doradcéw
zawodowych, majacego na celu okreslenie predyspozycji 1 mozliwosci osoby
niepetnosprawnej oraz dobér odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposazenia.
Wspieranie oséb niepetnosprawnych instrumentami rynku pracy takimi jak np. szkolenia,
staze, prace interwencyjne, itp.

Podejmowanie dziatan majacych na celu zakladania przez osoby niepelnosprawne wiasnej
dziatalnosci gospodarcze] poprzez udzielanie finansowego wsparcia ze srodkéw PFRON
w tym zakresie.

Podejmowanie dzialan majacych na celu tworzenie stanowisk pracy dla 0s6b
niepetnosprawnych oraz ich przystosowanie.

Promowanie ws$réd pracodawcow zatrudnianie osob niepelnosprawnych poprzez
rozpowszechnianie informacji nt. ulg i uprawnien zwigzanych z ich zatrudnianiem
(np. organizowanie konferencji, prelekcji na ww. temat z prezentacjg dobrych praktyk
w tym zakresie).

Inicjowanie i organizowanie spotkan oséb niepelnosprawnych z pracodawcami (np. gietdy
pracy).

Wspdlpraca z instytucjami dzialajagcymi na rzecz przestrzegania przez pracodawcoOw praw
pracownikow niepetnosprawnych.

Podejmowanie dziatan na rzecz upowszechnienia informacji o mozliwosci zatrudniania
asystentow osoby niepelnosprawne;.

Upowszechnianie informacji o programach i/lub projektach, w ramach ktérych mozliwe

jest uzyskanie pomocy finansowej na utworzenie spétdzielni socjalnej oséb prawnych,
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zgodnie z obowigzujacymi procedurami programéw celowych PFRON w powyzszym

zakresie.

Efekty:

1. Wzrost liczby 0sob niepelnosprawnych aktywnych zawodowo.

2. Wzrost liczby os6b niepelnosprawnych, ktére ukonczyly szkolenia, a tym samym
podniosty swoje kwalifikacje zawodowe.
Wazrost liczby 0séb niepelnosprawnych prowadzacych wlasng dziatalnosé gospodarcza.

4. Wozrost liczby pracodawcow, ktorzy przestrzegaja praw niepelnosprawnych pracownikow.

5. Wzrost liczby oséb niepetlnosprawnych, ktore uzyskaly wsparcie ze strony doradcy
zawodowego.

6. Zmniejszenie liczby 0sob niepetnosprawnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 6
WPROWADZENIE NOWATORSKICH PRZEDSIEWZIEC I ROZWIAZAN
NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN

Zadania:

1.

Zachecanie 1 wspieranie instytucji do prowadzenia nowatorskich przedsiewzie¢ na rzecz
0s6b niepetnosprawnych.

Rozpowszechniania informacji ws$rdd samorzadow 1 instytucji o nowatorskich
rozwigzaniach dotyczacych polityki na rzecz 0so6b niepelnosprawnych.

Inicjowanie wspotpracy instytucji dzialajacych na terenie powiatu piskiego w celu
wypracowania  wspdélnych  kierunkéw  dzialan na rzecz $rodowiska  0sob

niepetnosprawnych.

Efekty:

1.

Podniesienie atrakcyjnosci $wiadczonych osobom niepetnosprawnym ushug przez ré6znego
rodzaju instytucje z terenu naszego powiatu.

Wazrost skutecznosci podejmowanych dzialan na rzecz aktywizacji spotecznej
i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

Ujednolicenie polityki na rzecz oso6b niepetnosprawnych.
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III. ADRESACI PROGRAMU

Program obejmuje swym zasiggiem teren powiatu piskiego w sktad, ktorego wchodza

gminy: Pisz, Orzysz, Ruciane — Nida, Biata — Piska.

Adresatami programu sa osoby niepelnosprawne zamieszkale teren Powiatu Piskiego,

a w szczegolnosci:

osoby
niepetnosprawne
|
| | |
instytucje zajmujace si¢ osobami rodziny oséb niepetnosprawnych przedstawiciele organizacji
niepelnosprawnymi pozarzadowych

W latach realizowania programu potozony zostanie rowniez nacisk na to, aby
adresatami realizacji tego programu byli pracodawcy, ktorzy juz zatrudniaja osoby

niepetnosprawne lub, ktérzy deklarujg wole zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.
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IV. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Monitoring bedzie si¢ opieral na systematycznym zbieraniu danych dotyczacych
realizacji Programu i bedzie stuzyt do oceny skutecznosci i efektywnosci realizowanych
zadan. Niewatpliwie duze znaczenie bedzie tu miata aktywnos¢ i zaangazowanie podmiotow
realizujacych oraz umiejetnos¢ wykorzystania istniejacego potencjatu.

Podstawowym elementem systemu monitoringu bedzie sprawozdanie z realizacji
Programu — wg zalacznika sporzadzonego przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
w roku nastepnym po zakonczeniu roku sprawozdawczego. Bedzie dokonywany gléwnie na
podstawie wlasnych danych oraz informacji pozyskiwanych od podmiotéow zaangazowanych
w realizacje. Monitorowanie Programu rozpocznie si¢ od 2016 roku i bedzie kontynuowane
w catym okresie jego trwania.

Za monitorowanie Programu odpowiedzialne jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Piszu, ktére bedzie miato za zadanie dokonywanie biezacego oszacowania
postepu i skutkdw realizacji Programu przy wspotpracy Starostwa Powiatowego w Piszu.

Prowadzenie ewaluacji jest konieczne ze wzgledu na mozliwo$¢ pojawienia sie
nowych okolicznosci i problemow, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ i zaplanowac

podczas opracowywania programu i ktore nalezy wzia¢ pod uwage w trakcie jego trwania.

A Twg
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V. ZAKLADANE REZULTATY

Dziatania szczegdtowe majace doprowadzi¢ do osiagniecia jak najszerszej integracji
i aktywizacji osob niepelnosprawnych w swych zalozeniach ukierunkowane sg na osiaggniecie

nastepujacych rezultatow koncowych:

podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych oséb niepelnosprawnych,

poprawe ich sprawnosci psychofizycznej 1 ruchowej, kompensacje deficytow
sprawnosciowych,

poprawe funkcjonowania 0séb niepetnosprawnych w srodowisku spotecznym i zaktadzie

pracy,

wzrost zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy,

wzrost uczestnictwa 0séb niepelnosprawnych w zyciu publicznym.

W zalozeniach programu przewiduje si¢ zmiany w sferze mentalnej zarowno osob
niepetnosprawnych jak tez otoczenia, w ktorym zyja. Dlatego, oprocz wyzej wymienionych
tzw. ,twardych” rezultatdéw realizacja programu prowadzi¢ ma do osiagniecia takze
rezultatdow posrednich — ,,migkkich”, jakimi beda: zwigkszenie u oséb niepetnosprawnych
zaufania 1 wiary we wilasne sily i mozliwos$ci, wzrost ich motywacji i aspiracji zawodowych,
nabycie wiedzy w zakresie aktywnego i skutecznego poruszania si¢ po rynku pracy, nabycie
umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, asertywnosci i autoprezentacji, nabycie wiedzy na
temat praw i uprawnien osob niepelnosprawnych, zmiana postaw spolecznych w odniesieniu

do 0sob niepelnosprawnych.

70+
60
50
. O wzrost poziomu zycia.

40 M integracja z otoczeniem
301 [ O wpsélpraca z pracodawcmi
20+ | Oinne
10- ]

0.

2016 2017 2018 2019 2020
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VIIL.

HARMONOGRAM DZIALAN

Lp | Cel operacyjny Nazwa zadania Sposéb Oczekiwane rezultaty | Termin

realizacji

1. USPRAWNIENIE 1. Rozpowszechnianie np. opracowanie Wzrost swiadomosci 0s6b 2016.
SYSTEMU INFORMACJI informacji nt. i rozsytanie ulotek niepetnosprawnych na temat -
NA TEMAT ULG 1 przystugujacych informacyjnych, instytucji dziatajacych na 2020 1.
UPRAWNIEN osobom zamieszczanie ich rzecz.

PRZYSLUGUJACYCH niepetnosprawnym ulg informacji na

OSOBOM 1 uprawnien. stronie internetowej,

NIEPELNOSPRAWNYM organizowanie
spotkan
informacyjnych.

2. Rozpowszechnianie Organizowanie Wzrost dostepu 0sob 2016.
informacji z dziedziny spotkan, prelekcji, | niepetnosprawnych do -
praw 0sob rozsylanie informacji na temat 2020 r.
niepelnosprawnych. informator6w na przystugujacych im praw,

temat praw osob ulg
niepelnosprawnych. | i uprawnien.

3. Aktualizacja i Wspolpraca z Wzrost liczby 0sob 2016 .
upowszechnianie bazy innymi podmiotami. | niepetnosprawnych -
instytucji dziatajacych korzystajacych z 2020 r.
na rzecz 0sob przystugujacych im praw,
niepetnosprawnych ulg
oraz zakresu ich i uprawnief.
dziatania.

4. Podejmowanie Wspotpraca z Wozrost liczby 0sob 2016 .
wspolpracy z innymi podmiotami. | niepetnosprawnych -
Powiatowym Zespotem korzystajacych z 2020 r.
ds. Orzekania przystugujacych im praw,

o Niepelosprawnosci, ulg
réznymi instytucjami i uprawnief.
czy organizacjami

dziatajacymi na rzecz

0s6b

niepelnosprawnych w

celu zwigkszenia

dostepu tych osob do

informacji

nt. przystugujacych im

ulg i uprawnien oraz

instytucji dziatajacych

na ich rzecz.

2. WYELIMINOWANIE LUB | 1. Udzielanie Realizacja Wozrost liczby obiektow 2016.
ZMNIEJSZENIE BARIER dofinansowania ze programow uzytecznosci publicznej -
OGRANICZAJACYCH $rodkow PFRON na celowych PFRON. przystosowanych do potrzeb 2020 1.
UCZESTNICTWO OSOB likwidowanie barier w 0s0b niepetnosprawnych.
NIEPELNOSPRAWNYCH obiektach uzytecznosci Wozrost liczby 0sob
I1ICH RODZIN publicznej znajdujacych niepetnosprawnych, ktorych
W ZYCIU SPOLECZNYM si¢ na terenie powiatu mieszkania zostaly

piskiego w zakresie dostosowane do ich potrzeb.
umozliwienia osobom
niepelnosprawnym
poruszania si¢ i
komunikowania,
zgodnie z
obowiazujacymi
procedurami
programow celowych
PFRON w powyzszym
zakresie.

2. Likwidacja barier Udzielanie Wozrost liczby 0sob, u 2016 .
architektonicznych, dofinansowan ze ktorych zlikwidowano -
technicznych oraz w $rodkow PFRON. istniejace bariery. 2020 1.

komunikowaniu sie,
w zwiazku z
indywidualnymi
potrzebami 0s6b
niepelnosprawnych.
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kulturalnym,
rekreacyjnym i
turystycznym osob
niepelnosprawnych.

0s6b
niepelnosprawnych.

spoleczenstwie.

. Wspieranie dziatan Realizacja Wozrost liczby zakupionych 2016 .
majacych na celu programow i/lub przystosowanych do -
likwidowanie barier celowych PFRON. | potrzeb osob 2020 1.
transportowych przez niepetnosprawnych
indywidualne osoby pojazdow.
niepelnosprawne oraz
instytucje dziatajace na
ich rzecz.

 Udzielanie osobom Realizacja Wzrost  liczby  osobom 2016 r.
niepetnosprawnym programow niepetnosprawnym -
finansowego wsparcia celowych PFRON. posiadajacych prawa jazdy 2020 .
w uzyskaniu prawa kategorii B.
jazdy kategorii B.

. Podejmowanie dziatan Realizacja Wzrost podejmowanych 2016 .
majacych na celu programow dziatan na rzecz osob -
likwidacje barier w celowych PFRON. niepetnosprawnych z 2020 r.
dostepie do zakresu aktywizacji i/lub
uczestnictwa w integracji tych osob.
spoleczenstwie
informacyjnym
poprzez: zwigkszenie
dostepu osob
niepetnosprawnych do
internetu oraz
udzielanie
dofinansowania do
szkolen w zakresie
obstugi nabytego
specjalistycznego
sprzetu elektronicznego
i oprogramowania.

. Wspieranie projektow Rozpowszechnianie | Wzrost liczby osob 2016 .
dotyczacych informacji nt. niepetnosprawnych -
aktywizacji i/lub mozliwos$ci aktywnych zawodowo. 2020 r.
integracji osob pozyskania srodkow
niepelnosprawnych. finansowych na

dofinansowanie
wymaganego
wktadu wlasnego w
tychze projektach.

. Udzielanie finansowego | Realizacja zadaniaz | Wzrost samodzielno$ci osob 2016 .
wsparcia do imprez o zakresu sportu, niepetnosprawnych w -
charakterze sportowym, | rekreacjiiturystyki | funkcjonowaniu w 2020 r.
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PODSUMOWANIE

Powiat piski realizuje zadania na rzecz osob niepelnosprawnych okreslone w art. 35 a
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (j.t. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pdézn. zm.). Korzystajac
z doswiadczenia przy realizacji zalozen poprzednich powiatowych programéw oraz biorgce
pod uwage dokonujace si¢ w spoteczenstwie zmiany mozna doj$¢ do konkluzji, ze dla
osiggnigcia najlepszego efektu nalezy dziata¢ interdyscyplinarnie. Taki jest tez gléwny cel
niniejszego programu. Dotyka on wszystkich podstawowych sfer zycia. Dla jego osiggnigcia
nieodzowne jest realizowanie celow szczegotowych i1 przypisanych im zadan.

Za realizacje celu gtownego bedzie odpowiedzialne Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Piszu. Cele programu s3a wynikiem analizy przeprowadzonych ankiet wsrdd
urzedoéw 1 instytucji z terenu powiatu piskiego oraz wsrdd niepelnosprawnych mieszkancow
naszego powiatu i ich opiekundw.

Dla osiagniecia najlepszego efektu niezbedna jest wspdlpraca wielu instytucji.
Glownymi partnerami w realizacji celéow szczegdélowych beda nastepujace instytucije
i organizacje:

- Starostwo Powiatowe w Piszu oraz jednostki organizacyjne,

- Urzad Miejski w Piszu oraz jednostki podlegte Gminie Pisz,

- Urzad Miejski w Biatej Piskiej oraz jednostki podlegte Gminie Biata Piska,
- Urzad Miejski w Orzyszu oraz jednostki podlegte Gminie Orzysz,

- Urzad Miejski w Rucianem - Nidzie oraz jednostki podlegte Gminie Ruciene - Nida,
- Polski Zwigzek Emerytoéw, Rencistow i Inwalidow w Piszu,

- Polski Zwigzkiem Niewidomych w Piszu,

- Polskie Stowarzyszenie Diabetykow w Piszu,

- Stowarzyszenie ,,Przymierze — Ziemia Piska” w Piszu,

- Warsztaty Terapii Zajgciowej w Piszu,

- Osrodek Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Piszu,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ukcie,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Piszu,

- Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bialej Piskiej,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Orzyszu.
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Cele szczegotowe okreslone w niniejszym programie bedag realizowane ze $Srodkow
finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, s$rodkow
wiasnych samorzadow, srodkow pozyskanych na realizacje roznego rodzaju programoéw,
projektéw, w tym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmii i Mazur

2014-2020, srodkow uzyskanych od sponsoréow oraz z innych zrédet.

Przewodniczgca Rady Powiatu
/-/

Irena Jatkowska
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