Zarzadzenie nr 20/2013
Starosty Powiatu Piskiego
z dnia 17 kwietnia 2013 r.

w sprawie powolania Pelnomocnika Starosty ds. Zarzadzania Jakoscia
oraz Zespotu Wdrazajacego

§1

Na podstawie art .34 ust. 1 ustawy dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t..
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

1. Powoluje sie Sekretarza Powiatu, Edyte Polak do petnienia funkcji Petnomocnika
Starosty ds. Zarzadzania Jakos$cia, opracowujacego System Zarzadzania Jakoscig
wg wymagan normy 1SO 9001:2008.

2. Do realizacji powyzszego zadania wyznacza si¢ Zespét Wdrazajacy w skfadzie

1) Beata Debinska

2) Sylwia Piotrowska

3) Tadeusz WysocKi

4) Leszek Bogdanowicz
5) Tomasz Borucki.

§2

Zakres zadan Petnomocnika Starosty ds. Zarzadzania Jako$cig oraz Zespotu Wdrazajacego

obejmuje:

Nadzér nad dokumentacja systemowa.

Konsultowanie dokumentéw wewnetrznych (sprawdzanie i weryfikacje procedur).

Weryfikacja zgodnosci funkcjonowania systemu z aktualnymi wydaniami normy 1SO.

Koordynowanie zmianami zwigzanymi z SZJ.

Planowanie, organizowanie i przeprowadzanie auditow wewngtrznych.

Nadzorowanie i ocena realizacji auditow wewnetrznych.

Inicjowanie dziatan koordynujacych i zapobiegawczych.

Nadzér nad realizacjq dziatan koordynujacych, analizowanie ich skutecznosci,

usuwanie przyczyn ich wystepowania.

9. Zapewnienie skutecznoéci funkcjonowania systemu jako$ci oraz jego doskonalenie.

10. Inicjowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju i doskonalenia systemu jakosci.

11. Pelne i systematyczne przeprowadzanie analizy funkcjonowania systemu i
informowanie kierownictwa o jej wynikach, przygotowanie i organizowanie
przegladow zarzadzania.
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§3

Zakres zadan Zespotu Wdrazajacego obejmuje:
1) Opracowanie, weryfikacje, aktualizacjg, wdrazanie dokumentacji systemowej.

§4

Zakres uprawnien wynikajacych z petnionych przez Petnomocnika oraz Zespot funkciji:
1. Pelen wglad w dziatania majace wptyw na jako$¢ na wszystkich poziomach
zarzgdzania.




2. Wydawanie wigzacych polecen kierownikom wszystkich komoérek organizacyjnych
oraz pracownikom nizszego szczebla w ramach tworzenia Systemu Zarzgdzania
Jakoscia.

Udziat w formutowaniu Polityki Jakosci oraz Celéw Jakosci.

Zgtaszanie problemoéw jakosciowych na Przegladach Zarzadzania.

Reprezentowanie Urzedu w zakresie dotyczacym Systemu Zarzadzania Jakoscia,

§56

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

L

mer Andrzei Nowicki




