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Pan Ltukasz Borys
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W  zatgczeniu przekazuje kserokopie diugoterminowego planu redukcji zatrudnienia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu.
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- Przewodniczagca Rady Powiatu Pisz
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W odpowiedzi na pismo znak SAW.1720.3.2020 z dnia 20.10.2020 r., Powiatowy

Urzad Pracy w Piszu, przedstawia dlugoterminowy plan redukcji zatrudnienia.

Forma redukcji zatrudnienia jaka zostata przyjeta przez Powiatowy Urzad

Pracy w Piszu to zmniejszenie wspdtczynnika zastepowalnosci os6b odchodzacych
z pracy na skutek przejScia na emeryture. Wprowadzona zmiana jest najbardziej
akceptowalna przez pracownikéw, nie rodzi spadku motywacji, stresu czy tez roéznej
formy protestow.
Na dziefi 31 grudnia 2020 r. w PUP w Piszu zatrudnionych jest 54 osoby,
w tym: ’

1) 50 oséb na umowe o prace zawarta na czas nieokreslony,

2) 1 osoba na umowe o prace zawarta na czas okreslony,

3) 3 osoby na umowe o prace na zastepstwo, ktore wynika z dlugotrwalej

nieobecnosci pracownika tj. urlop wychowawczy, urlop macierzynski.

Z informagji jaka posiada Urzad w 2021 r. na emeryture przejdzie jeden pracownik,
w wyniku czego zgodnie z planowana redukcja na to stanowisko zostanie przesuniety
inny pracownik PUP w Piszu. Od stycznia 2021 r. zostanie zlikwidowany etat jednej
sprzataczki, ktora dotychczas byla zatrudniona na czas okreslony, w miejsce
pracownika, ktéry odszedl na emeryture ze stanowiska urzedniczego.
W kolejnych latach zmniejszenie poziomu zatrudnienia bedzie wynikato
z sukcesywnego osiagania przez pracownikéw wieku emerytalnego i zakorniczenia
zatrudnienia w zwiazku z przejSciem na emeryture. Na zwolnione miejsca pracy
nie bedzie prowadzony nabér na stanowisko. Ponizsza tabela przedstawia prognoze
realizacji redukcji zatrudnienia w PUP w Piszu w kolejnych latach. Rozwiazanie to
umozliwi zmniejszenie zatrudnienia i nie spowoduje negatywnych skutkéw dla

zatrudnionych pracownikow.
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W ciggu czterech lat zaklada sie zlikwidowanie 7 etatéw. Powyzsza redukcja
przedstawia sie¢ nastepujaco,:
Lp. | Rok Liczba Redukecja | Liczba redukowanych Stan na koniec
zatrudnionych etatu etatow/ osiggniegcie roku
pracownikow na wieku emerytainego
czas nieokreslony
1 2020 3l 1 1 50
2 2021 50 1 1 49
3 2022 49 2 2 47
4 2023 47 1 1 46
5 2024 46 2 2 44
6 2025 44 1 1 43
po. DYREKTORA
Powiatowego Urzerfu Pracy w Piszu
IV
mgr Monika Ryzy
Zataczniki:

- wykaz stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu.
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Zalacznik.
Wykaz stanowisk pracy
Lp. | Nazwa stanowiska Liczba etatow Liczba oséb
1 Dyrektor 1
Z-ca Dyrektora 1
3 Stanowisko ds. informatyki ]
4 Stanowisko ds. kadr 1
S Inspektor Ochrony Danych 0,25
6 Dzial Ewidencji i
Swiadczei
1. Specjalista ds. 5
ewidencji i
Swiadczen
7 Dzial Finansowo- Ksiegowy
1. Gloéwny Ksiegowy
2. Z-ca Giéwnego 1
ksiegowego
3. Stan.ds. obstugi FP 2
4. Stan. ds. ksiegowosci 1
budzetowej
8 Stanowisko ds. windykacji 1
9 Stanowisko ds. bhp i p.poz. 0
10 | Dzial Organizacyjno-
Administracyjny
1. Kierownik Dzialu 1
2. Stan. ds. 1,75
administracyjno-
gospodarczych
3. Kancelaria Ogoélna 1
4. Administracyjno- 1,50
gospodarcze
(sprzataczka,
konserwator)
S. Archiwista I

11 | Centrum Aktywizacji
Zawodowej
Wieloosobowe stanowisko ds.
| posrednictwa pracy :

1. Posrednik pracy 14
Wieloosobowe stanowisko ds.
poradnictwa zawodowego i
informacji zawodowej
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1. Doradca zawodowy 3

Wieloosobowe stanowisko ds.
instrumentéw i programoéw
rynku pracy
1. Specjalista ds. 5
programow

w

2. Posrednik pracy

Wieloosobowe stanowisko ds.

rozwoju zawodowego:

1. Specjalista ds. rozwoju 1
zawodowego

RAZEM 49,50 50

Sporzadzono na dzien 31.12.2020 r. - obowigzujace wg stanu zatrudnienia na
dzien 01.01.2021 r.
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