DYREKTOR POWIATOWEGO ZARZADU DROG W PISZU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
GLOWNY SPECJALISTA
Ilosé stanowisk: 1
Wymiar etatu: pelen etat
Miejsce wykonywania pracy:
Powiatowy Zarzad Drég w Piszu, ul. Czerniewskiego 6, 12-200 Pisz

WYMAGANIA NIEZBEDNE :

¢ posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej oraz
obywatelstwa innych pafistw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisdéw panstwa, wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium RP pod warunkiem posiadania znajomoéci jezyka polskiego potwierdzonej
dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej,

s posiadanie pelnej zdolnoécei do czynnosel prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

¢ brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwa
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

¢ wyksztalcenie wyzsze techniczne- kierunek budownictwo ( specjalnoéé drogowo-
mostowa) 4- letni staz pracy,

e prawo jazdy kategorii B,

e co najmniej 1 rok stazu pracy przy wykonywaniu i nadzorowaniu robo6t budowlanych,

e posiadanie uprawnien budowlanych do kierowania robotami budowlanymi bez
ograniczen w specjalnosci drogowej oraz specjalnosci mostowej lub inne
odpowiadajgce uprawnienia.

WYMAGANIA DODATKOWE:

e znajomos¢ obslugi pakietu Microsoft Office,

e znajomoéé kodeksu postepowania administracyjnego,

e znajomo$¢ przepisdw ustaw dotyezgeych funkcjonowania jednostek samorzadu
terytorialnego: ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych,

¢ znajomos$¢ ustawy o drogach publicznych,

e umiejetnoéei: umiejetnosé szybkiej i efektywnej pracy, korzystania z przepisdéw prawa,
analizowania informacji w poréwnaniu ze stanem biezacym, zdolnosci informacyjne,
wyszukiwanie informacji, zdolnoSci miedzyludzkie: pomaganie, umiejetne
porozumiewanie sie z innymi, komunikatywno$é, instruowanie,

¢ pozadane cechy osobowoSciowe: komunikatywno$é, utrzymanie porzadku w
dokumentach i na stanowisku pracy, sumiennos¢, obowiazkowos¢, opanowanie,
dyskrecja, lojalnosé.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU BEDACYM
PRZEDMIOTEM NABORU:



opracowywanie planéw rozwoju sieci drogowej,

opracowanie planéw wieloletnich w zakresie budowy i remontu kapitalnego drég,

na podstawie planéw wieloletnich oraz rocznych opracowywanie wnioskéw na
pozyskanie dodatkowych érodkéw finansowych na utrzymanie i rozwéj sieci drogowej,
wspolpraca z organami samorzadowymi, zarzadami powiatdéw sgsiednich, zarzadem
Wojewddztwa — w zakresie wspodlnego planowania zadan na drogach zarzadzanych
przez PZD,

przygotowywanie opinii o przebiegu drog poszczegdlnych kategorii, oraz zaliczania
drég do poszezegdlnych kategorii,

prowadzenie postepowania administracyjnego wraz z przygotowaniem projektow
decyzji w sprawach ochrony i zagospodarowania pasa drogowego,

przygotowanie opinii — jako zarzad drogi w sprawach zarzadzania ruchem na drogach
i ulicach,

nadzér i przeprowadzanie przegladow okresowych i piecioletnich droég, mostéw
i przepustow,
opracowanie zbiorcze rocznych potrzeb rzeczowych w zakresie wszystkich
asortymentéw robot drogowych,
pelienie funkeji inspektora nadzoru inwestorskiego na zadaniach realizowanych przez
Powilatowy Zarzad Drog w Piszu,
przygotowywanie dokumentéw i opinii w sprawie warunkéw zarzadzania i nadzoru na
drogach gminnych i powiatowych,
wspdlpraca z jednostkami samorzadowymi roznych szczebli i innymi podmiotami
w zakresie realizacji wspolnych dzialan,
wykonywanie innych poleceni przelozonego.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

praca przy komputerze powyzej 4 h dziennie,

obsluga urzadzen biurowych,

praca w terenie ( wykonywanie czynno$ci zwigzanych z przegladem drog i mostow,
prace pomiarowe, kontrola wykonywanych robot itp.},

kontakty bezposrednie i telefoniczne z Klientami.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

Cv/zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego uzyskany poziom wyksztalcenia,

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie uprawnien budowlanych,
kserckopie $wiadectw pracy z dotychezasowych miejsc zatrudnienia potwierdzajace
wymagane do$wiadczenie zawodowe lub zagwiadczenia potwierdzajace wymagany staz,
kserokopie za§wiadezen o ukoiczonych kursach, szkoleniach itp.,

oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dokumentu
poé$wiadczajgcego posiadanie obywatelstwa, z zastrzezeniem art.11 ust.2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzgdowych, o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnyeh i
korzystaniu z pelni praw publicznych, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umySlne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umysine



przestepstwo skarbowe, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na tym
stanowisku, o posiadaniu nieposzlakowanej opinii, o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z
naborem, dla potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacji (wedlug
zalgczonego wzoru).

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynosi — 1,86

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesla¢ poczta badz zlozy¢é w sekretariacie
Powiatowego Zarzadu Drog w Piszu, ul. Czerniewskiego 6, w dni robocze w godzinach
od 7°° do 15 °° nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 stycznia 2024 r. do godz. 10°°
w zamknietej kopercie z dopiskiem KONKURS NA STANOWISKO ,,GEOWNY
SPECJALISTA” Dokumenty, ktére wplyna do Powiatowego Zarzadu Drég w Piszu po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby spelniajace wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu zostana powiadomione
telefonicznie lub pisemnie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktore nie
spelniaja wymagan formalnych, nie bedg informowane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (87)4232807 w godz. 7°°-
15°° wew. 25.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej ( www.bip.powiat.pisz.pl ) oraz na tablicy informacyjnej
Powiatowego Zarzadu Drog w Piszu.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Powiatowym Zarzadzie
Drég w Piszu zostang dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostalych
kandydatéw bedg przechowywane przez okres 7 miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W okresie tym, kandydaci beda mogli dokonywa¢ odbioru
swoich dokumentéw. Powiatowy Zarzad Drég w Piszu nie odsyla dokumentow
kandydatom.

Po uplywie okresu 7 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru,
nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostana protokolarnie zniszczone.

Przed podjeciem zatrudnienia w Powiatowym Zarzadzie Drog w Piszu wybrany kandydat

ma obowigzek przedlozy¢ aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnogci.
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)

informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Zarzad Drog w Piszu
ul. Czerniewskiego 6, 12-200 Pisz, tel.: 874232807, mail: parkwypzd@hot.pl

2,Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w mozliwy jest pod adresem email : inspektor

@chiz4.pl

3. Dane osobowe Pana/i/ bedy przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego

rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwcea 1974

r. (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy w Powiatowym Zarzadzie Drég

w Piszu

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji.

5. Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo

do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia

zgody.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa

Urzedu Ochrony Danych.

=. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest obowigzkowe ze wzgledu na

przepisy prawa pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

8. Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie

profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywalo sie na zasadach

okredlonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencja takiego przetwarzania bedzie kontakt

tylko z wybranymi kandydatami.
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Zamieszkaly

(adres zamieszkania)

Przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze

.........................................................................................................................................................

oSwiadczam
$wiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:

3 posiadam obywatelstwo polskie*

1 posiadam obywatelstwo pahstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej*

0 posiadam pelng zdolnoéé do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych®

O nie bylem/am jak rébwniez nie jestem skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe*

O mdj stan zdrowia pozwala mi na zatrudnienie na tym stanowisku®

O

posiadam nieposzlakowang opinig, przestrzegam zasad moralnych i etycznych*
[0 zapoznalem/am sie z obowigzkiem informacyjnym dotyczgcym przetwarzania danych
osobowych zwigzanym z naborem na wolne stanowisko urzednicze/kierownicze

stanowisko UTZedNiCZe - ....cccvvreerrerirerevisnirssessnseesienns

potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacji*

O inne o$wiadczenia wymagane w ogloszeniu od kandydata ........coviviiiiininnn.

............................................................................

(miejscowosé, data) (podpis)

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat przekresli¢

znakiem ,,x



