UCHWALA NR 7/171/2023
ZARZADU POWIATU W PISZU

z dnia 23 lutego 2023 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Piszu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 oraz art. 35 ust. | zustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) Zarzad Powiatu w Piszu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Piszu, w brzmieniu stanowigcym
zalgcznik do tej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr89/35/2015 Zarzadu Powiatu w Piszu z dnia 9 grudnia 2015r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Piszu, zmieniona uchwalami:
Nr 30/46/2016 z dnia 18 marca 2016 r., Nr42/50/2016 z dnia 28 kwietnia 2016 1., Nr 9/79/2017 z dnia
28 lutego 2017r., Nr41/90/2017 zdnia 1 czerwca 2017r., Nr103/111/2017 zdnia 20 grudnia 2017r.,
Nr 12/117/2018 z dnia 21 lutego 2018 r., Nr 80/133/2018 z dnia 12 wrzesnia 2018 r., Nr 112/6/2018 z dnia
28 grudnia 20181, Nr5/10/2019 zdnia 31 stycznia 2019r., Nr7/52/2020 zdnia 12 lutego 2020r.,
Nr 6/124/2022 z dnia 20 stycznia 2022 r., Nr 49/135/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 r., Nr 65/141/2022 z dnia
9 czerwea 2022 r., Nr 77/146/2022 z dnia 28 lipca 2022 r., Nr 106/153/2022 z dnia 29 wrzes$nia 2022 r. oraz
Nr 128/160/2022 z dnia 29 listopada 2022 r.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety.

Przewodniczgty Zarzadu

Andrzej Nowicki
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 7/171/2023
Zarzadu Powiatu w Piszu
z dnia 23 lutego 2023 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W PISZU

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Piszu okresla organizacje izasady dzialania
Starostwa Powiatowego w Piszu oraz poszczegdinych jego komorek organizacyjnych.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Piski,

2) Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Pisz,

3) Zarzadzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Piszu,

4) Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Piskiego,

5) Wicestaroscie - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Piskiego,

6) Etatowym Cztonku Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Etatowego Czlonka Zarzadu Powiatu w Piszu,

7) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu,

8) Skarbniku —nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu,

9) Starostwie - nalezy przez to rozumiec¢ Starostwo Powiatowe w Piszu,

10) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Piszu.
§ 3. Starostwo Powiatowe w Piszu dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526),

2) Uchwaly Nr VIII/49/03 Rady Powiatu Pisz z dnia 26 czerwca 2003 r. w sprawie Statutu Powiatu Piskiego
(tj. Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2020 r. poz. 1634),

3) innych przepiséw prawa.

§ 4. Starostwo Powiatowe jest jednostkg budzetows, przy pomocy ktérej Zarzad Powiatu wykonuje
przypisane powiatowi zadania wilasne i zlecone.

§ 5. Starostwo Powiatowe wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne:

1) o charakterze ponadgminnym,

2) z zakresu administracji rzadowe;j,

a takze zadania wynikajace z:

3) zawartych z organami administracji rzadowej i samorzagdowej umow i porozumien,

4) uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu.
§ 6. Kierownikiem Starostwa Powiatowego i zwierzchnikiem stuzbowym jego pracownikéw jest Starosta.

IL. ORGANIZACJA WEWNETRZNA STAROSTWA POWIATOWEGO

§ 7. Komédrkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego sa:

1) wydziaty,

2) wieloosobowe i jednoosobowe samodzielne stanowiska pracy

podejmujgce i prowadzace przypisane im sprawy, okreslone w dalszej czesci tego regulaminu.
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§ 8. W sklad Starostwa Powiatowego w Piszu wchodza nastepujace komorki organizacyjne, oznaczone
odpowiednio symbolami:

1) Wydziat Organizacyjny — Or,

2) Wydziat Finansowy — WF,

3) Wydzial Zagospodarowania Przestrzennego i Budownictwa — WZB,
4) Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru — G,

5) Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami - GN,

6) Wydzial Rolnictwa, Lesnictwa, Rybactwa Srodladowego, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej —
ROS,

7) Wydzial Komunikacji i Transportu — KiT,

8) Wydziat Promocji i Rozwoju — WP,

9) Wydziat Zarzagdzania Kryzysowego — ZK,

10) Samodzielne wieloosobowe stanowisko pracy do spraw obstugi prawnej — RP,

11) Samodzielne stanowisko pracy Powiatowego Rzecznika Konsumentéw — PRK,

12) Samodzielne stanowisko pracy Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych — OIN,
13) Samodzielne wieloosobowe stanowisko pracy obstugi Rady Powiatu — Biuro Rady Powiatu — BR,
14) Samodzielne stanowisko pracy do spraw audytu wewnetrznego — SAW,

15) Samodzielne stanowisko pracy do spraw archiwum zaktadowego - AZ,

16) Samodzielne stanowisko pracy - stuzba BHP - BHP,

17) Samodzielne stanowisko pracy do spraw inwestycji i remontow - IR.

§ 9. Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego oraz szczegdlowg strukturg precyzujaca podziat na
etaty oraz wymagania kwalifikacyjne stanowia zataczniki nr 1 i 2 do tego regulaminu.

I1L ZADANIA I KOMPETENCJE STAROSTY, WICESTAROSTY, SEKRETARZA
POWIATU I SKARBNIKA POWIATU

§ 10. Starosta:
1) jest przewodniczacym Zarzadu Powiatu, organizuje jego dziatania i kieruje jego pracami,

2) kieruje caloksztaltem spraw nalezacych do kompetencji Starostwa Powiatowego oraz reprezentuje je na
zZewnatrz,

3) jest pracodawcg w rozumieniu przepisow prawa pracy,

4) jest zwierzchnikiem shuzbowym pracownikow Starostwa Powiatowego i kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb, inspekeji i strazy oraz instytucji kultury,

5) wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,
6) sprawuje bezposredni nadzdr nad:

a) Geodetg Powiatowym — Wydziatem Geodezji, Kartografii i Katastru,

b) Wydziatem Finansowym,

¢) Wydziatem Promocji i Rozwoju,

d) Samodzielnym stanowiskiem pracy Powiatowego Rzecznika Konsumentow,

e) Samodzielnym stanowiskiem pracy Pelnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

f) Samodzielnym wieloosobowym stanowiskiem pracy do spraw obstugi prawnej,

g) Samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw audytu wewngtrznego,
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h) Samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw archiwum zaktadowego,
i) Wydziatem Gospodarki Nieruchomosciami,
J) Samodzielnym stanowiskiem pracy - stuzbg BHP,
k) Samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw inwestycji i remontow.
§ 11. Wicestarosta:
1) podlega Staroscie i wykonuje powierzone mu przez niego zadania,
2) sprawuje bezposredni nadzoér nad nastepujacymi komérkami organizacyjnymi:
a) Wydziatem Zagospodarowania Przestrzennego i Budownictwa,
b) Wydziatem Rolnictwa, Lesnictwa, Rybactwa Srédladowego, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
c¢) Wydziatem Komunikacji i Transportu,
d) Wydzialem Zarzadzania Kryzysowego.
3) zastepuje Starostg w czasie jego nieobecnosci lub przejsciowej niemoznosci petnienia przez niego funkcji.
§ 12. Cztonkowie Zarzadu:

1) czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Etatowego Czlonka Zarzadu wykonuje
Starosta,

2) bezposrednim przetozonym stuzbowym Etatowego Cztonka Zarzadu jest Starosta,

3) podziatu kompetencji w zakresie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Starostwa Powiatowego pomigdzy
Cztonkéw Zarzadu dokonuje Starosta jako Przewodniczacy Zarzadu,

4) w realizacji zadan Zarzad Powiatu podlega wytacznie Radzie Powiatu,

5) Zarzad wykonuje zadania powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych
powiatu.

§ 13. Sekretarz Powiatu:

1) z upowaznienia Starosty jest koordynatorem zespotu kierowniczego naczelnikéw i sprawuje bezposredni
nadzor nad wiasciwg organizacjg pracy komorek organizacyjnych Starostwa, a w szczeg6lnosci:

a) dba o terminowe i prawidtowe zatatwianie spraw,

b) dba o przestrzeganie postanowien statutu powiatu, regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy,
uchwat Zarzadu Powiatu, zarzadzen Starosty i instrukcji kancelaryjne;j,

c) zapewnia warunki materialno-techniczne dla wiasciwego funkcjonowania poszczegdlnych komorek
organizacyjnych,

d) zapewnia nalezyte funkcjonowanie informacji wewngtrznej oraz informacji prawnej,
€) zapewnia przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,
f) koordynuje prace zwigzane z opracowywaniem projektéw aktéw wewnetrznych Starostwa,

g) nadzoruje tok przygotowywania projektow uchwal Zarzadu Powiatu oraz gromadzi niezbgdne w tym
celu materiaty,

h) nadzoruje prace zwiazane z organizacjg posiedzen Zarzadu Powiatu,

i) koordynuje prace dotyczace przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady Powiatu projektéw uchwat
inicjowanych przez Zarzad Powiatu.

j) nadzoruje zatatwianie skarg i wnioskéw wptywajacych do Zarzadu Powiatu i Starostwa Powiatowego,

k) wydaje wydziatom, samodzielnym stanowiskom pracy oraz powiatowym jednostkom organizacyjnym
wytyczne i zalecenia stuzace realizacji biezacych spraw, usprawnianiu pracy oraz tworzeniu spojnego
systemu wspdtdziatania,

1) wykonuje inne zadania powierzone przez Starostg.
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2) kieruje bezposrednio Wydziatem Organizacyjnym,

3) sprawuje bezposredni nadzér nad samodzielnym wieloosobowym stanowiskiem pracy do spraw obstugi
Rady Powiatu.

§ 14. Skarbnik Powiatu (glowny ksiggowy budzetu powiatu):
1) zapewnia realizacje polityki finansowej powiatu,

2) zapewnia organizacje gospodarki finansowej powiatu poprzez przygotowywanie przewidzianych prawem
projektow uchwat,

3) wykonuje prace zwiazane z opracowaniem i realizacjg budzetu powiatu oraz sprawuje biezaca kontrole
jego wykonania,

4) wykonuje prace zwigzane z opracowaniem Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz sprawuje biezaca
kontrole jej ksztaltowania sig,

5) sporzadza okresowe analizy i zbiorcze sprawozdania z wykonania budzetu,
6) analizuje stan zadtuzenia powiatu oraz zapewnia rownowage budzetows,

7) prowadzi i nadzoruje catoksztalt prac z zakresu rachunkowosci oraz gospodarki finansowej Wydziatu
Finansowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu,

8) synchronizuje dziatalno$¢ stuzb finansowo-ksiegowych powiatowych jednostek organizacyjnych, stuzb,
inspekeji 1 strazy,

9) zapewnia i nadzoruje wlasciwy obieg dokumentoéw finansowo-ksiegowych,

10) nadzoruje whasciwy i sprawny podziat srodkow finansowych przeznaczonych dla Starostwa Powiatowego
oraz jednostek organizacyjnych powiatu,

11) kontrasygnuje czynno$ci prawne rodzace zobowiazania finansowe powiatu,

12) zapewnia wiasciwg obstuge bankowaq budzetu powiatu,

13) wykonuje kontrole wewnetrzng w formach przewidzianych prawem,

14) sprawuje nadzér nad gospodarka finansowg Starostwa Powiatowego i jednostek organizacyjnych powiatu,

15) przestrzega przepiséw ustawy o finansach publicznych oraz innych ustaw majgcych wptyw na realizacje
gospodarki finansowe;j,

16) kieruje pracg Wydziatu Finansowego.
IV. ZADANIA [ UPRAWNIENIA NACZELNIKOW WYDZIALOW

§ 15. 1. Naczelnicy wydzialéw podlegaja bezposrednio Staroscie lub Wicestaroscie i odpowiadajg przed
nimi za wykonanie powierzonych im zadan.

2. W szczegdlnosei naczelnicy wydziatow:
1) jednoosobowo kieruja wydziatem,
2) organizuja prace wydziatu i prowadza sprawy lezace w kompetencjach wydziatu,

3) kieruja podporzadkowanymi im pracownikami, ustalajg ich zakresy czynnosci, uprawnien
i odpowiedzialnosci,

4) z upowaznienia Starosty Powiatu wydaja decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej,

5) dysponuja $rodkami budzetowymi przypisanymi dla realizacji zadan szczegétowych i dbajg o ich nalezyte
wykorzystanie; wspotdziatajg w tym zakresie ze Skarbnikiem Powiatu,

6) opracowuja programy i plany dziatania w zakresie przynaleznych wydziatowi zadan i kompetencji,

7) opracowuja plany finansowe do projektu budzetu powiatu w czgéci dotyczacej wydziatu oraz sprawozdania
dotyczace wykonania tych plandw,

8) biezaco kontrolujg wykorzystanie srodkéw finansowych pozostajacych w ich dyspozycji,
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9) przygotowuja projekty zarzadzen Starosty, uchwat, opinii i stanowisk Zarzadu Powiatu oraz uchwat Rady
Powiatu i sktadajg je do Sekretarza Powiatu,

10) przygotowujg na potrzeby Starosty i Zarzadu Powiatu niezb¢dne informacje, analizy i sprawozdania,
11) zapewniajg terminowe i zgodne z prawem prowadzenie postepowan administracyjnych,

12) rozpatruja skargi iwnioski w sprawach nalezagcych do wlasciwosci wydziatu. W tym zakresie
wspoldzialaja z Sekretarzem Powiatu,

13) zapewniaja przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, zachowanie danych niejawnych oraz ochrong danych
osobowych,

14) nalezycie zabezpieczajg dokumenty, druki $cistego zarachowania, pieczeci i stemple oraz powierzone ich
pieczy Srodki trwate i przedmioty pracy,

15) zapewniaja przestrzeganie statutu powiatu, regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy oraz zarzgdzen
Starosty,

16) zapewniaja wiasciwg dyscypling i organizacje pracy, stuzacg efektywnemu wykorzystaniu czasu pracy
przez podlegtych pracownikow,

17) dbaja o przestrzeganie zasad i norm bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

18) wspoétdziatajg z innymi komorkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego, powiatowymi jednostkami
organizacyjnymi, powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami oraz instytucjami kultury dla realizacji
zadan wydziatu,

19) wspoélpracujg z organami administracji rzadowej, organami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzadowymi oraz zinnymi jednostkami realizujagcymi zadania spoteczno-gospodarcze na terenie
powiatu,

20) w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu rozpatrujg i zatatwiajg interpelacje i wnioski radnych powiatu,
21) wspotpracujg z komisjami Rady Powiatu,
22) wspoétuczestniczg w opracowywaniu zamierzen rozwojowych powiatu,

23) wykonuja inne zadania wynikajace zuchwat Rady i Zarzadu Powiatu oraz polecen bezposredniego
przetozonego.

3. Naczelnicy wydzialéw uprawnieni sg do:
1) dokonywania podziatu zadan i czynnosci pomiedzy podleglych im pracownikéw,
2) ustalania indywidualnych zakreséw czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci,
3) wydawania polecen stuzbowych oraz szczegdtowej kontroli ich wykonania,
4) wnioskowania o nawigzanie, zmiane lub rozwigzanie stosunku pracy z podporzadkowanymi pracownikami,

5) wnioskowania o przeszeregowanie, udzielanie wyroznien, nagrod ikar porzadkowych w stosunku do
pracownikow wydziatu,

6) wnioskowania o skierowanie pracownikow na szkolenia oraz r6zne formy doskonalenia zawodowego.

V. ZADANIA 1 UPRAWNIENIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA
SAMODZIELNYCH STANOWISKACH PRACY

§ 16. 1. Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy podlegaja bezposrednio Staroscie,
Wicestaroscie lub Sekretarzowi Powiatu i odpowiadajg przed nimi za wykonanie powierzonych im zadan.

2. Pracownicy ci w szczegdlnosci:
1) prowadzg sprawy nalezace do ich zadan,
2) opracowujg programy i plany dziatania w zakresie przynaleznych im zadan i kompetencji,

3) przygotowujg na potrzeby Starosty Powiatu iZarzadu Powiatu niezbedne informacje, analizy
i sprawozdania,
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4) zapewniaja terminowe i zgodne z wymogami zatatwianie spraw,

5) nalezycie zabezpieczaja dokumenty, druki Scistego zarachowania, pieczgei i stemple oraz powierzone ich
pieczy $rodki trwate i narzedzia pracy,

6) przestrzegaja tajemnicy stuzbowej, zapewniajg ochrone danych osobowych i informacji niejawnych,

7) przestrzegaja statutu, regulaminu pracy, zarzadzen Starosty oraz przepisobw prawa statuujacych ich
szczegolne kompetencje,

8) organizuja swa prace w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

9) wspoldzialaja z innymi komérkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego, powiatowymi jednostkami
organizacyjnymi, powiatowymi shuzbami, inspekcjami i strazami oraz instytucjami kultury,

10) wspélpracuja  z organami administracji rzadowej isamorzadowej, a takze zinnymi podmiotami
realizujgcymi zadania spoleczno-gospodarcze na terenie powiatu w zakresie obj¢tym ich przedmiotem

pracy,

11) wykonuja inne zadania zlecone przez bezposredniego przetozonego oraz wynikajace z zarzadzen Starosty,
uchwat Rady i Zarzadu Powiatu.

VL ZADANIA MERYTORYCZNE POSZCZEGOLNYCH KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH STAROSTWA

§ 17. Wydzial Organizacyjny:

1) opracowuje projekty dokumentéw okreslajacych organizacje i zasady funkcjonowania Starostwa, w tym
regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania, zarzadzen i instrukcji oraz
dokonuje ich aktualizaciji,

2) prowadzi ewidencje aktow prawnych Zarzadu Powiatu i Starosty,
3) prowadzi kancelarie ogdlna, wykonuje obstuge sekretariatu Starostwa oraz obstuge centrali telefonicznej,

4) prowadzi dokumentacje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa, dyrektora instytucji kultury oraz
dyrektorow powiatowych jednostek organizacyjnych, zwylgczeniem dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych,

5) prowadzi sprawy zwigzane z naborem pracownikow na wolne stanowiska urzednicze, organizuje stuzbe
przygotowawczg oraz koordynuje sprawy zwigzane zokresowg oceng kwalifikacyjng pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych,

6) prowadzi ewidencje wynagrodzen i petnomocnictw udzielanych przez Starostg, Wicestarostg, Etatowego
Cztonka Zarzadu i Zarzad Powiatu oraz ewidencj¢ wyjazddéw stuzbowych,

7) organizuje szkolenia i doskonalenie zawodowe pracownikow,

8) prowadzi rejestr skarg i wnioskéw oraz czuwa nad ich terminowym i rzeczowym zatatwianiem,

9) zabezpiecza obstuge informatyczng Starostwa, w tym m.in.:
a) zarzadza pracy istniejacej sieci komputerowej i jej rozbudows oraz zapewnia cigglos¢ pracy serwerow,
b) koordynuje wdrazanie nowych systemow i programow,
¢) instaluje i konfiguruje stanowiska komputerowe, przydziela prawa do korzystania z zasobow sieciowych,
d) administruje bezpieczenstwem informacji przetwarzanych w systemie informatycznym,

10) organizuje obstuge administracyjno — gospodarcza Starostwa, w tym: wyposazenie biur, zaopatrzenie
w sprzet techniczny, materiaty biurowe, druki, niezbgdne materiaty informacyjne oraz literaturg fachowa,

[ 1) koordynuje sprawy zwiazane z biezacymi remontami, eksploatacja, wiasciwym zabezpieczeniem siedziby
Starostwa,

12) gospodaruje, znakuje i prowadzi ewidencj¢ iloSciowg wyposazenia,
13) utrzymuje porzadek i czysto$¢ w budynkach administrowanych przez Starostwo i w jego otoczeniu,

14) prowadzi sprawy zwigzane z utrzymaniem i zabezpieczeniem wiasnego transportu samochodowego,
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15) obstuguje spotkania i narady organizowane przez Zarzad Powiatu i Starostg,
16) nadzoruje prace administratora ochrony danych osobowych,
17) udziela zaméwien publicznych na dostawy, roboty budowlane i ustugi,

18) prowadzi sprawy zwigzane z rejestrowaniem, analizowaniem, publikowaniem oraz przekazywaniem do
Urzedu Skarbowego oswiadczen majgtkowych oséb zobowiazanych do ich ztozenia,

19) przygotowuje i organizuje sprawy zwigzane z wyborami i referendum,
20) prowadzi sprawy zwigzane z udzielaniem nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawne;j,
21) prowadzi rejestr petycji i koordynuje sposoéb ich zatatwiania,
22) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczego6lnych.
§ 18. Wydzial Finansowy:
1) prowadzi ksiggowos$¢ budzetu (organu) powiatu,
2) prowadzi ksiggowos¢ Starostwa Powiatowego (Urzgdu),
3) prowadzi ksiggowo$¢ w zakresie majatku i dochodéw Skarbu Panstwa,
4) uczestniczy w opracowywaniu projektu budzetu powiatu oraz Wieloletniej Prognozy Finansowe;j,
5) przygotowuje materiaty do projektu budzetu Starostwa wraz z uzasadnieniem,
6) przygotowuje materiaty do projektu wieloletniej prognozy finansowej Starostwa z objasnieniami,
7) przygotowuje zmiany budzetu oraz zmiany wieloletniej prognozy finansowej w toku wykonania budzetu,
8) sporzadza jednostkowe i zbiorcze sprawozdania finansowe, budzetowe i w zakresie operacji finansowych

9) przyjmuje i kontroluje jednostkowe sprawozdania budzetowe, finansowe i w zakresie operacji finansowych
sktadane przez jednostki organizacyjne powiatu,

10) sporzadza bilans skonsolidowany,

11) podejmuje dziatania windykacyjne majace na celu $ciaganie naleznych dochodéw wiasnych oraz
dochodow Skarbu Panstwa,

12) prowadzi catoksztalt prac w zakresie ptac,
13) dokonuje wyptat diet radnych na podstawie list sporzadzanych przez Biuro Rady,

14) dokonuje przelewoéw zwiazanych z wyplata ekwiwalentow za zalesienia witascicielom gruntéw rolnych
zgodnie z dyspozycja Wydziatu Rolnictwa,

15) rozlicza inwentaryzacje,
16) prowadzi rozliczenia z tytutu podatkéw i optat publicznoprawnych oraz innych rozliczen,
17) prowadzi rejestry VAT oraz sporzadza deklaracj¢ VAT-7 dla Starostwa,

18) sporzadza rejestry VAT zbiorcze na podstawie rejestrow czastkowych oraz zbiorczg deklaracje VAT dla
powiatu,

19) prowadzi obstuge finansowo-ksiggowa projektow dofinansowywanych ze Srodkéw zewngtrznych,
20) opracowuje projekty przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci,
21) prowadzi kontrolg wewngtrzna, zgodnie z przyjetymi standardami,

22) prowadzi sprawy zwigzane zrealizacja zadan zzakresu rehabilitacji zawodowej ispotecznej
finansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz realizuje
zadania zwiazane z obshugg techniczno-organizacyjna w tym organizacjg i protokotowaniem posiedzen
Rady Spotecznej przy SP ZOZ Szpitalu Powiatowym w Piszu,

23) prowadzi sprawy dotyczace przekazywania irozliczania dotacji dla organizacji pozarzadowych, szkot
i placowek niepublicznych oraz innych podmiotow,
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24) prowadzi sprawy zwigzane z zacigganiem przez powiat kredytow i pozyczek,
25) prowadzi sprawy zwigzane z obstuga bankowa w zakresie budzetu Powiatu,
26) zapewnia obstuge kasowa dla Starostwa Powiatowego,

27) koordynuje dziatania w zakresie kontroli zarzadczej,

28) opracowuje roczny plan kontroli finansowej i sprawozdanie z jego wykonania,

29) prowadzi kontrole finansowa w jednostkach organizacyjnych powiatu oraz w innych podmiotach
wykonujacych zadania zlecone powiatu izadania zzakresu administracji rzadowej oraz sporzadza
protokoty z przeprowadzonych kontroli i wystapienia pokontrolne.

30) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoéw szczegdlnych.
§ 19. Wydziat Zagospodarowania Przestrzennego i Budownictwa

1) prowadzi nadzér i kontrole nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego, a w szczego6lnosei:
a) zgodnosci zagospodarowania terenu z planami zagospodarowania przestrzennego,

b) zgodnosci  rozwiazan  architektoniczno-budowlanych  z przepisami  techniczno-budowlanymi
i obowigzujacymi normami,

2) udziela badz odmawia zgody na odstepstwa od wymagan techniczno-budowlanych,
3) naklada obowiazek ustanowienia nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru autorskiego,
4) wydaje pozwolenia na budowe,

5) przyjmuje zgloszenia o zamiarze wykonania robot nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na
budowe,

6) przyjmuje zgloszenia o zamiarze prowadzenia prac rozbiorkowych, nie objetych obowigzkiem uzyskania
pozwolenia,

7) wydaje pozwolenia na rozbiorke,

8) naktada obowigzek usuniecia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym i zatwierdza projekt budowlany,
9) prowadzi rejestr wnioskow o pozwolenie na budowe,

10) prowadzi rejestr decyzji o pozwoleniu na budowe,

11) wydaje dzienniki budowy, rozbiérki i montazu,

12) wydaje decyzje o zezwoleniu na realizacjg inwestycji drogowej,

13) uczestniczy na wezwanie organu nadzoru budowlanego w czynnosciach inspekcyjnych i kontrolnych oraz
udostepnia wszelkie dokumenty i informacje zgdane przez ten organ,

14) przekazuje organom nadzoru budowlanego kopie decyzji, postanowien izgloszen wynikajacych
z przepiséw prawa budowlanego oraz zawiadamia te organy o stwierdzonych nieprawidtowosciach przy
wykonywaniu rob6t budowlanych lub utrzymaniu obiektow budowlanych,

15) prowadzi zadania wynikajgce z ustawy o ochronie dobr kultury i o muzeach,
16) sporzgdza wymagang sprawozdawczos¢ statystyczna,

17) potwierdza powierzchni¢ uzytkowa iwyposazenie techniczne domu jednorodzinnego do dodatku
mieszkaniowego,

18) potwierdza spetnienie wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celéw ustanowienia odrgbnej
wlasnosci lokalu,

19) opracowuje opinie Zarzadu Powiatu do projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego gmin,
20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegélnych.
§ 20. Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru — kierowany przez Geodete Powiatowego

1) prowadzi powiatowy zasob geodezyjny 1 kartograficzny, w tym:

Id: DBIFC301-F250-4EA2-B28F-7EF254AB8DG6. Przyjety Strona 8



a) prowadzi dla obszaru powiatu:

- ewidencje gruntdéw ibudynkéw, w tym bazy danych o ktérych mowa w art. 4 ust. 1a pkt 2 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2021 poz. 1990 z pdzn. zm.),

- geodezyjng sie¢ uzbrojenia terenu, w tym bazy danych o ktérych mowa w art. 4 ust. la pkt 3 ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne, zwana ,,powiatowg bazg GESUT”,

- gleboznawczg klasyfikacje gruntéw,

b) tworzy, prowadzi i udostepnia dla obszaru powiatu bazy danych o ktérych mowa w art. 4 ust. la pkt 7,
10 i 12 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne tj. rejestru cen nieruchomosci, szczegétowych osnow
geodezyjnych, obiektow topograficznych o szczegdétowosci zapewniajacej tworzenie standardowych
opracowan kartograficznych w skalach 1:500-1:5000,

c) tworzy iudostepnia dla obszaru powiatu standardowe w opracowania kartograficzne, co najmniej
w jednej ze skal, o ktorych mowa w art. 4 ust le pkt 1 i 2 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne,

2) prowadzi koordynacje usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.
3) zaktada osnowy szczegoélowe,

4) przeprowadza powszechng taksacje nieruchomosci oraz opracowuje i prowadzi mapy i tabele taksacyjne
dotyczace nieruchomosci

5) prowadzi ochrone znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.
6) prowadzi powiatowg baze danych wchodzacych w sktad krajowego systemu informacji o terenie
7) prowadzi obstuge rzeczoznawcow majatkowych w zakresie obstugi i udostgpniania bazy danych REJCEN,

8) wydaje wyrysy, wypisy, kopie map, informacje i zaswiadczenia z operatu ewidencji gruntéw i budynkow
dla oséb fizycznych i prawnych,

9) ustala i pobiera optaty za czynnosci zwigzane z prowadzeniem zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
10) wystawia Dokumenty Obliczenia Opfaty,

11) okresla dtugoterminowe plany wdrozen i eksploatacji Systemu Informacji Terenowej oraz zapewnia
biezacg aktualizacjg systemu,

12) prowadzi obstuge wykonawcéw w zakresie przyjmowania zgloszen prac geodezyjnych iudostgpnia
zasob,

13) wigcza do zasobu i ewidencjonuje pozytywnie zweryfikowane zbiory danych lub innych materiatow
stanowiacych wyniki prac geodezyjnych i kartograficznych,

14) przeprowadza nadzér nad dokumentami znajdujacymi si¢ warchiwum Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;.

15) wprowadza do bazy GESUT projekt uzbrojenia terenu, ktory zostat pozytywnie zaopiniowany na naradzie
koordynacyjne;j.

16) prowadzi biezaca aktualizacje systemu teleinformatycznego,

17) przeprowadza weryfikacje prac geodezyjnych pod wzglgdem zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawa zzakresu geodezji ikartografii, przekazanych przez wykonawcéw wynikéw zgloszonych prac
geodezyjnych,

18) opatruje klauzulg urzedowa materialy w postaci nie elektronicznej przyjete do powiatowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego,

19) prowadzi nadzér nad terminami przekazanych przez wykonawcéw wynikéw zgloszonych prac
geodezyjnych,

20) prowadzi postepowania administracyjne zwigzane z prowadzeniem pafistwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego oraz w zakresie ewidencji gruntéw i budynkow,

21) wydaje zaswiadczenia w oparciu o dane zawarte w operacie ewidencji gruntéw i budynkow,
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22) sporzadza gminne i powiatowe zestawienia zbiorcze danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkow,

23) udostepnia zbiory danych lub innych materiatéw wpisanych do ewidencji materiatow zasobu
zgromadzonych w panstwowym zasobie geodezyjnym,

24) wylacza z zasobu powiatowego opracowania, ktore utracity przydatnos¢ uzytkowsa,
25) przekazuje materiaty archiwalne do archiwum panstwowego,
26) sporzadza powiatowe zestawienia zbiorcze danych objetych ewidencja gruntéw i budynkow,
27) przeprowadza modernizacje ewidencji gruntéw i budynkow,
28) wspoldziata z Wydziatem Ksiag Wieczystych w zakresie zmian danych objetych Dziatem I KW,
29) przeprowadza scalania i wymiany gruntow,
30) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegoélnych.
§ 21. Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami
1) gospodaruje zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz powiatowym zasobem nieruchomosci w tym:
a) ewidencjonuje i prowadzi dokumentacje,
b) sporzadza plany dochodéw, wydatkow oraz wykorzystania zasobow,
¢) sporzadza dokumentacje geodezyjno-prawng oraz zapewnia wyceng,
d) przygotowuje informacje dotyczgce stanu mienia komunalnego,
e) przygotowuje informacje dotyczace przeksztalcen i prywatyzacji mienia komunalnego,
f) przygotowuje projekty uchwat dotyczace gospodarowania powiatowym zasobem nieruchomosci.

2) reprezentuje (w postepowaniach administracyjnych) Skarb Panstwa iPowiat Piski w sprawach
obejmujacych swoim zakresem gospodarowanie zasobem nieruchomosciami,

3) przygotowuje oraz prowadzi postepowania obejmujace swym zakresem gospodarowanie zasobem
nieruchomosci, w szczegolnosci dotyczace:

a) obrotu, w tym: sprzedazy, zamiany, darowizny, oddawania gruntéw w uzytkowanie wieczyste, trwaly
zarzad, dzierzawe, najem oraz uzyczenie,

b) nabywania prawa whasnosci nieruchomosci na rzecz Powiatu Piskiego oraz Skarbu Panstwa w drodze
postepowan administracyjnych i cywilnoprawnych,

¢) ustanawiania i wygaszania prawa trwalego zarzadu przystugujacego jednostkom organizacyjnym Skarbu
Panstwa oraz Powiatu Piskiego,

d) przeksztalcania prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci do gruntéw stanowigcych wiasnosé
Skarbu Panstwa oraz Powiatu Piskiego,

e) aktualizowania wysokosci optat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego oraz trwatego zarzadu do
gruntdw oddanych w uzytkowanie wieczyste 1 trwaty zarzad,

f) udzielania bonifikat przy sprzedazy nieruchomosci, przy przeksztalcaniu prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wiasnosci nieruchomosei oraz od optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu
nieruchomosci,

g) wywlaszczania nieruchomosci oraz zwrotu nieruchomosci wywtaszezonych,
h) ustanawiania wysokosci odszkodowan z tytutu wywlaszczenia nieruchomosci, i innych tytulow,

i) wyrazania zgody na zaprojektowanie inwestycji, na dysponowanie gruntem na cele budowlane oraz na
wejscie na grunt w celu realizacji inwestycji, w odniesieniu do gruntéw Skarbu Panstwa i Powiatu
Piskiego,

j) dokumentowania tytutéw wiasnosci Skarbu Panstwa,

k) udzielania zgody na wykreslenie z dziatu I1I ksiegi wieczystej obcigzen ustanowionych na rzecz Skarbu
Panstwa,
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1) wyrazania zgody na wykreslenie z dziatu IV ksi¢gi wieczystej hipotek (celem zabezpieczenia splaty
reszty ceny nabycia/sprzedaz na raty) ustanowionych na zbywanych nieruchomosciach stanowigcych
wilasnos¢ Skarbu Panstwa oraz Powiatu Piskiego w trybie przepisow ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami,

m) przekazywania gruntéw Skarbu Panstwa w zarzad Laséw Panstwowych,

n) ujawniania prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Piskiego w ksiegach wieczystych
oraz regulowania standw prawnych tych nieruchomosci,

0) udzielenia zgody na usuniecie drzew lub krzewow zterenu nieruchomos$ci stanowigcych whasnosé
Skarbu Panstwa lub Powiatu Piskiego,

p) rozliczania wysokosci podatku od nieruchomosci, podatku lesnego oraz podatku rolnego isktadania
deklaracji podatkowych w zakresie nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatu Piskiego.

4) wydaje decyzje ograniczajgce sposob korzystania z nieruchomosci:

a)w celu zakfadania iprzeprowadzania na nieruchomosci, wykonywania czynnosci zwigzanych
z konserwacjg, remontami oraz usuwaniem awarii, a takze usuwaniem z gruntu ciaggéw drenazowych,
przewoddw iurzadzen stuzacych do przesytania lub dystrybucji plynéw, pary, gazéw i energii
elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publicznej i sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych
lub nadziemnych obiektdw i urzadzen niezbednych do korzystania z tych przewodow i urzadzen, jezeli
wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nieruchomosci nie wyraza na to zgody,

b) w przypadku sity wyzszej lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstania znacznej szkody,
5) wykonuje zadania z zakresu ustawy o gospodarowaniu niektérymi sktadnikami mienia Skarbu Panstwa
oraz Agencji Mienia Wojskowego polegajace m. in. na:

a) stwierdzaniu wygasniecia prawa trwatego zarzgdu dla jednostek organizacyjnych resortu obrony
narodowej, na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego przekazanie nieruchomosci Agencji Mienia
Wojskowego,

6) prowadzi sprawy zwiazane z reforma rolng oraz roszczeniami o zwrot nieruchomosci rolnych,

7) przeprowadza postepowania zwigzane z przejmowaniem nieruchomosci zajgtych pod drogi publiczne
w trybie art. 73 ustawy — Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje publiczna,

8) wydaje decyzje w zakresie nieodptatnego przyznania na wlasnosé:

a) dziatki gruntu przystugujacej do bezptatnego dozywotniego uzytkowania ztytulu przekazania
gospodarstwa rolnego na Skarb Panstwa,

b) dziatki gruntéw pod zabudowaniami, ktére pochodza z przekazanego na Skarb Panstwa gospodarstwa
rolnego,

c) dziatki obejmujgcej budynki, w ktérych znajduje si¢ lokal mieszkalny i pomieszczenia gospodarcze
przyznane do bezplatnego, dozywotniego uzytkowania z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego na
Skarb Panstwa,

9) prowadzi sprawy nalezgce do zadan Starosty w zakresie realizacji postgpowan wynikajgcych z ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o ujawnieniu w ksiegach wieczystych prawa wilasnosci nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego,

10) przekazuje na wniosek wiasciwego zarzadcy w trwaly zarzad wody plynace oraz grunty pokryte tymi
wodami,

11) gospodaruje zasobem wod stojacych,

12) wystepuje z wnioskami do Wojewody o stwierdzenie nabycia przez poszczegdlne gminy prawa wiasnosci
nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa, ktore nie zostaly przekazane do zasobu Agencji Nieruchomosci
Rolnych w okreslonym przez ustawg terminie,

13) udziela informacji wojewodom, ktorzy prowadza postgpowania w trybie ustawy o realizacji prawa
do rekompensaty ztytutu pozostawienia nieruchomosci poza obecnymi granicami Rzeczypospolite]
Polskiej - ,,mienie zabuzanskie”.
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14) uzgadnia projekty decyzji o ustaleniu lokalizacji realizacji inwestycji celu publicznego i decyzji
o warunkach zabudowy w zakresie spraw zwigzanych z ochrong gruntéw rolnych,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.
§ 22. Wydzial Rolnictwa, Lesnictwa, Rybactwa Srédladowego, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej:
1) gospodaruje érodkami przeznaczonymi na finansowanie ochrony érodowiska i gospodarki wodnej,

2) sporzadza Powiatowy Program Ochrony Srodowiska ijego aktualizacje oraz przygotowuje uchwale
w sprawie jego uchwalenia,

3) opiniuje gminne programy ochrony $rodowiska,
4) wydaje pozwolenia na wytwarzanie odpadéw niebezpiecznych i innych niz niebezpieczne,
5) wydaje zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania, przetwarzania odpadow,

6) prowadzi sprawy z zakresu geologii, gornictwa w tym dotyczace prac geologicznych oraz wydobywania
kopalin pospolitych,

7) wykonuje zadania zwigzane zochrong gruntow rolnych ilesnych w zakresie rekultywacji terenow
zdewastowanych i zdegradowanych oraz zadania zwigzane z wytaczeniem gruntéw z produkeji rolniczej,

8) wydaje pozwolenia na wprowadzanie gazéw lub pyléw do powietrza inakiada obowiazki wynikajace
z potrzeb ochrony powietrza przed zanieczyszczeniem,

9) przyjmuje zgloszenia instalacji, z ktorych emisja nie wymaga zezwolenia,

10) prowadzi sprawy z zakresu ochrony przed hatasem,

11) orzeka o wstrzymaniu dziatalnosci prowadzonej niezgodnie ze zgtoszeniem,

12) zobowigzuje inwestoréw w drodze decyzji do przedtozenia przegladu ekologicznego,

13) naklada obowiazek ograniczenia oddzialywania na $rodowisko ijego zagrozenia, przywrdcenia
srodowiska do stanu wlasciwego,

14) wydaje pozwolenia zintegrowane,

15) przygotowuje uchwaty w sprawie ograniczenia lub zakazu uzywania jednostek ptywajacych lub
niektérych ich rodzajow na okreslonych zbiornikach powierzchniowych wod stojacych oraz wodach

ptynacych,
16) uzgadnia decyzje ustalajace lokalizacje inwestycji celu publicznego,
17) opiniuje projekty planu miejscowego w zakresie terendw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych,
18) prowadzi nadzér i kontrolg nad spétkami wodnymi,
19) wydaje karty wedkarskie i karty towiectwa podwodnego,
20) rejestruje jachty i inne jednostki ptywajace o dtugosci do 24. metrow,

21) wydaje decyzje dotyczace przegradzania sieciami rybackimi fozyska wody i ustawiania sieci na szlakach
zeglownych,

22) wydaje zezwolenia na posiadanie hartéw rasowych i ich mieszancow,
23) wydzierzawia obwody towieckie,
24) wydaje decyzje na wycinke drzew z terendw gminnych,

25) prowadzi rejestr zywych zwierzat gatunkéw wymienionych w zatacznikach A i B rozporzgdzenia Rady
(WE) nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996r.

26) prowadzi nadzoér nad gospodarka lesng w lasach nie stanowigcych wiasnosci skarbu panstwa,
27) wydaje decyzje w sprawie zmiany lasu na uzytek rolny,
28) prowadzi sprawy z zakresu zalesiania,

29) wydaje decyzje okreslajgce obowigzki wihascicieli lasow,
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30) dokonuje udatnosci upraw lesnych, jezeli zalesienia gruntu dokonano na podstawie przepisow
0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich,

31) zleca i nadzoruje wykonanie inwentaryzacji stanu laséw oraz uproszczonych planéw urzadzenia lasu,

32) przygotowuje uchwaty w sprawie optat za usunigcie i przechowywanie statkow lub innych obiektéw
plywajacych,

33) wydaje decyzje o zaplacie kosztéw zwigzanych zusuwaniem, przechowywaniem, oszacowaniem,
sprzedaza lub zniszczeniem statku lub innego obiektu ptywajacego oraz realizuje inne dziatania wynikajace
z ustawy o bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych,

34) udziela informacji publicznej i informacji o srodowisku i jego ochronie,

35) wystepuje w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach wykroczen przeciwko przepisom
o ochronie Srodowiska,

36) sprawuje kontrole nad przestrzeganiem przepisow ochrony przyrody w trakcie gospodarczego
wykorzystywania zasobdw poszczegdlnych sktadnikéw przyrody, ’

37) sprawuje kontrole przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska,
38) wystepuje do Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska o podjecie okreslonych dziatan,
39) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych.
§ 23. Wydzial Komunikacji i Transportu:
1) prowadzi sprawy rejestracji pojazdow,
2) prowadzi sprawy czasowej rejestracji pojazdow,
3) wyrejestrowuje pojazdy z ruchu na wniosek oraz z urzedu,
4) czasowo wycofuje pojazdy z ruchu na wniosek,

5) wpisuje  zastrzezenia  wynikajgce = zprawa  celnego,  egzekucji komorniczej  sadowej
i skarbowej oraz prokuratury w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym,

6) wydaje karty pojazdu oraz dokonuje stosownych wpiséw,

7) kieruje na dodatkowe badanie techniczne, w celu ustalenia danych pojazdu niezbednych do rejestracji
pojazdu,

8) wydaje dowody rejestracyjne zatrzymane przez Policj¢ lub Inspekcje Transportu Drogowego,
9) potwierdza dane o pojazdach,

10) prowadzi obowiazujgcg sprawozdawczosé dla Gléwnego Urzgdu Statystycznego,Wojskowego Centrum
Rekrutacji, Urzedu Skarbowego,

11) sporzadza wykazy o zarejestrowanych pojazdach dla celéw podatkowych od srodkéw transportowych dla
urzedow gmin,

12) przygotowuje decyzje na nadanie i nabicie cech identyfikacyjnych pojazdéow oraz na wykonanie tabliczki
znamionowej zastepczej,

13) wprowadza zmiany w dokumentacji dotyczacej pojazdu na skutek zmian stanu faktycznego oraz
przyjmuje zawiadomienia o nabyciu i zbyciu pojazdu,

14) wydaje wtérniki tablic rejestracyjnych, dowodow rejestracyjnych, kart pojazdu, znakéw legalizacyjnych,
nalepek kontrolnych na szybe,

15) wydaje zaswiadczenia o posiadaniu pojazdu,
16) dokonuje kontroli w zakresie obowiazku zawarcia ubezpieczenia ,,OC” posiadaczy pojazdu,

17) dokonuje adnotacji urzedowych w dowodzie rejestracyjnym, karcie pojazdu, sporzadza protokoly
zniszczenia tablic rejestracyjnych,
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18) prowadzi w systemie teleinformatycznym wykaz dokumentéw komunikacyjnych, wykaz tablic
rejestracyjnych oraz wykaz nowych tablic rejestracyjnych przyjetych iwydanych oraz wykaz tablic
zwroconych,

19) sporzadza protokoty zniszczenia anulowanych dokumentéw komunikacyjnych, m. in. pozwolen
czasowych, znakéw legalizacyjnych, migdzynarodowych praw jazdy,

20) wspoldziala  z organami policji, prokuratury, sadow, strazy miejskiej w zakresie utrzymania
bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

21) udziela informacji o pojazdach,
22) wydaje krajowe prawa jazdy,
23) wydaje miedzynarodowe prawa jazdy,

24) prowadzi sprawy zwigzane z zakazem prowadzenia pojazdow przez osoby posiadajace uprawnienia i bez
uprawnien,

25) zada i wysyta akta kierowcow,
26) odtwarza akta ewidencyjne kierowcow,

27) prowadzi sprawy z zakresu wymiany wojskowego dokumentu stwierdzajacego uprawnienie do kierowania
pojazdem oraz prawa jazdy wydanego za granica,

28) kieruje osoby posiadajace uprawnienia do kierowania pojazdami na badania lekarskie i psychologiczne,
29) kieruje na badania lekarskie w przypadkach nasuwajacych zastrzezenia co do stanu zdrowia,
30) kieruje osoby posiadajace uprawnienia do kierowania pojazdami na kontrolne sprawdzenie kwalifikaci,

31) dokonuje w prawie jazdy wpisu potwierdzajacego odbycie kwalifikacji wstepnej, kwalifikacji wstgpnej
przyspieszonej, kwalifikacji wstepnej uzupetniajacej przyspieszonej i szkolenia okresowego,

32) cofa i przywraca uprawnienia do kierowania pojazdami oraz pozwolenia do kierowania tramwajem,
33) zatrzymuje i zwraca uprawnienia do kierowania pojazdami i pozwolenia do kierowania tramwajem,

34) wydaje wtorniki prawa jazdy lub pozwolenia na kierowanie tramwajem w przypadku: utraty dokumentu,
zniszczenia, zmiany stanu faktycznego wymagajacego zmiany danych w nim zawartych,

35) wydaje zaswiadczenia o posiadanych uprawnieniach,
36) udziela informacji o kierowcach,
37) wydaje zezwolenia do kierowania pojazdem uprzywilejowanym,

38) wydaje karty ,,Profilu Kandydata na Kierowce” tzw. PKK dla 0sob podejmujacych szkolenie na kierowce
i skierowanych na sprawdzenie kwalifikacji,

39) prowadzi rejestr przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdéw oraz dokonuje wpisu do rejestru
przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow, skresla przedsigbiorcg z rejestru dziatalnodei
regulowanej w przypadku naruszen zawartych w ustawie,

40) przeprowadza okresowych kontroli stacji kontroli pojazdow,
41) wydaje i cofa uprawnienia diagnoscie,

42) prowadzi rejestr przedsigbiorcéw prowadzgcych osrodek szkolenia kierowcow oraz dokonuje wpisu do
rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia, skresla przedsigbiorce z rejestru dziatalnosci
regulowanej w przypadku naruszen zawartych w ustawie,

43) wpisuje do ewidencji wyktadowcow, wydaje legitymacje, odmawia wpisu do ewidencji oraz skresla
z ewidencji wyktadowcow,

44) wpisuje i skresla z ewidencji instruktoréw oraz wydaje legitymacje instruktora,

45) prowadzi nadzor nad osrodkami szkolenia kierowcow,
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46) ogranicza obowigzek przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub bezpieczenistwa panstwa bgdz
w wypadku kleski zywiotowe;j,

47) naklada na przewoznika obowigzek zawarcia umowy o wykonanie zadania przewozowego, gdy jest to
niezbgdne z uwagi na obronnosé lub bezpieczenstwo panstwa badz w wypadku kleski zywiotowej,

48) wydaje i cofa zezwolenia oraz licencje na wykonywanie krajowego drogowego przewozu oséb i rzeczy,
49) wydaje zaswiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby wiasne,
50) wydaje zezwolenia na przewozy regularne,

51) przeprowadza kontrole przedsigbiorcy w zakresie zgodnosci wykonywania transportu drogowego lub
przewozow na potrzeby wiasne, z przepisami ustawy i warunkami udzielonej licencji, zezwolenia albo
zaswiadczenia,

52) wydaje decyzje zwigzane z wygasni¢ciem licencji,
53) uzgadnia wydanie zezwolenia w zakresie przewozow regularnych,
54) naktada kary pieni¢zne na przedsigbiorcow, w okolicznosciach przewidzianych prawem,

55) przygotowuje dokumentacje w celu wystgpienia z wnioskami do sadu o orzeczenie przepadku pojazdow
na rzecz powiatu,

56) przekazuje wiasciwym naczelnikom urzedéw celnych usuniete pojazdy w przypadku stwierdzenia, ze
nie sg zarejestrowane w zadnym z panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j,

57) prowadzi postepowania egzekucyjne w celu wykonania orzeczen sadu o przepadkach pojazddw,

58) wydaje decyzje administracyjne o zaplacie kosztéw zwigzanych zusuwaniem, przechowywaniem,
oszacowaniem, sprzedazg lub zniszczeniem pojazdu,

59) prowadzi sprawy zwigzane z holowaniem oraz prowadzeniem parkingdw strzezonych dla pojazdéw
usunietych z drég, w zakresie wilasciwosci Starosty, lub powierzeniem tych zadan innym podmiotom
zgodnie z przepisami o zaméwieniach publicznych,

60) prowadzi sprawy zwigzane z wydawaniem potwierdzenia zgloszenia przewozu lub zaswiadczenia na
wykonywanie publicznego transportu zbiorowego,

61) prowadzi sprawy zwigzane z organizowaniem publicznego transportu zbiorowego na linii komunikacyjne;j
lub sieci komunikacyjnej w powiatowych przewozach pasazerskich,

62) prowadzi sprawy zwigzane z opracowaniem planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego na terenie Powiatu,

63) prowadzi sprawy zwigzane z wyborem operatora zgodnie z ustawa o publicznym transporcie zbiorowym,
64) przekazuje do marszatka wojewodztwa informacije dotyczace publicznego transportu zbiorowego,

65) Naktada kary pieniezne zgodnie z art. 140 mb ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym
(tj. Dz. U. 22022 r. poz. 988 z pdzn. zm.),

66) wykonuje inne zadania przewidziane przepisami szczegdlnymi.
§ 24. Wydzial Promoc;ji i Rozwoju:

1) w zakresie promocji, rozwoju, pozyskiwania funduszy zewngtrznych:
a) przygotowuje materiaty promocyjno-informacyjne Powiatu Piskiego,

b) podejmuje dziatania majace na celu pozyskiwanie srodkow finansowych z funduszy zewngtrznych na
rzecz Powiatu Piskiego,

¢) wspoétpracuje z innymi podmiotami ijednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie finansowania
przedsiewzig¢ wspdlnych,

d) wspdtpracuje w zakresie partnerstwa publiczno-prywatnego w finansowaniu projektow Powiatu
Piskiego,
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e) koordynuje, organizuje, wspotorganizuje i uczestniczy w dziataniach na rzecz promocji i informacji
powiatu w kraju i za granica,

f) inicjuje kontakty i organizuje wspétprace z powiatami i regionami partnerskimi,
g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.
2) w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi:

a) realizuje zadania dotyczace sprawowania przez Starost¢ nadzoru nad stowarzyszeniami, uczniowskimi
klubami sportowymi oraz innymi niz uczniowskie klubami sportowymi dziatajacych w formie
stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

b) realizuje i koordynuje zadania okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Prawo o stowarzyszeniach oraz Ustawie o sporcie,

c) prowadzi sprawy fundacji dziatajgcych na terenie powiatu piskiego, w tym wykonuje uprawnienia
wynikajace z art.12-15 ustawy o fundacjach,

d) realizuje obowiazki wynikajace z przepisow ustawy o przeciwdziataniu praniu pienigdzy oraz
finansowaniu terroryzmu w odniesieniu do stowarzyszen i fundacji w zakresie kompetencji Starosty,

e) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.
3) w zakresie kultury, sportu, turystyki:
a) koordynuje mecenat Powiatu nad dziatalnoscig kulturalna, sportowg i turystyczna,
b) prowadzi obstuge zadan Powiatu w zakresie organizacji dziatalnosci kulturalnej,
¢) inspiruje i koordynuje kierunki upowszechniania kultury oraz sportu na obszarze Powiatu,
d) inicjuje i wspiera rozw(j amatorskiego spotecznego ruchu artystycznego,
e) planuje i realizuje zadania promujace kulture, w tym przedsigwzigcia o zasiegu powiatowym,

) wspotdziata w organizacji miedzyszkolnych imprez patriotycznych ikulturalnych, organizowanych
z udziatem mtodziezy szkot ponadpodstawowych i specjalnych,

g) podejmuje dziatania ochronne w sytuacji zagrozenia dobra kultury, w tym przygotowuje decyzje
o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego zajgcia,

h) podejmuje dziatania w zakresie umieszczania na zabytkach nieruchomych informacji w formie znakow
1 zapisow o zabytku,

i) wspotdziata w organizacji imprez w zakresie sportu,
j) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.
4) w zakresie zdrowia:

a) podejmuje dziatania zmierzajace do upowszechniania edukacji zdrowotnej, w tym z zakresu zwalczania
chorob zakaznych i gruzlicy,

b) wspolpracuje w realizacji zadan Powiatu zpanstwowym powiatowym inspektorem sanitarnym
i placowkami ochrony zdrowia,

¢) podejmuje dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

d) wspélpracuje z instytucjami, szkotami iinnymi jednostkami w zakresie przeciwdzialania i zwalczania
uzaleznien,

e) opracowuje programy zdrowotne,
f) sprawuje nadzér nad zadaniami Powiatu realizowanymi w ramach Narodowego Programu Zdrowia,

) wspbldziata zizbami lekarskimi, aptekarskimi, samorzadem pielgegniarek i potoznych oraz
z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Szpitalem Powiatowym w Piszu,

h) realizuje zadania bedace w kompetencjach Powiatu wynikajace z Ustawy o kombatantach oraz
niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,
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i) przygotowuje opinie w sprawach nabycia i zbycia majgtku trwatego SP ZOZ Szpitala Powiatowego
w Piszu,

j) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych
§ 25. Wydziatl Zarzadzania Kryzysowego:
1) zapewnia catodobowe dyzury w Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
2) utrzymuje w gotowosci do rozwiniecia Powiatowy Zespo6l Zarzadzania Kryzysowego,

3) wspdtpracuje z dyrektorami i kierownikami powiatowych stuzb, strazy i inspekcji w zakresie wynikajacym
z prac Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

4) realizuje zadania z zakresu planowania cywilnego,

5) koordynuje wspotdziatanie policji, strazy pozarnej iinnych podmiotéw na terenie powiatu w realizacji
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego,

6) wspotpracuje z Gminnymi Zespotami Zarzgdzania Kryzysowego w zakresie dziatan ratowniczych,

7) opracowuje Plan Operacyjny Funkcjonowania Powiatu w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. Realizuje i koordynuje dziatania okreslone w planie,

8) przygotowuje izapewnia dziatanie systemu wykrywania ialarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania o zagrozeniach,

9) przygotowuje plany i dokumentacje z zakresu bezpieczenstwa powszechnego i ochrony ludnosci,

10) zarzadza, organizuje, koordynuje oraz prowadzi szkolenia, ¢wiczenia i treningi z zakresu reagowania na
potencjalne zagrozenia i ochrony ludnosci,

11) wspolpracuje zterenowymi organami administracji wojskowej oraz organizacjami pozarzgdowymi
w dziedzinie ochrony ludnosci,

12) opracowuje plany oraz dokumentacje zzakresu spraw obronnych w czasie pokoju, zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czasu wojny,

13) planuje i realizuje zadania z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

14) przeprowadza Kwalifikacje Wojskowa na terenie powiatu. Organizuje pracg Powiatowej Komisji
Lekarskiej,

15) wspolpracuje zterenowymi organami administracji wojskowej w zakresie $wiadczen osobistych
i rzeczowych realizowanych przez Gminy Powiatu Piskiego,

16) realizuje ikoordynuje dziatania okreslone w Planie Akcji Kurierskiej na terenie powiatu, jako
zorganizowany przez organy administracji publicznej system dorgczania kart powolania Zzotnierzom
rezerwy do odbycia ¢wiczeh wojskowych przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa
oraz do czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

17) zapewnia obstuge Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku przy Staroscie,

18) wspolpracuje z powiatowymi igminnymi jednostkami w zakresie zapewnienia pomocy o0sobom
bezdomnym,

19) prowadzi kancelari¢ materialéw niejawnych,
20) koordynuje i nadzoruje posrednio pracg pracownika realizujagcego zadania archiwisty,
21) prowadzi ewidencj¢ i zagospodarowanie rzeczy znalezionych,
22) realizuje zadania z zakresu:
a) ochrony przeciwpozarowej,
b) naliczania ekwiwalentéw za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia,
¢) przydzielania $rodkéw ochrony indywidualnej, srodkéw czystosci i positkow regeneracyjnych,

d) przyjmowania wnioskéw o dofinansowanie zakupu okularéw korygujacych wzrok,
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23) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.
§ 26. Samodzielne wieloosobowe stanowisko pracy do spraw obstugi prawnej

1) opiniuje pod wzgledem prawnym projekty uchwat Rady Powiatu iinnych aktow prawnych
przygotowywanych przez Zarzad Powiatu lub Starostg,

2) wykonuje obstuge prawna i doradztwo prawne na rzecz Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu, Starosty
i komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego,

3) opiniuje projekty uméw i porozumien,

4) sprawuje nadzér nad stosowaniem i przestrzeganiem przepisdw prawa i postgpowania administracyjnego
oraz prawa materialnego przez komérki organizacyjne Starostwa w toku spraw biezacych przedkiadanych
do zaopiniowania,

5) sporzadza opinie prawne dotyczace caloksztaltu spraw bedacej przedmiotem dziatania powiatu ijego
organow,

6) na wniosek Przewodniczgcego Rady Powiatu uczestniczy w sesjach Rady,
7) na wniosek Przewodniczacego Zarzadu Powiatu uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu Powiatu,

8) prowadzi windykacje naleznosci przypadajacych powiatowi i Skarbowi Paifistwa w zakresie powierzonych
zadan z zakresu administracji rzadowe;j,

9) prowadzi egzekucje administracyjng w zakresie zadan Starostwa Powiatowego,
10) sprawuje zastgpstwo procesowe.
§ 27. Samodzielne stanowisko pracy Powiatowego Rzecznika Konsumentow
1) wykonuje zadania samorzadu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumenta:
a) zapewnia konsumentom bezplatne poradnictwo i informacje¢ prawng w zakresie ochrony ich interesow,

b) moze wytacza¢ powodztwa na rzecz konsumentdéw oraz wstgpowac za ich zgoda do toczacego sig
postepowania w sprawach o ochrong praw konsumentow,

c) sklada wnioski w sprawie stanowienia izmiany przepisow prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesow konsumentow,

d) wystepuje do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow,

e) wspoldziata z whasciwymi miejscowo delegaturami Urzgdu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow,
organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

f) wykonuje inne zadania okreslone w ustawie lub w przepisach odrgbnych,

2) Rzecznik konsumentéw w sprawach o wykroczeniana szkodg konsumentéw jest oskarzycielem
publicznym.

§ 28. Samodzielne stanowisko pracy Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych
1) zapewnia ochrone informacji niejawnych, w tym ich ochrong fizyczna,

2) zapewnia ochrong systemoéw isieci teleinformatycznych, w ktérych sg wytwarzane, przetwarzane,
przechowywane lub przekazywane informacje niejawne,

3) kontroluje stosowanie ochrony informacji niejawnych oraz przestrzega przepisébw o ochronie tych
informacji,

4) dokonuje okresowej kontroli ewidencji, materiatow i1 obiegu dokumentow,
5) opracowuje plan ochrony informacji niejawnych w Starostwie i nadzoruje jego realizacjg,
6) wspotpracuje z wlasciwymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa,

7) opracowuje plan postepowania z materialami zawierajacymi informacje niejawne, stanowigce tajemnicg
panstwowg w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,

8) nadzoruje prace kancelarii materiatéw niejawnych,
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9) przeprowadza zwykle postepowania sprawdzajace,

10) prowadzi szkolenia pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

11) zarzadza ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowaniem ryzyka.
§ 29. Samodzielne wieloosobowe stanowisko pracy obstugi Rady Powiatu — Biuro Rady Powiatu

1) organizuje przygotowanie sesji Rady Powiatu i posiedzen komisji Rady,

2) wykonuje polecenia Przewodniczacego Rady Powiatu wydane zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526),

3) powiela i rozsyta materiaty objete porzadkiem obrad Rady i komisji Rady,

4) zapewnia obstuge techniczng sesji Rady Powiatu i posiedzen komisji Rady, w tym sporzadza protokoly,
kompletuje materiaty i dokumentacije,

5) koordynuje dziatania prowadzace do powstania uchwat Rady oraz czuwa nad zachowaniem wiasciwych
termindw,

6) przekazuje podjete ipodpisane przez Przewodniczacego Rady Powiatu uchwaty do realizujacych je
podmiotow,

7) przesyta w wymaganych terminach uchwaty Rady Powiatu do organéw nadzoru oraz do publikacji
w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

8) prowadzi rejestr uchwat Rady Powiatu,

9) prowadzi rejestr interpelacji i wnioskdéw radnych,

10) prowadzi korespondencje Przewodniczacego Rady Powiatu,

11) sporzadza listy plac diet radnych,

12) prowadzi sprawy dotyczace zezwolen na sprowadzanie zwlok i szczatkéw ludzkich z terenu obcego kraju.

§ 30. Samodzielne stanowisko pracy do spraw audytu wewnetrznego. Do podstawowych zadan audytora
wewnetrznego wszczegdlnosei nalezy:

a) opracowywanie rocznych planéw audytu wewnetrznego,
b) opracowywanie programow zadan zapewniajgcych,

c) przeprowadzanie zadan zapewniajacych, w tym dokonywanie systematycznej oceny kontroli zarzadczej pod
katem jej adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci,

d) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych audytéw,

e) wykonywanie czynnosci doradczych, wtym skfadanie wnioskow majacych na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki,

f) monitorowanie realizacji zalecen,

g) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych,

h) opracowywanie rocznego sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni.
§ 31. Samodzielne stanowisko pracy do spraw archiwum zaktadowego:

1. Zadania w zakresie prowadzenia archiwum zakladowego w Starostwie Powiatowym w Piszu wykonuje
pracownik zatrudniony na stanowisku podinspektora/inspektora, ktéry podlega stuzbowo bezposrednio
Staroscie, a posrednio w realizacji zadan archiwisty — naczelnikowi Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego.

2. Do zadan samodzielnego stanowiska pracy do spraw archiwum zaktadowego w szczegdlnosci nalezy:
1) przejmowanie dokumentacji:

a) spraw zakoniczonych z poszczegdlnych komoérek organizacyjnych,
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b) niearchiwalnej po panstwowych i samorzadowych jednostkach organizacyjnych, ktérych dziatalnosé
ustala i ktére nie maja sukcesora oraz dla ktérych organem zatozycielskim lub sprawujgcym nadzoér byt
odpowiednio kierownik lub organ jednostki samorzadu terytorialnego,

¢) na nos$niku papierowym w skladzie chronologicznym,

d) elektronicznej na informatycznych no$nikach danych,
2) przechowywanie i zabezpieczenie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej ewidencji,
3) przeprowadzenie skontrum dokumentacji,

4) porzadkowanie  przechowywanej — dokumentacji  przejetej  w latach wezedniejszych  w stanie
nieuporzadkowanym,

5) udostepnianie przechowywanej dokumentacji,

6) wycofywanie dokumentacji ze stanu archiwum w przypadku wznowienia sprawy W komorce
organizacyjnej,

7) przeprowadzanie kwerend archiwalnych, czyli poszukiwanie w dokumentacji informacji na temat 0s6b,
zdarzen czy problemow,

8) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej komisyjnym brakowaniu,

9) przygotowanie materiatow archiwalnych do przekazania iudzial wich przekazaniu do wiasciwego
archiwum panstwowego,

10) sporzadzanie rocznych sprawozdaf z dziatalnoci archiwum zaktadowego i stanu dokumentacji
w archiwum zaktadowym,

11) doradzanie komérkom organizacyjnym w zakresie wiadciwego postgpowania z dokumentacja, niezaleznie
od tego, czy dokumentowanie przebiegu zalatwiania i rozstrzygania spraw przebiegalo w systemie EZD czy
w systemie tradycyjnym.

§ 32. Samodzielne stanowisko pracy - stuzba BHP, realizuje zadania stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy:

1) przeprowadza kontrole warunkoéw pracy oraz przestrzegania przepisow izasad bezpieczenstwa i higieny
pracy,

2) biezaco informuje Staroste o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzajacymi
do usuwania tych zagrozen,

3) sporzadza i przedstawia Staroscie, co najmniej raz w roku, okresowe analizy stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy,

4) zglasza wnioski dotyczace wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) bierze udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzef, regulaminéw i instrukcji ogélnych dotyczacych

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan osoéb kierujacych pracownikami w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) opiniuje  szczegélowe instrukcje dotyczace bezpieczefistwa ihigieny pracy na poszczegolnych
stanowiskach pracy,

7) bierze udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn iokolicznosci tych wypadkow, atakze kontroluje realizacje tych
wnioskow,

8) prowadzi rejestry, kompletuje i przechowuje dokumenty dotyczace wypadkow przy pracy,
9) bierze udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywang praca,

10) doradza w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja czynniki
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciazliwe oraz doboru najwiasciwszych srodkow
ochrony zbiorowej i indywidualne;j,
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11) wspétpracuje z whasciwymi komoérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegélnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow,

12) wspotdziata z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami, aw
szczegblnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow,

13) przeprowadza szkolenia wstepne ogdlne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy nowo zatrudnionych
pracownikow.

§ 33. Samodzielne stanowisko pracy do spraw inwestycji i remontow:

1) opracowuje zbiorczy plan remontdw, modernizacji iinwestycji obiektow Starostwa Powiatowego
i jednostek organizacyjnych Powiatu, z wyjatkiem inwestycji drogowych,

2) przygotowuje niezb¢dne materiaty do opracowania dokumentacji technicznej dotyczacej remontow
i inwestycji obiektéw Starostwa, z wyjatkiem inwestycji drogowych, w szczegdlnosci:

a) kosztoryséw inwestorskich i budowlanych,
b) kalkulacji i wstepnych kosztoryséw dla ustalenia zakresu finansowego i rzeczowego zadania,
¢) przedmiaréw robot budowlanych dla ich wyceny.

3) nadzoruje i doradza w powiatowych jednostkach organizacyjnych w zakresie remontdw i inwestycji oraz
spraw wyszczegdlnionych w pkt 2.

4) opracowuje dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postgpowan o udzielenie zamoéwien dotyczgcych
rob6t budowlanych niewymagajacych pozwolenia na budowe oraz wspodtpracuje z wlasciwymi wydziatami
i jednostkami organizacyjnymi,

5) wspolpracuje z biurami projektowymi w zakresie przygotowania dokumentacji projektowej i kosztorysowe;j
poszczegdlnych zadan remontowych i inwestycyjnych,

6) sprawdza iopiniuje otrzymana zbiur projektowych dokumentacje projektowsg i kosztorysowg
poszczegdlnych zadan remontowych i inwestycyjnych,

7) doprowadza do uzyskania stosownych uzgodnien oraz zatwierdzenia dokumentacji projektowe;j
i kosztorysowej poszczegdlnych zadan remontowych i inwestycyjnych,

8) wnioskuje o uzyskanie stosownych pozwolen lub zgéd na prowadzenie poszczegélnych zadan
inwestycyjnych wymaganych przepisami prawa budowlanego i wydanych na jego podstawie przepisow
wykonawczych,

9) prowadzi sprawy dotyczgce remontow i inwestycji powiatowych, w szczegolnosci:

a) prowadzi nadzér inwestorski nad realizacja poszczegdlnych zadan (niewymagajacych pozwolenia na
budowe) — we wiasnym zakresie lub systemie zleconym (branza sanitarna, elektryczna),

b) koordynuje iczuwa nad przebiegiem procesu inwestycyjnego (uczestniczy w naradach, spotkaniach
roboczych, posiedzeniach dotyczacych koordynacji prac projektowych irealizacji robot, kontroluje
postep robdt budowlanych oraz sporzadza protokoty z tych spotkarn),

¢) organizuje i uczestniczy w czesciowych i koncowych odbiorach technicznych prowadzonych inwestycji,
d) dokonuje merytorycznej weryfikacji dokumentacji odbiorowe;j,

e) akceptuje zatwierdzone i podpisane przez inspektoréw faktury dotyczace realizacji poszczegélnych
zadan inwestycyjnych,
f) opracowuje oraz sporzadza indywidualne izbiorowe sprawozdania oraz informacje dotyczace

realizowanych inwestycji.

10) dokonuje okresowych przegladéw technicznych budowlanych oraz przygotowuje informacje o stanie
technicznym budynkéw bedgcych wiasnoscia powiatu lub uzytkowanych przez powiat ijednostki
organizacyjne,

11) wspétpracuje z wlasciwymi wydziatami urzedu, menadzerami projektéw przy opracowywaniu
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, w celu przygotowania remontéw i inwestycji do realizacji

Id: DB1FC301-F250-4EA2-B28F-7EF254AB8D66. Przyjety Strona 21



(tj. opis przedmiotu zaméwienia, weryfikacja przedmiar6éw, bedacych zatacznikami do SIWZ i kosztorysow
inwestorskich) oraz rozliczania remontéw i inwestycji.

VIIL TRYB REALIZACJI OBOWIAZK()W W ZAKRESIE OBSLUGI RADY POWIATU

§ 34. 1. Wydzialy i samodzielne stanowiska pracy wykonuja zlecone przez Zarzad Powiatu lub Staroste
zadania zapewniajace Radzie wypelnianie przez nia funkcji stanowigcych ikontrolnych. Komorki te
w szczegdlnoscei:

1) opracowujg projekty uchwat Rady i przedstawiaja do rozpatrzenia przez Zarzad Powiatu,
2) przygotowuja materialy informacyjne, analizy, sprawozdania,

3) opracowuja projekty sprawozdan z wykonania uchwat Rady Powiatu,

4) opracowuja niezbedne materiaty dla potrzeb komisji Rady,

5) rozpatrujg i zatatwiaja wnioski komisji Rady Powiatu,

6) udzielajg Zarzadowi Powiatu wyjasnien w sprawach objetych interpelacjami, zapytaniami i wnioskami
radnych.

2. Naczelnicy wydziatéw, na zaproszenie Przewodniczacego Rady Powiatu lub Komisji, uczestnicza
w posiedzeniach lub sesjach tych gremiow.

3. Przyjete przez Zarzad Powiatu projekty uchwal Rady Powiatu lub inne dokumenty kierowane sg do
Wydziatu Organizacyjnego.

§ 35. Wnioski komisji Rady Powiatu kierowane do Zarzadu Powiatu, przygotowane i przekazane przez
Biuro Rady Powiatu:

1) ewidencjonuje Wydziat Organizacyjny, po czym kieruje je do odpowiednich komorek organizacyjnych
badz jednostek organizacyjnych, stuzb, inspekeji i strazy,

2) zalatwiane sq nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od ich zgltoszenia, a gdy ich istota polega na ciagtej
lub diuzszej realizacji, w terminie tym wnioskodawca otrzymuje stosowng odpowiedz.

§ 36. 1. Odpowiedzi na wnioski oraz wyjasnienia w sprawie interpelacji i zapytan radnych udzielaja
wlasciwe komorki lub jednostki organizacyjne po uzyskaniu uprzedniej akceptacji Sekretarza Powiatu.
Odpowiedzi te podpisywane sg przez Przewodniczacego Zarzadu Powiatu.

2. Na polecenie Zarzadu, ustne odpowiedzi i wyjasnienia udzielane moga by¢ bezposrednio na sesjach
Rady, bez potrzeby wszczynania postgpowania wyjasniajacego.

§ 37. 1. Naczelnicy i pracownicy Starostwa przyjmuja radnych poza kolejnoscig.
2. Wydzialy udzielajg radnym pomocy w wykonywaniu ich mandatu:

1) udostepniajgc niezbedne materiaty,

2) wykonujge inne zadania zlecone przez Zarzad Powiatu.

VIIL. ~ TRYB PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA [1ZALATWIANIA SKARG
I WNIOSKOW

§ 38. 1. Indywidualne sprawy obywateli zatatwiane sa w terminach okreslonych w Kodeksie postgpowania
administracyjnego oraz przepisach szczeg6lnych.

2. Pracownicy Starostwa zobowigzani sa do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania indywidualnych spraw
obywateli kierujac si¢ przepisami prawa.

3. Odpowiedzialno$é¢ za terminowe i prawidlowe zalatwianie indywidualnych spraw obywateli ponosza
Naczelnicy Wydzialow oraz pracownicy zgodnie z ustalonymi zasadami.

4. Naczelnicy Wydziatéw zobowigzani sa do:
1) zlecenia zatatwiania skarg i wnioskéw pracownikom o duzym zasobie wiedzy i doswiadczeniu;

2) zapewnienia wlasciwego stosunku pracownikéw do interesantow oraz podnoszenia kultury zatatwiania
spraw obywateli;
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3) pomocy w opracowaniu faktycznego iprawnego uzasadnienia odpowiedzi w przypadku negatywnego
zatatwiania spraw;

4) zapewnienia terminowosci zatatwiania spraw,

5. Kontrole ikoordynacje dziatan wydzialow w zakresie zatatwiania indywidualnych spraw obywateli,
a zwlaszcza skarg i wnioskéw, sprawuje Wydzial Organizacyjny.

§ 39. 1. Sprawy wniesione przez obywateli do Starostwa ewidencjonowane sg w teczkach rzeczowych
i wykazach spraw lub rejestrach spraw.

2. Pracownicy obstugujacy interesantéw zobowigzani sg do:
1) udzielania informacji przy zalatwianiu danej sprawy i informowania o tresci obowiazujacych przepisow;
2) rozstrzygania spraw bez zbednej zwloki, a w pozostatych przypadkach do okreslenia terminu zatatwienia;
3) informowania interesantéw o stanie zalatwiania ich spraw;
4) powiadamiania o konieczno$ci i przyczynach przedhuzania terminu zatatwiania spraw;

5) informowania o przystugujgcych srodkach odwotawczych lub innych $rodkach zaskarzania od wydanych
rozstrzygniec;

6) sporzadzania protokotéw z ustnego lub telefonicznego zgtaszania podania, skarg lub wnioskow;
7) uzupetniania spraw o dodatkowe dokumenty znajdujace si¢ w Starostwie w innych wydziatach;
8) potwierdzania otrzymania dokumentdw, jezeli zada tego interesant;
9) w przypadku braku kopii, wykonywania kserokopii.

3. Interesanci majg prawo uzyskiwaé informacje w formie pisemnej, ustnej, telefoniczne;.

§ 40. 1. Starosta, Wicestarosta i Etatowy Czlonek Zarzadu przyjmuja obywateli w sprawie skarg
i wnioskow w kazdy piatek w godzinach 8%0-149%,

2. Sekretarz, Skarbnik oraz Naczelnicy Wydziatéw przyjmuja obywateli w sprawach skarg i wnioskow
kazdego dnia w ramach mozliwosci czasowych.

3. Pracownicy Starostwa przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskéw codziennie w godzinach
pracy.

4. W przypadku gdy dzien wyznaczony do przyjmowania w sprawach skarg i wnioskow jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, interesanci przyjmowani sg w nastepnym dniu roboczym.

5. Informacja o dniach igodzinach przyje¢ w sprawach skarg iwnioskow winna by¢ umieszczona
w widocznym miejscu w budynku Starostwa.

§ 41. 1. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za pomoca poczty elektronicznej, telefonicznie,
a takze ustnie do protokotu.Z ustnie wniesionego zgtoszenia sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje wnoszacy
skarge lub wniosek i pracownik przyjmujacy zgtoszenie. W protokole umieszcza sig:

1) date przyjecia
2) imie i nazwisko (nazwg) i adres sktadajacego
3) zwiezly opis tresci sprawy
4) imie i nazwisko przyjmujacego
5) podpis sktadajgcego.
2. Skargi i wnioski przyjete do protokotu ewidencjonowane sa w rejestrze skarg i wnioskow.

§ 42. 1. Rejestr skarg i wnioskow wplywajacych do Starostwa oraz zglaszanych ustnie do protokotu
w czasie przyje¢ interesantow przez Starostg, Wicestaroste, Etatowego Czlonka Zarzadu, Sekretarza,
Skarbnika, Naczelnikow Wydziatow i pozostatych pracownikéw prowadzi Wydziat Organizacyjny.

2.Po zarejestrowaniu skargi (wniosku) w rejestrze przekazuje si¢ j3 do zatatwienia do wydziatu
wilasciwego ze wzgledu na przedmiot sprawy.
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3. Jezeli skarga (wniosek) dotyczy spraw wchodzacych w zakres dziatania kilku jednostek organizacyjnych
- Sekretarz wyznacza jednostke koordynujaca zbadanie oraz zatatwienie sprawy.

4. Naczelnicy Wydziatlow maja obowiazek natychmiastowego zgtaszania do Wydziatu Organizacyjnego
skarg i wnioskow, ktore wplynely do Starostwa z pominigciem tego wydziatu, w celu zarejestrowania ich
w rejestrze skarg i wnioskow.

§ 43. 1. Zatatwienie skargi lub wniosku powinno by¢ poprzedzone rozpatrzeniem wszystkich istotnych
okolicznosci sprawy.

2. Sekretarz Powiatu stosownie do dyspozycji Starosty, Wicestarosty lub Etatowego Cztonka Zarzadu zleca
wlasciwym wydzialom i powiatowym jednostkom organizacyjnym, przygotowanie dokumentacji i projektu
odpowiedzi na skarge.

3. Odpowiedzi na skargi i wnioski winny by¢ udzielone w formie pisemnej. Odpowiedzi powinny zawierac
wyczerpujace informacje o wynikach rozpatrzenia sprawy, dokonanych rozstrzygnigciach, stanowisko wobec
stawianych zarzutow oraz informacje o podjetych srodkach zaradczych.

4. Projekt odpowiedzi na skargi iwnioski przygotowany przez Naczelnika Wydzialu lub dyrektora
powiatowej jednostki organizacyjnej przekazywany jest do Wydzialu Organizacyjnego w celu uzyskania
akceptacji Starosty.

5. Odpowiedz na skargi i wnioski podpisuje podmiot wlasciwy do ich zatatwienia.
§ 44. 1. Przyjmowanie, rozpatrywanie i rejestrowanie skarg, wnioskow koordynuje Wydzial Organizacyjny,
ktory:
1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskow oraz udzielaniem odpowiedzi

2) udziela interesantom zglaszajacym sig¢ w sprawie skarg iwnioskow niezbednych informacji w toku
zatatwiania spraw, kieruje interesanta do wlasciwego wydziatu lub organizuje przyjecie interesantow przez
Staroste, Wicestaroste i Etatowego Czlonka Zarzadu.

3) opracowuje dla potrzeb Rady, Zarzadu i Starosty analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.
2. Naczelnicy Wydziatéw i dyrektorzy powiatowych jednostek organizacyjnych odpowiedzialni sg za:
1) wszechstronne wyjasnianie i terminowe zatatwianie skarg i wnioskow

2) niezwloczne przekazywanie Wydziatowi Organizacyjnemu wyjasnien oraz projektow odpowiedzi na skargi
i wnioski nalezace do ich wilasciwosci.

§ 45. 1. Skargi i wnioski, ktore nie wymagaja przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego powinny by¢
rozpatrywane i zalatwiane niezwlocznie, nie pozniej niz w ciagu 30 dni od daty wszczgcia postgpowania.

IX. ORGANIZOWANIE DZIALALNOSCI KONTROLNEJ
§ 46. Celem kontroli jest:

1) zapewnienie Zarzadowi Powiatu informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarkg powiatu
i podejmowania prawidtowych decyzji,

2) ocena stopnia wykonania zadan, prawidlowosci i legalnosci dzialania oraz wszystkich stosowanych metod
i $Srodkdw,

3) doskonalenie metod pracy Starostwa, powiatowych jednostek organizacyjnych, strazy, inspekcji oraz
instytucji kultury,

§ 47. 1. System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzng i zewngtrzna.

2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonuja naczelnicy wydziatéw i ich zastgpcy oraz
pracownicy zobowigzani do prowadzenia kontroli.

3. Zakres zadan kontrolnych pracownikéw wydziatow okreslaja szczegoétowe zakresy czynnosci.
§ 48. W ramach powierzonych zadan kontrol¢ wewnetrzng wykonuja:

a) Wydziat Organizacyjny - w zakresie zgodnosci dziatania zprawem, w sprawach organizacji
i funkcjonowania wydziatow i dyscypliny pracy w zakresie ochrony informacji niejawnych,
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b) Wydzial Finansowy - w zakresie prawidtowosci gospodarowania srodkami budzetowymi i kredytami oraz
prowadzenia rachunkowosci,

c¢) podinspektor/ inspektor Wydziatu Finansowego — w zakresie kontroli finansowe;j.
§ 49. Dziatalno$¢ kontrolng koordynuje podinspektor/inspektor Wydziatu Finansowego.
X. ZASADY PODPISYWANIA PISM
§ 50. 1. Do podpisu Starosty zastrzezone sg:
1) pisma w sprawach nalezacych do jego wlasciwosci,
2) odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli i prokuratury oraz innych organéw kontrolnych,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa,
4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starost¢ do jego podpisu,
5) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, marszalkéw Sejmu i Senatu oraz postow i senatoréw,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow,
¢) Ministréow oraz Kierownikow urzgdow centralnych,
d) Wojewoddw,
e) Sejmikoéw Samorzadowych Wojewodztw i ich Marszatkow,
f) Starostéw,
g) Regionalnej Izby Obrachunkowe;.
2. W czasie nieobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje Wicestarosta.

3. W czasie nieobecnosci Starosty i Wicestarosty, dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje Etatowy
Czlonek Zarzadu.

§ 51. Do cztonkéw Zarzadu nalezy:

1. Aprobata wstepna spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty zwigzanych z zakresem wykonywanych
przez nich zadan.

2. Podpisywanie pism i dokumentow wynikajacych z zakresu ich dziatania zgodnie z podzialem zadan
pomigdzy Staroste i Czlonkdow Zarzadu Powiatu.

§ 52. 1. Naczelnicy wydzialow:
a) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, cztonkdéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika,

b) podpisujg pisma w ramach przyznanego im upowaznienia, w sprawach nie zastrzezonych dla oséb
wymienionych pod literg a), a nalezacych do zakresu dzialania wydziatow,

¢) podpisujg pisma dotyczace urlopéw pracownikéw wydziatu.

2. Naczelnicy wydziatéw podpisujag na podstawie upowaznienia Starosty decyzje w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publiczne;.

3. Pracownicy opracowujg pisma, parafujg je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem z lewej strony.

§ 53. Zasady itryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Starostwie Powiatowym okresla
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 ze zmianami).

XL ZASADY REDAGOWANIA I TRYB OPRACOWANIA AKTOW PRAWNYCH

§ 54. Wydziaty Starostwa, kazdy w zakresie swego dziatania, przygotowuja projekty aktow prawnych Rady
Powiatu, Zarzadu Powiatu i Starosty.

§ 55. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
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1) decyzje:
a) w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,
b) w innych sprawach wynikajacych z przepisow odrebnych.

2) zarzadzenia:
a) w sprawach dotyczacych wewnetrznej organizacji Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych.
§ 56. 1. Projekty uchwal wymagaja pisemnego uzasadnienia.

2. Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady Powiatu podpisuje Starosta, Wicestarosta lub czlonek Zarzadu
Powiatu.

§ 57. 1. Projekt aktu prawnego podlega kontroli pod wzgledem redakcyjnym i prawnym.

2. Kontrole przeprowadza radca prawny umieszczajgc na przedstawionym projekcie stosowng pieczatke
i podpis.

§ 58. Projekty uchwal Rady Powiatu wymagaja zaopiniowania przez wiaciwe komisje Rady Powiatu.
Projekt aktu prawnego przed wniesieniem pod obrady Rady Powiatu lub Zarzadu Powiatu badz
przedstawieniem do podpisu Starosty winien by¢ uzgodniony:

1)z wlasciwymi wydziatami, jezeli dotyczy zadan spoteczno-gospodarczego rozwoju powiatu izadan
inwestycyjnych,

2) ze Skarbnikiem Powiatu, jezeli powoduje zmiang w budzecie lub wywotuje skutki finansowe,

3)z Wydzialem Organizacyjnym, jezeli dotyczy struktury komorek organizacyjnych Starostwa lub
powiatowych jednostek organizacyjnych, strazy, inspekcji oraz instytucji kultury,

4) z innymi jednostkami, jezeli naklada na te jednostki nowe zadania lub obowigzki.

§ 59. 1. Oryginaty aktow prawnych przechowuje i prowadzi ich ewidencj¢ Wydziat Organizacyjny, z tym,
ze akty prawne Rady Powiatu przechowuje i prowadzi ich rejestr Biuro Rady Powiatu.

2. Wydzial Organizacyjny otrzymuje dwa egzemplarze podpisanych aktéw prawnych Zarzadu Powiatu lub
Starosty:

1) jeden egzemplarz do przechowywania w zbiorze biezacym,
2) jeden egzemplarz w celach archiwalnych.

3. Wydzial Organizacyjny otrzymuje jeden egzemplarz podpisanych aktéw prawnych Rady Powiatu do
przechowywania w zbiorze biezacym.

4. Egzemplarz aktu prawnego otrzymuje takze komérka organizacyjna, ktéra opracowata projekt. Jest ona
zobowigzana przygotowaé i dostarczy¢ tres¢ aktu jednostkom organizacyjnym, obowigzanym do jego
wykonania.

§ 60. 1. Formalng kontrole wykonania aktéw prawnych sprawuje Wydziat Organizacyjny, ktéry w miarg
potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informacji.

2. Watpliwosci w sprawie opracowywania iewidencjonowania aktow prawnych rozstrzyga Sekretarz
Powiatu.
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Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Piszu

SZCZEGOLOWA STRUKTURA ORGANIZACYJNA

STAROSTWA POWIATOWEGO W PISZU

Stanowiska kicrownicze -

Wymagane kwalifikacje

Lp. wydzialy Stangwiskaipracy Hosé etatow wyksztalcenie liczba lat pracy
1. 2i 3. 4. 3. 6.
1. Starosta 1 - =
2 Wicestarosta 1 = =
3. Etatowy Czlonek Zarzaydu I = =
4. Sekretarz-Naczelnik Wydzialu 1 wyisze 5
5. Skarbnik - Glowny Ksi¢gowy 1 wg odr¢bnych -
Budzetu Powiatu Przepisow
6. Wydzial Finansowy 1) Glowny Ksiegowy | wg odrgbnych =
przepisow
2) Glowny specjalista | wyzsze 4
3) Inspektor - 4 wyzsze 3
- podinspektor 2 wyzsze e
srednie 3
4) Ksiggowy - - srednie 2
- mlodszy ksicgowy - srednie -
i Wydzial Organizacyjny 1) Glowny specjalista 2 wyzsze 4
2) Inspektor — 1 wyzsze 3
- podinspektor - wyzsze -
srednie 3
3) Samodz. referent - 1 srednic 2
- referent - ~ $rednie 2
- mlodszy referent = $rednie =
4) Starszy informatyk 1 wyzsze il
5) Informatyk | srednie B3
6) Kierowcea 2 wg innych przepiséw -
7) Konserwator | zawodowe -
8) Sprzataczka 3 podstawowe -
[ __|9) Pomoc administracyjno-biurowa 2 srednie = S
8. Wydzial Zagospodarowania 1) Naczelnik Wydzialu 1 wWyzsze 5
Przestrzennego 2) Inspektor - 3 WYZS7L 3
i Budownictwa - podinspektor wyzsze ~
srednie 3
3) Samodz. referent - Srednie 2
- referent Srednie 2
- miodszy referent - Srednic
_____ | 4) Pomoc administracyjno-biurowa | _ Srednic » ol ]
9. Wydzial Geodezji, Kartografii 1) Geodeta Powialowy 1 Z 5
i Katastru - Naczelnik Wydzialu - wg odr¢bnych
przepis.
2) Kicerownik Osrodka Dok.Geod.i Karlogr. - wg odrebnych wg odrebnych
przepis. przepis.
3) Inspektor 8 wyzsze geodezyjne 5=
wyzsze 3
4) Samodz. referent - srednic 2
- referent - sSrednie 2
- mlodszy referent - Srednie =
5) Pomoc administracyjno-biurowa | Srednie -
10. Wydzial Gospodarki 1) Naczelnik Wydziatu 1 wyzsze 5
Nieruchomosciami 2) Inspektor - 1 wyzsze geodezyjne =
wyzsze 3
3) Pomoc administracyjno-biurowa 1 srednic -
1. Wydzial Rolnictwa, Le$nictwa, 1)Naczelnik Wydzialu | wyzsze 5
Rybactwa S’r(ullqdowcgo‘ 2)Glowny specjalista 2 wyzsze 4
Ochrony Srodowiska i 3) Inspeklor - ) wyzsze 3
Gospodarki Wodnej -Podinspektor - wyzsze =
$rednie 3
4) Samodz. relerent - srednic 2
- referent - srednie 2
-mlodszy referent - Srednie -
12. Wydzial Komunikacji i 1) Naczelnik Wydziatu 1 5
Transportu 2) Inspektor - 8 3
- podinspektor 1 ~
Srednie 3
3) Samodz. referent - - srednie 2
- referent - Srednie 2
- miodszy referent - srednie -
13. Wydzial Promocji i Rozwoju 1) Naczelnik Wydziatu | wyzsze 5
2) Inspektor — 1 wyzsze 3
3) Samodz. referent - - srednie 2
- referent = sSrednie 2
- mlodszy referent $rednie -
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4) Pomoc administracyjno-biurowa 2 Srednie =
14, Wydzial Zarzgdzania 1) Naczelnik Wydzialu 1 Wyzsze 5
Kryzysowego 2) Inspektor - 1% wyzsze, $rednie 3
- Podinspektor 1 srednie 3
Wyzsze =
3) Samodz. referent - - srednie 2
-referent - $rednie 2
-mlodszy referent = Srednie =
15. Samodzielne stanowisko pracy Pelnomocnik ds. Informacji Nicjawnych Y4 wyzsze 4
Pelnomocnika do spraw
Ochrony Informacji Niejawnych
16. Samodzielne stanowisko pracy - 2y Wyisze 5
Powiatowego Rzecznika
Konsumentéw
17. Samodzielne wieloosobowe 1) Inspektor - 2 wyzsze 3
stanowisko pracy obslugi Rady - podinspektor = wyzsze s
Powiatu $rednie 3
2) Samodz. referent - - srednie 2
- referent - srednie 2
- miodszy referent = Srednie =
18. Samodzielne wicloosobowe radca prawny Na wg odrgbnych
stanowisko pracy do spraw podstawie przepisow
obslugi prawnej umow o
$wiadczenie
ustug
prawnych
19. Samodzielne stanowisko pracy 1) Audytor wewngtrzny 1 wyisze wg odrgbnych
do spraw audytu wewnetrznego przepisow
20. Samodzielne stanowisko pracy 1) Inspektor - Ya wyzsze, srednie 3
do spraw archiwum - podinspektor - srednie 3
zakladowego
21, Samodzielne stanowisko pracy - Inspektor o wg odrgbnych wg odrgbnych
sluzba BHP przepisow przepiséw
22, Samodzicelne stanowisko pracy Glowny specjalista 1 wyzsze 4
do spraw inwestycji i remontéow
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